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Wstep

Wykonujac dyspozycje artykutu 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej przedkiada
Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka za rok 2021.

W niniejszym sprawozdaniu przedstawiono zadania i strukture organizacyjng jednostki,
formy wspierania 0sob i rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz wydatki
finansowe na realizacj¢ zadan ustawowo przypisanych Osrodkowi.

W 2021 roku na sposob oraz skale realizacji ustawowych zadanprzez Osrodek, wpltyw
miala pandemia COVID-19 (w kontekscie zaréwno udzielanego przez Osrodekwsparcia,
sposobow docierania do 0sob potrzebujacych, rozwigzan technicznych, jak i organizacji pracy
w dobie zagrozen pandemicznych). Tutejszy O$rodek przyktadal ogromng wage do kwestii
bezpieczenstwa, zarowno klientow Osrodka, jaki pracownikow, kontrahentow, czy podmiotéw
wspoltpracujacych. Mimo zagrozen epidemiologicznych i wynikajacych z nich ograniczen,
pracownicy  Osrodka nieustannie realizowali swoje zadania prowadzac prace
z osobami 1 rodzinami. Oferta wsparcia, w razie potrzeby, byla elastycznie modyfikowana,
dopasowana do potrzeb odbiorcow z zachowaniem wymogéw  wynikajacych
z obowigzujacego rezimu sanitarnego.

Warto podkresli¢, ze wzmocnienie i poszerzenie oferty pomocowej Osrodka w 2021 r.
mozliwe bylo dzigki pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych oraz przy szerokiej i
Scislejwspotpracy z wieloma instytucjami podmiotami panstwowymi, organizacjami
pozarzagdowymi
z terenu miasta Biala Podlaska oraz wojewoddztwa lubelskiego. Ponadto w 2021 r. Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej koordynowat dziatania nakierowane na
opracowanie nowej Strategii Rozwigzywania ProblemowSpotecznych w MiescieBiata Podlaska
na lata 2021-2030, tj. kluczowego na poziomie gminy dokumentu dotyczacego
politykispoteczne;.

Niezmiennie dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej
nakierowane s3a na wspieranie mieszkancoOw miasta ze szczeg6lng dbaloscia o jakosc
$wiadczonych ustug, profesjonalizm pracownikow oraz state dostosowywanie form wsparcia do

zmieniajacych si¢ zdiagnozowanych potrzeb lokalnej spotecznosci.



I. Zakres zadan, struktura organizacyjna i kadra MOPS

1. Zadania

Miejska Rada Narodowa w Bialej Podlaskiej w dniu 28 lutego 1990 r. Uchwalg
nr XII1/52/90 utworzyta Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej, ktory
funkcjonuje w strukturach miasta od dnia 1 czerwca 1990 roku.

Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej jest samodzielng jednostka
organizacyjng dziatajacg, jako wyodrgbniona jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Biata
Podlaska, miasta na prawach powiatu — utworzona celem realizacji zadan w zakresie pomocy
spoteczne;.

Zgodnie z trescig Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej przyjetego uchwalg
Nr XIV/5/16 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 22 stycznia 2016 r. z pozn. zmianami O$rodek
realizuje zadania wlasne gminy i powiatu Miasta Biata Podlaska oraz zadania zlecone z zakresu
administracji rzagdowej. Ponadto Osrodek realizuje zadania powiatowego centrum pomocy
rodzinie.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej realizuje takze zadania gminy
i powiatu okreslone uchwatami Rady Miasta Biala Podlaska, wynikajace z porozumien
i umow zawartych przez miasto Biata Podlaska z innymi podmiotami oraz zadania wyznaczone
przez Prezydenta Miasta Biata Podlaska.

Uchwala Nr XXX/81/21 Rady Miasta Biala Podlaska z dnia 29 listopada 2021 r.
w formie Obwieszczenia Rady Miasta zostat ogltoszony w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Lubelskiego tekst jednolity Statutu  Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialej
Podlaskie;j.

2. Struktura organizacyjna

Organizacje, procedury funkcjonowania, strukture organizacyjng oraz zakres dziatania
poszczegodlnych komorek organizacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej
Podlaskiej okresla Regulamin organizacyjny wprowadzonyprzez Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej Zarzadzeniem Nr 3/2020 z dnia 9 kwietnia 2020 roku
wraz ze zmianami wynikajagcymi z Zarzadzenia Nr 15/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej z dnia 14 maja 2021 r.

Zgodnie z treScig cyt. regulaminu w budynku biurowym Os$rodka z siedziba przy

ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 24 funkcjonujg nastepujace komorki organizacyjne:



Dzial Swiadczen Rodzinnych i Socjalnych,

Dzial Realizacji Swiadczen i Analiz,

Dzial Pomocy Srodowiskowej,

Dzial Opieki nad Rodzing i Dzieckiem,

Dziat Pomocy Osobom z Niepelosprawnosciami,

Samodzielne stanowisko ds. przeciwdzialania negatywnym zjawiskom w $rodowisku
lokalnym,

Dziat Finansowo — Ksiegowy,

Dzial Administracyjny i Kadr.

Ponadto przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej zadania realizuje:

1.

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos$ci, powotany Zarzadzeniem

Prezydenta Miasta Biala Podlaska Nr 8/2002 z dnia 31 lipca 2002r., ktéremu MOPS

zapewnia obstuge kadrowa, administracyjng i finansowo — ksiggowa.
Siedziba PZOoN miesci si¢ przy ul. Stacyjnej 6 w Bialej Podlaskie;j.

Miejski Zesp6t Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

powotany Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Biata Podlaska Nr 201/19 z dnia
31pazdziernika 2019 r. (z p6zn. zm.), ktoremu MOPS zapewnia zaplecze lokalowe,

a pracownik sposrod kadry Osrodka petni obowigzki Wiceprzewodniczacego Zespotu.
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Wewnetrzny podzial organizacyjny. Stan na dzien 31 grudnia 202



3. Kadra MOPS

3.1. Zatrudnienie

Pracownicy zatrudnieni w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej
posiadajg status pracownika samorzagdowego.

W ramach umowy o prace powierza si¢ im stanowiska z grupy stanowisk

urzedniczych w tym kierowniczych stanowisk urzedniczych, badz stanowisk pomocniczych

lub obstugi.

Do stanowisk urzedniczych =zalicza si¢ kadr¢ kierownicza, pracownikow realizacji
$wiadczen, pracownikow ksiegowos$ci, administracji i kadr.

Stanowiska pomocnicze i obslugi dotycza pracownikow zatrudnionych na r6znych
szczeblach stanowiska pracownika socjalnego, asystenta rodziny, koordynatora rodzinnej

pieczy zastepczej, spec. pracy z rodzing, pedagoga, psychologa oraz na stanowiskach

obstlugowych.

Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2021 r. — to 73 pracownikow
realizujgcych zadania stuzbowe w komorkach organizacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w pelnym wymiarze czasu pracy.

Struktura stanowisk i stan zatrudnienia przez MOPS na dzien 31 grudnia 2021 r.
przedstawial si¢ nastgpujaco:
* liczba zatrudnionych pracownikow w MOPS — 73 osoby — na 74 stanowiskach (73
etaty), w tym:

1. pracownik socjalny — 23 osoby, w tym:

a) 4 osoby na stanowisku starszego specjalisty pracy socjalnej,
b) 2 osoby na stanowisku specjalisty pracy socjalnej,
c) 7 osoéb na stanowisku starszego pracownika socjalnego,
d) 10 osob na stanowisku pracownika socjalnego,
stanowisko asystent rodziny — 7 0sob / 6 ' etatu/,
stanowisko specjalista pracy z rodzing — 2 osoby,
stanowisko koordynator rodzinnej pieczy zastepczej — 5 0sob,
stanowisko pedagog — 1 osoba,

stanowisko psycholog — 1 osoba,/ /2 etatu/

N v A »D

stanowiska kierownicze — 8 0séb,



8. stanowiska administracji — 25 osob,

9. stanowiska obstugi — 2 osoby.

* w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci na mocy umow

o pracg¢ MOPS zatrudnial 4 pracownikéw w pelnym wymiarze czasu pracy (4 etaty).

Zatrudnionym pracownikom powierzono zadania shluzbowe na stanowiskach z grupy

stanowisk urzgdniczych:

— przewodniczaca PZOoN,

— sekretarz PZOoN,

— pedagog cztonek sktadu orzekajacego,

— pracownik socjalny cztonek sktadu orzekajacego

Na dzien 31 grudnia 2021 r. zgodnie z zapisami regulaminu organizacyjnego MOPS

wakaty na stanowiskach w poszczegdInych komorkach Osrodka ksztattowaly si¢ nastepujaco:

e Dzial Pomocy Srodowiskowej — 2 etaty pracownika socjalnego,

e Dzial Swiadczen Rodzinnych i Socjalnych — 2 etaty na stanowisku ds. $wiadczen

alimentacyjnych,

e Dzial Pomocy Osobom z Niepelnosprawnosciami — 1 etat do obstugi o0sob

Z niepetnosprawno$ciami.

Procentowa struktura zatrudnienia pracownikéw na podstawie umoéw o prace, w podziale na

komorki organizacyjne, w ktorych realizuja zadania stuzbowe
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Zrédlo: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej
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77 etatbw w podziale na pte¢ ksztattowaty sie nastgpujaco:
o 70 kobiet — co stanowi 90,91 % ogdlnej liczby zatrudnionych,
. 7 me¢zczyzn — co stanowi 9,09 % ogodlnej liczby zatrudnionych.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej na dzien 31 grudnia 2021 roku w ramach uméw
cywilnoprawnych byt zwigzany umowami zlecenia na:
. obshuge Noclegowni dla bezdomnych 2 umowy, obsluge Ogrzewalni dla bezdomnych
— 1 umowa
. obstuge stuzby bhp — 1 umowa,
. obshuge prawng — 1 umowa,
. obstluge inspektora ochrony danych — 1 umowa,
. PZOoN - 17 uméw / wtym obstuga specjalistyczna sktadow orzekajacych
i 1 pracownik obshugi /.

3.2. Szkolenie i doskonalenie pracownikow

Dyrekcja Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialej Podlaskiej celem
podniesienia poziomu wiedzy specjalistycznej pracownikdéw — umozliwia im udziat
w réznorodnych formach poszerzania i doskonalenia wiedzy oraz w rozwoju umiejetnosci
niezbednych do prawidlowego wykonywania systematycznie wzrastajacego spektrum
powierzanych im zadan.

Pracownikom zatrudnionym w Os$rodku, tak na stanowiskach urzedniczych, jak
1 pomocniczych stwarza si¢ warunki do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doskonalenia
warsztatu pracy, co przyczynia si¢ do wzrostu efektywnosci $wiadczonej pracy oraz
usprawnia sposoby radzenia sobie z nowymi sytuacjami czy wyzwaniami zawodowymi.

Pracownicy MOPS doskonalili swoj warsztat pracy uczestniczgc w szeregu kursow,
szkolen, konferencji, seminariow i warsztatow podnoszacych kwalifikacje i umiejetnosci
zawodowe.

Dziatajac w mysl zapisow ustawy o finansach publicznych celem racjonalnego
gospodarowania $rodkami budzetowymi Osrodek wykorzystuje mozliwos¢ kierowania
pracownikow na szkolenia / warsztaty — nieodptatne.

Sytuacja zwigzana z COVID w roku 2021 cze$ciowo zaklocita dotychczasowy rytm
korzystania z ustug szkoleniowych. Standardem staly si¢ oferty szkolen on-line umozliwiato
to udzial w prezentacji szkolen wigkszej grupie pracownikow bez konieczno$ci opuszczania
stanowiska pracy.W okresie luzowania obostrzen kierowaliSmy pracownikoéw réwniez na

szkolenia wyjazdowe.
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Tematyka odbytych szkolen doskonalacych warsztat pracy pracownikow

Ilo$¢ przeszkolonych

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialej Podlaskiej pracownikéw
RODO w kadrach 2 osoby
Swiadczenia wychowawcze w nowym okresie zasitkowym 8 0s6b
Zmiany w przepisach i postgpowaniach zakresu pomocy spolecznej 12 os6b
Procedura odebrania dziecka od rodziny — aktualnosci 4 osoby
e Dodatki Mieszkaniowe, COVID -19 i inne nowelizacje 3 osoby
e Domy pomocy spolecznej, kierowanie , odptatno$é 4osoby
e Stypendia Szkolne 4 osoby
16 0sob
e Ustawa o pomocy spotecznej — nowelizacja % 0s6b
e KPA- aktualnos$ci 16 0sob
e Ustawa o pomocy spotecznej — wywiad Srodowiskowy 2 osoby
e Ocena okresowa pracownikow socjalnych w 2021
e Nowe prawo zamdwien publicznych a aspekty spoleczne 3 osoby
e  Zaburzenia psychiczne a uzywanie srodkow psychoaktywnych 9 os6b
Przyznawanie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w dobie 4 osoby
regulacji COVID
Instrukcja kancelaryjna i archiwizacja w pomocy spotecznej 2 osoby
e KPA w pomocy spotecznej 4 osoby
e Nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej 6 0s6b
e Bezpieczenstwo osobiste pracownikoéw socjalnych 14 0s6b
Sekretariat w jednostkach administracji publiczne;j 1 osoba
Wspblpraca z osobami chorymi psychicznie 5 0sob
Zmiany w ustawie o dod. mieszkaniowych 2 osoby
Pokona¢ bezdomnos$é 2 osoby
Uzytkownicy systemu POMOST 6 0sob
e  Zmiany przepiséw dot. DPS ze szczegdlnym uwzglednieniem 0sob z 4 osoby
zaburzeniami psychicznymi i 0sob niepetnosprawnych 14 os6b
e Ustawa o pomocy spotecznej —zmiany prawne
Praca ze sprawca przemocy 4 osoby
Prawo w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie 28 0sob
Sprawcy przemocy w rodzinie 1 osoba
Zjawisko przemocy w rodzinie, sytuacja psychologiczna 0sob doznajacych przemocy 1 osoba
oraz etapy pomagania tym osobom
Praca z rodzing do§wiadczajaca przemocy, w ktorej osoby doswiadczajace lub 1 osoba
stosujace przemoc wykazuja zaburzenia psychiczne
Zmiany w $wiadczeniach wychowawczych 500+, S$wiadczeniach rodzinnych oraz w 2 osoby

$wiadczeniach z funduszu alimentacyjnego
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Praca z rodzing biologiczna, standaryzacja dokumentacji 3 osoby

Rozne §wiaty wspolny cel — realizacja zadan pieczy zastepczej 2 osoby

Zrodlo: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej

I1. Struktura dochodow i wydatkéow
1. Dochody

Budzet dochodow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w latach 2018-2021 (z})
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej w 2021 roku uzyskat
dochody w wysokos$ci 1 978 849,33 zt. W porownaniu z rokiem ubiegtym, kiedy to dochody
wyniosty 1 748 268,67 zt, nastapit wzrost wykonanych dochodow o 13,19 %.

Wzrost wykonanych dochodéw powstal przede wszystkim w nastgpujacych naleznosciach:
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czgsciowe] odptatnosci zobowigzanych rodzin za pobyt cztonkéw rodzin w domach
pomocy spolecznej,

nieplanowanych zwrotow wydatkow i odszkodowan,

niewystepujacych w 2020 r. : czgsciowej odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym
oraz odplatnosci za utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych,

czesciowe] odplatnosci 0sob korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych,
wpltywow z tytutlu zwrotéw nienaleznie pobranych w latach 2016 — 2020 $wiadczen
rodzinnych i §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

wyegzekwowanych nalezno$ciach od diluznika alimentacyjnego w  wysokosci

wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjne;j.

Dochody MOPS uzyskane wg zrodel pozyskania

2020r. 2021r.
Dochody uzyskane wedlug wykonanie w zl. wykonanie w zl. % zmian 2021/2020
realizowanych zadan

Zadania wlasne 237 438,42 296 908,21 125,05%

Zadania wlasne - rzagdowe
83 461,19 109 361,93 131,03%

(dochody LUW)

Zadania zlecone dochody LUW) 1427 369,06 1572579,19 110,17%
Razem 1748 268,67 1978 849,33 113,19%

Zrodlo: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Dochody MOPS Biata Podlaska w 2021 roku uzyskane w ramach realizacji zadan

wiasnych pochodzity z nastgpujacych tytutow:

wplaty kosztow upomnien, ktore wystawiono osobie zobowigzanej do zwrotu odptatnosci
na kwote 23,20 zi,

czgsciowe] odptatnosci za utrzymanie dziecka w zaktadzie opiekunczo — leczniczym na
kwote 476,80 z1,

czgsciowe] odptatnosci zobowigzanych rodzin za pobyt cztonkéw rodzin w domach

pomocy spolecznej na kwote 196 295,98 zt,
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zwrotow pobranych w nadmiernej wysokosci i nienaleznie pobranych $wiadczen
pieni¢znych i odsetek od nieterminowo regulowanych nalezno$ci na kwote 3 055,77 zi,
zwrotdw wydatkow $wiadczen pienigznych przez inne osrodki pomocy spotecznej na
kwote 6 152,38 zt,

zwrotu wydatkow za pochdéwek na kwote 4 000,00 z1,

odsetek od $rodkow na rachunkach bankowych na kwote 3 009,81 zi,

wynagrodzenia ptatnika $wiadczen z ZUS i podatku dochodowego na kwotg 1 245,47 zt,
odplatnosci za korzystanie ze specjalistycznych ustug transportowych na kwote
6 150,00 zl,

czgsciowe] odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym na kwote 3 130,28 zi,
odptatnosci za utrzymanie dzieci w rodzinach zastgpczych na kwote 2 900,30 zi,
wplywow za obsluge zadan finansowanych ze $rodkow Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych na kwoteg 70 468,22 zt.

Dochody MOPS Biata Podlaska w 2021 roku uzyskane w ramach realizacji zadan

wlasnych— rzadowychrealizowanych w latach ubieglych jako zadania z zakresu administracji

rzadowej oraz inne zadania zlecone jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami

pochodzityz nastepujacych tytutow:

zwrotu pobranych w latach wubieglych zasitkbw rodzinnych i naleznosci
wyegzekwowanych na poczet $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote
81 082,63 z1,

zwrotu nadptaconych w latach ubiegtych i nienaleznie pobranych zasitkow statych
i okresowych na kwote 5 896,99 zi,

zwrotu pobranych w latach ubieglych §wiadczen wychowawczych na kwote 13 411,76 zi,

odsetek od nieterminowo regulowanych nalezno$ci na kwote 8 970,55 zt.

Dochody MOPS Biata Podlaska w 2021 roku zwigzane z realizacja zadan

z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu

terytorialnego ustawami pochodzily z nastepujacych tytutow:

zwrotow wyplaconych $wiadczen wyegzekwowane od dluznika alimentacyjnego
w  wysokosci wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwotg
997 754,88 zt,

naleznosci wyegzekwowane od dtuznika alimentacyjnego w wysokoSci wyplacone]

zaliczki alimentacyjnej na kwotg 69 127,50 zi,
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- czgsciowe] odplatnosci 0sob korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych na

kwote 69 385,39 zt,

- odptatnosci za wydanie duplikatow legitymacji osoby niepelnosprawnej i kart

parkingowych na kwote 7 674,00 zt,

- odsetek od nieterminowo regulowanych naleznosci na kwote 428 567,82 zi,

- wplat kosztow upomnien, ktore wystawiono osobom zobowigzanym do zwrotu

odptatnosci na kwote 69,60 zt.

2. Wydatki

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej w 2021 roku realizowat zadania

gminy i powiatu z podziatem na:

1. zadania budzetowe:

zadania wlasne,

zadania wlasne z udziatem $rodkéw budzetu Unii Europejskie;,

zadania wlasne — rzadowe,

zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej i inne zadania zlecone,

zadania powierzone przez jednostki samorzadu terytorialnego,

2. zadania pozabudzetowe.

Srodki finansowe na realizacje zadan budzetowych i pozabudzetowych w 2021

rokupochodzity z nastepujacych zrodet:

srodkéw wilasnych Miasta Biata Podlaska,

srodkow witasnych innych jednostek samorzadu terytorialnego,

dochodéw wiasnych — rzagdowych realizowanych w latach ubieglych jako zadania
zzakresu administracji rzadowej,

budzetu Unii Europejskiej,

budzetu panstwa jako dotacje celowe,

Funduszu Przeciwdziatania COVID-19,

Funduszu Pracy,

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

Funduszu Solidarno$ciowego.
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Budzet Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w latach 2018-2021 (z1)
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Wydatki w 2021 roku wynosity 99 499 682,76 zl, z tego:
1. Wydatki budzetowe w ramach budzetowego planu finansowego wyniosty ogoélem
95 475 872,69 zt, z tego:
a) 92 155890,17 zt (96,52 %) to wydatki bezposrednio ponoszone przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej,
b) 331998252 zt (3,48 %) to wydatki ponoszone przez Urzad Miasta w Bialej
Podlaskiej, a nadzorowane merytorycznie przez MOPS w Biatej Podlaskie;j.
2. Wydatki pozabudzetowym planem finansowym ($rodki pozabudzetowe) 4 023 810,07 zt,

w tym:
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z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w kwocie

2920 048,26 z1,

z Funduszu Solidarnosciowego w kwocie 1 103 761,81 zt.

Wydatki MOPS pozabudzetowym planem finansowym (Srodki pozabudzetowe)

L.p. Zrédlo finansowania Wyszczegolnienie zadania Wartose
w2021 r.
Panstwowy Fundusz Zadania ustawowe — rehabilitacja
1. |Rehabilitacji Os6b spoleczna 0s6b niepetnosprawnych
Niepetnosprawnych 2 417291,42
Panstwowy Fundusz
2. | Rehabilitacji Osob Aktywny Samorzad
Niepelnosprawnych 161 298,60
Panstwowy Fundusz Pomoc osobom niepetnosprawnym
Rehabilitacji Osob poszkodowanym w wyniku
3. | Niepetosprawnych zywiotu lub sytuacji kryzysowych
wywolanych chorobami
zakaznymi 341 458,24
A Fundusz Solidarno$ciowy Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej edycja 2021 626 168,81
Fundusz Solidarnosciowy Opieka wytchnieniowa — edycja
> 2021 477 593,00
RAZEM 4 023 810,07

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej
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Wydatki ze wzgledu na zakres finansowania zadania

objete budzetowym planem

finansowym
Wartos¢ w % udzialu
L.p. Wyszczegolnienie finansowania zadan 2021 r. ogotem
1. Zadania realizowane przez MOPS
1.1. | Srodki wlasne Miasta Biata Podlaska , w tym: 8718 619,10 9,13
1) zadania wlasne gminy i powiatu 8 609 115,86 9,02
2) zadania wlasne rzadowe gminy i powiatu 109 503,24 0,11
1.2. | Dotacje celowe z budzetu panstwa, w tym; 82 474 233,87 86,38
1) zadania wlasne gminy i powiatu 2 564 518,80 2,69
2) zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej 1 inne zadania zlecone gminie i
powiatowi ustawami 79 909 715,07 83,70
1.3. | Srodki z budzetu Unii Europejskiej, w tym: 588 913,45 0,62
1) zadania wlasne gminy 588 913,45 0,62
1.4. | Srodki z Funduszu Pracy, w tym: 12 458,16 0,01
1) zadania wlasne gminy 12 458,16 0,01
Srodki z Funduszu Przeciwdzialania COVID-19, w
b tym: 2 018,90 0,00
1) zadania wlasne gminy 2 018,90 0,00
Dotacje celowe z budzetu jednostek samorzadu
Lo terytorialnego, w tym: 359 646,69 0,38
1) zadania gminne i powiatowe realizowane w
drodze umow lub porozumien mi¢dzy jednostkami
samorzadu terytorialnego 359 646,69 0,38
RAZEM 92 155 890,17 96,52
2. Zadan nadzorowane merytorycznie przez MOPS
2.1. | Srodki wlasne Miasta Biata Podlaska , w tym: 1734917,02 1,82
1) zadania wlasne gminy i powiatu 1734917,02 1,82
2.2. |Dotacje celowe z budzetu panstwa, w tym: 1 058 510,00 1,11
1) zadania z zakresu administracji rzadowej i inne
zadania zlecone gminie 1 058 510,00 1,11
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2.3. | Srodki z budzetu Unii Europejskiej, w tym: 466 288,00 0,49
1) zadania wlasne gminy 466 288,00 0,49

Dotacje celowe z budzetu jednostek samorzadu

terytorialnego, w tym: 60 267,50 0,06

2.4.

1) zadania powiatowe realizowane w drodze umow

lub porozumien migdzy jednostkami samorzadu

terytorialnego 60 267,50 0,06
RAZEM 3319 982,52 3,48
OGOLEM 95 475 872,69 100,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

W roku 2021 wykonany budzetowy plan finansowy wydatkow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej wynidst 92 155 890,17 zt, co stanowilo spadek o 0,70 % wykonanych
wydatkéw 2020 roku. Spadek wydatkow dotyczyl realizacji zadan z zakresu administracji
rzagdowej i1 innych zadan zleconych gminie i powiatu, finansowane z budzetu panstwa jako
dotacje celowe. Wynikal z wprowadzonych zmian do rzagdowego programu "Dobry start". Od
roku szkolnego 2021/2022, $wiadczenie dobry start przyznaje i wyptaca Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych - w miejsce gminnych i powiatowych organow wiasciwych.Natomiast wzrost
wydatkow na zadania wilasne powiatu, realizacj¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej o ponad 600 000 zt wynikat z kilku czynnikéw, m.in.:

a) zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 10 marca 2021 r.
w sprawie wysokosci kwot $wiadczen przystugujacych rodzinie zastgpczej
iprowadzagcemu rodzinny dom dziecka oraz wysokoscipomocy dla  osoby
usamodzielnianej, od 1 czerwca 2021 r. wzrosta wysoko$¢ swiadczen na pokrycie kosztow
utrzymania dziecka(746 zl rodziny spokrewnione i 1131 zl rodziny zawodowe
i niezawodowe);

b) zgodnie z uchwala Rady Miasta Biata Podlaska (Nr XX/70/20) z dnia 28 grudnia 2020 r.
w sprawie podwyzszenia wysoko$ci wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych
orazprowadzacemu rodzinny dom dziecka z tytulu sprawowania pieczy zastepczej —
podwyzszono wysoko$¢ wynagrodzenia dla rodzin zast¢pczych zawodowych;

¢) w porownaniu do ubieglego roku zwigkszyla si¢ pomoc osobom usamodzielnianym, tj.
przyznanie i wyplata pomocy na 5 usamodzielnien i 2 zagospodarowania;

d) realizacji zakupu ustug od innych jednostek samorzadu terytorialnego — wydatki z tytutu
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utrzymania 6 dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz utrzymania 5 dzieci

umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Nadmienia si¢, iz tylko 10,95 % zadan realizowanych i nadzorowanych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej finansowanych jest srodkami wlasnymi miasta, 87,49 % zadan
finansowanych jest z budzetu panstwa jako dotacje celowe, pozostate srodki innych jednostek

samorzadu terytorialnego, Funduszow oraz z Unii Europejskiej to niecale 1,56 %.

Realizowane zadania przez MOPS w 2021 roku

M 1. Zadania wtasne gminy i

588 913,45 359 646,69 powiatu

109 503,24 M 2. Zadania wtasne - rzgdowe

gminy i powiatu

1 3. Zadania z zakresu administracji
rzadowej i inne zadania zlecone
gminie i realizowane przez powiat

M 4. Projekty wspoffinansowane z
udziatem $rodkow Unii
Europejskiej

M 5. Zadania realizowane przez
gmine i powiat w drodze uméw
lub porozumien miedzy
jednostkami samorzadu
terytorialnego

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

W 2021 roku MOPS realizowat 3 projekty wspotinansowane z budzetu Unii
Europejskiej:
1. Projekt pod tytutem ,,M6j dom — kompleksowy program wsparcia wychodzenia
z bezdomnosci w oparciu o wzorzec wloski” w ramach programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwo6j] wspotfinansowanego =z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na kwote 6 600,00 zi,
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2. Projekt pod tytulem ,Centrum Wspierania Rodziny i Ushug Spolecznych dla
mieszkancow Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Biala Podlaska” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020,
wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego na kwote
108 085,13 z1,

3. Projektpod tytutem ,,Wlacz si¢! Kompleksowe dziatania aktywizacji i integracji
spoteczno- zawodowej w miescie” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, wspotfinansowanego ze s$rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego na kwotg 594 715,79 zt.

Wydatki budzetowe realizowane przez MOPS w 2021 roku z podzialem na formy
wsparcia
L.p. Forma wsparcia Wydatekw | % udziatu
2021 r. ogolem
. Dow6z do punktu szczepien przeciwko SARS-CoV-
2 0s6b niepetnosprawnych 536,00 0,00
2. |Program "Wspieraj seniora" 1 482,90 0,00
Projekt "M6j dom — kompleksowy program
3. [wsparcia wychodzenia z bezdomnos$ci w oparciu o
wzorzec wloski" 6 600,00 0,01
Wynagrodzenia opiekundéw za sprawowanie opieki i
+ ich obstuga 16 111,74 0,02
5. |Dodatki energetyczne i ich obstuga 34 111,80 0,04
6. |Swiadczenia programu "Dobry start" i ich obstuga 34 850,00 0,04
Utrzymanie mieszkania chronionego i budynku
k przeznaczonego na rodzinny dom dziecka 44 108,20 0,05
Swiadczenia osobom peloletnim po opuszczeniu
placowki opiekunczo-wychowawczej,
5 mlodziezowego osrodka wychowawczego lub
zaktadu poprawczego 65 600,29 0,07
9. [Pomoc dla cudzoziemcoéw 96 690,00 0,10
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Projekt "Centrum Wspierania Rodziny i Ustug

10. [ Spotecznych dla mieszkancow Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Biata Podlaska" 108 085,13 0,12
Rozliczenia z lat ubiegtych — nienaleznie pobrane
11. [$wiadczenia w latach ubiegtych z dotacji wojewody
lubelskiego 109 503,24 0,12
Funkcjonowanie i utrzymanie noclegowni
> i ogrzewalni dla bezdomnych 182 408,82 0,20
13. [ Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej 233 372,01 0,25
Przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz obstuga
organizacyjno — techniczna Miejskiego Zespotu
4 Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Bialej Podlaskie;j 233 590,34 0,25
15. | Pomoc materialna dla uczniow 239 146,40 0,26
16. | Program wieloletni ,,Positek w szkole i w domu” 255 248,74 0,28
Zasitki celowe, pomoc w naturze i sprawienie
v pogrzebu 259 508,99 0,28
Utrzymanie dzieci w rodzinach zastgpczych
18. |1 placowkach opiekunczo-wychowawczych na
terenie innych jednostek samorzadu terytorialnego 276 615,53 0,30
Ubezpieczenie zdrowotne $wiadczeniobiorcow
o (w tym wydatki ponoszone na wydanie decyzji) 285 313,16 0,31
20. | Asystenci rodzin 368 386,82 0,40
51 Specjalistyczne ustugi opiekuncze z pomocy
spotecznej 449 715,00 0,49
Dodatek w wysokosci §wiadczenia wychowawczego
> na dzieci w rodzinach zastepczych i ich obsluga 474 876,86 0,52
23. | Zasitki okresowe 475 320,69 0,52
Funkcjonowanie i utrzymanie Powiatowego Zespotu
2 ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci 481 131,31 0,52
55 Swiadczenia osobom posiadajacym Karte Polaka
iich obstuga 513 486,60 0,56
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Projekt "Wiacz si¢! Kompleksowe dziatania

26. | aktywizacji i integracji spoteczno- zawodowej

w mie$cie Biata Podlaska" 594 715,79 0,65
27. | Zasikki state 903 843,38 0,98
- Ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe z ubezpieczenia

spotecznego $wiadczeniobiorcow 995 276,97 1,08
29. | Dodatki mieszkaniowe 1123 687,85 1,22
30. Pobyt mieszkancow miasta w domach pomocy

spotecznej 1 629 250,07 1,77

Swiadczenia, ustugi i wynagrodzenia rodzinom
o zastg¢pczym oraz osobom zatrudnionym do pomocy 1 692 798,83 1,84
32. | Funkcjonowanie i utrzymanie MOPS 3113 164,99 3,38

Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
33. | alimentacyjnego, $wiadczenia "Za zyciem" i ich

obstluga 18 143 966,53 19,69
34. | Swiadczenia wychowawecze i ich obstuga 58 713 385,19 63,71

RAZEM 92 155 890,17 100,00

Zrodto: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Co roku najbardziej kosztowng formg wsparcia dla mieszkancoOw miasta, stanowigcg

ponad potowe wykonanych wydatkow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

swiadczenia wychowawcze i ich obstuga.

Wydatki ponoszone z budzetu Miasta Biala Podlaska w 2021 roku merytorycznie

nadzorowane przez MOPS

dzial- Warto$¢ w
L.p. Wyszczegolnienie zadania
rozdzial 2021 r.
| Osrodki wsparcia — Srodowiskowy Dom
' 852-85203 Samopomocy 1 058 510,00
2. 852-85228 Ustugi opiekuncze 381 347,60
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; Rehabilitacja zawodowa i spoteczna osob
853-85311 niepelnosprawnych 176 007,02
4. 855-85504 Wspieranie rodziny 466 288,00
5. 855-85508 Rodziny zastepcze 346 100,26
6. 855-85510 Placowki opiekunczo-wychowawcze 891 729,64
RAZEM 3319 982,52

Zrodto: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Wydatki merytorycznie nadzorowane i rozliczone przez MOPS, a ponoszone przez

Urzad Miasta Biala Podlaska w 2021 r. wyniosty 3 319 982,52 zl, natomiast w 2020 r.

rozliczono dotacje w wysokosci 3 075 979,40zt. Wzrost wydatkow o kwote 244 003,13 zt

(7,93 %) wynikal przede wszystkim ze wzrostu dotacji na:

a) finansowanie

lub dofinansowanie zadan zleconych do

realizacji organizacji

prowadzacej dziatalno$é pozytku publicznego — osrodek wsparcia - Srodowiskowy

Dom Samopomocy w Biatej Podlaskiej przy Caritas Diecezji Siedleckiej o kwote

93 233,00 zt, gdzie uruchomiono 7 nowych miejsc,

b) finansowanie

lub dofinansowanie zadan zleconych do

realizacji organizacji

prowadzacej dziatalno$¢ pozytku publicznego- ustugi opickuncze — ZO Polski Komitet

Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej o kwote 57 473,60 zt, gdzie w 2021 r. wzrosta

stawka za 1 godzine ustugi: z 22,80 zt do kwoty 24,40 zi,

c¢) finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji fundacjom — partnerowi

projektu pod tytulem ,,Centrum Wspierania Rodziny i1 Uslug Spotecznych dla

mieszkancow Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Biata Podlaska” — Polskiej Fundacji

Osrodkow Wspomagania Rozwoju Gospodarczego ,,OIC POLAND” w Lublinie
o kwotg 127 013,46 z1.
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I11. Pomoc spoleczna

1. Informacje ogdlne
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Bialej Podlaskiej pelni zaréwno funkcje
osrodka pomocy spotecznej, jak i powiatowego centrum pomocy rodzinie.W zwigzku z tym
realizuje zadania wynikajace z:
— ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j;
— ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych.
Celem dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest:
— pomoc rodzinom i osobom w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych,

ktorych nie sg w stanie same pokonac;

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

wsparcie rodzin we wlasciwym wypetnianiu ich funkcji i zadan;

pomoc osobom niepetnosprawnym;

pomoc dzieciom pozbawionym opieki i wychowania.
Pomoc spoteczna polega w szczegdInos$ci na:
— przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg §wiadczen;
— pracy socjalnej;
— prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
— analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z zakresu
pomocy spolecznej;
— realizacji zadan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb spotecznych;
— rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy Ww ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Przyznawanie $wiadczen z pomocy spotecznej nastepuje w formie decyzji
administracyjnej. Wyjatek stanowig: udzielenie $wiadczenia w postaci interwencji
kryzysowej, pracy socjalnej, poradnictwa, uczestnictwa w zaj¢ciach klubu samopomocy,
skierowania do noclegowni badZz ogrzewalni, a takze przyznawanie biletu kredytowanego.
Podstawa do wydania decyzji administracyjnej jest wywiad srodowiskowy wraz z niezbg¢dna

dokumentacja.
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W 2021 r. wydano 3108decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spoteczne;j.

Od decyzji wydawanych przez MOPSprzystuguje odwotanie do Samorzadowego Kolegium

Odwotawczego w Bialej Podlaskiej za posrednictwem dyrektora Osrodka.

2. Rodziny objete pomoca spoleczna

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej przystuguje:

osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie majacym miejsce zamieszkania
1 przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia
na zamieszkanie na czas oznaczony;

cudzoziemcom w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu
uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej;

cudzoziemcom na podstawie zgody na pobyt tolerowany;

obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu posiadajgcym prawo pobytu

lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Pomoc spoleczna udzielana jest ze wzgledu na trudne sytuacje zyciowe. Artykut 7 ustawy

0 pomocy spotecznej wymienia najczestsze powody ich powstawania:

ubOstwo;

sieroctwo;

bezdomnos¢;

bezrobocie;

niepelnosprawnosc¢;

dlugotrwata lub ci¢zka choroba;

przemoc w rodzinie;

potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi;

potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych;

trudno$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca;

trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;
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— alkoholizm lub narkomania;
— zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa;
— klgska zywiotowa lub ekologiczna.
Prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spolecznej, zgodnie z art. 8 ustawy
0o pomocy spotecznej przysluguje osobom i rodzinom, ktorych miesieczny dochod nie
przekracza ustawowego kryterium dochodowego, ktore od pazdziernika 2018 r. wynosito:
— dla osoby samotnie gospodarujacej — 701,00 zt;
— dla gospodarstw domowych wieloosobowych — 528,00 zt na osob¢ w rodzinie,
przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powodow (przestanki dysfunkcyjnej)
okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej.
W 2021 r. $wiadczeniami z pomocy spolecznej objeto 897 rodzin, liczacych 1 896

0s0b, co stanowi 3,33 % ogolnej liczby mieszkancow Bialej Podlaskie;j.

Liczba rodzin oraz osob wystepujacych w tych rodzinach, korzystajacych z pomocy
spolecznej w latach 2020 i 2021, z podzialem na wystepujace problemy

Liczba rodzin Liczba oséb
Powdd trudnej sytuacji zyciowej w tych rodzinach
2020r. | 2021 r. | 2020r. | 2021 T

Ubodstwo 536 473 | 1120 931
Sieroctwo 3 3 7 3
Bezdomno$¢ 43 56 43 56
Potrzeba ochrony macierzynstwa 83 76 392 387
Bezrobocie 408 419 973 954
Niepelosprawno$¢ 393 390 781 770
Dhugotrwata lub cigzka choroba 166 194 294 317
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 166 156 543 488
domowego
Przemoc w rodzinie 16 11 30 37
Alkoholizm 170 177 251 251
Narkomania 11 12 12 17
Trudnosc'l W przystosowaniu do zycia 28 18 49 24
po zwolnieniu z zakladu karnego
Trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaty 1 3 6 18
status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca
Zdarzenie losowe 2 0 3 0
Sytuacja kryzysowa 10 0 21 0

Zrédlo: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej
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Do gtéownych przyczyn powstania trudnych sytuacji wymagajacych interwencji
pracownikow socjalnych, a tym samym koniecznosci udzielenia pomocy, zaliczy¢ nalezy
od lat ubostwo wynikajace gtéwnie z bezrobocia oraz niepetnosprawnoseé.

Niedostateczna ilo$¢ miejsc pracy, niski poziom kwalifikacji i wyksztalcenia oraz
uzaleznienia, decyduja o wysokiej liczbie 0sdb pozostajacych bez pracy, a tym samym
wymagajacych wsparcia. W rodzinach wystepuje ponadto jednoczesnie kilka powodow

korzystania z pomocy spoleczne;.

Struktura rodzin korzystajacych z pomocy MOPS w 2021 r.

. LICZBA OSOB
WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA RODZIN W RODZINACH
RODZINY OGOLEM 897 1 896
o liczbie 0s6b
1 460 460
2 166 332
3 109 327
4 81 324
5 48 240
6 1 wigcej 33 213
w tym (z wiersza 1)
29 112
rodziny z dzie¢mi ogdtem 6 6
0 llczlble dzieci 115 305
2 96 354
3 52 255
4 22 134
5 10 70
6 1 8
7 1 wigcej 0 0
RODZINY NIEPELNE OGOLEM 137 422
0 llCZlble dzieci 64 136
2 47 151
3 14 60
41 wigcej 12 75
RODZINY EMERYTOW I RENCISTOW 180 285
OGOLEM
o liczbie 0s6b
| 111 111
2 46 92
3 14 42
41 wigcej 9 40

Zrédio: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej
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3. Swiadczenia niepieni¢Zne z pomocy spolecznej

3.1. Schronienie

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej od listopada 2008 r. prowadzi noclegowni¢ dla
0s0b bezdomnych, ktora miesci si¢ przy ul. Kapielowej 11. Noclegownia funkcjonuje przez
caty rok, przy czym w okresie jesienno — zimowym tj. od 1 pazdziernika do 30 kwietnia
czynna jest w godzinach od 18.00 do 8.00, a w okresie wiosenno — letnim w godzinach od
19.00 do 7.00. Noclegownia dysponuje 20. miejscami noclegowymi. Ponadto w okresie
jesienno — zimowym w tym samym budynku uruchamiana jest ogrzewalnia.W roku 2021
z mozliwos$ci schronienia w noclegowni w Biatej Podlaskiej korzystato 27 0s6b bezdomnych.

Na zapewnienie schronienia osobom bezdomnym wydatkowano 28 791,59 zt. Kwote
te stanowily koszty utrzymania noclegowni; zakup oleju opatowego, zuzycie energii
elektrycznej, wody, gazu, odprowadzanie $ciekéw, ustugi telekomunikacyjne, kominiarskie,
pralnicze, zakup $rodkow czystosci, podatek od nieruchomosci.

Bezdomnym udzielana byta pomoc w formie schronienia, pomocy rzeczowej,
finansowej, prawa do §wiadczen zdrowotnych oraz pracy socjalnej. Praca socjalna ma na celu
zapobieganie wykluczeniu o0s6b bezdomnych, zapobieganie degradacji biologicznej
i spotecznej osob bezdomnych oraz dazenie do usamodzielnienia poprzez kierowanie na
terapi¢ odwykowa osob uzaleznionych od alkoholu i dzialania zwigzane z aktywizacja
zawodowa, dazenie do integracji 0séb bezdomnych ze spoteczenstwem. Dlatego dokonywana
jest diagnoza przyczyn bezdomnosci, zagrozen z niej wynikajacych oraz ocenia sig¢
mozliwosci wyjscia z bezdomnos$ci. Bardzo waznym elementem prowadzonych dziatan jest
stala wspotpraca z Policjg, Strazg Miejska, Kuratorska Sluzba Sadows, organizacjami

pozarzagdowymi, szpitalami, przychodniami lekarskimi i Powiatowym Urzedem Pracy.

3.2. Dozywianie

Na podstawie przepisow Uchwaly 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r.
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 —
2023 (M. P. z 2018 r., poz. 1007) oraz Uchwaty Nr III/21/18 Rady Miasta Biata Podlaska
z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego
do przyznania pomocy w zakresie dozywiania oraz zasad zwrotu wydatkow za $wiadczenia
udzielane w ramach wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2019 — 2023, prowadzone byly dziatania majgce zapewni¢ pomoc w zakresie dozywiania
dzieciom do czasu rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, uczniom do czasu ukonczenia

szkoty ponadgimnazjalnej oraz dziatania zmierzajace do zapewnienia positku lub zywnosci
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osobom tego pozbawionym. Chodzi gléwnie o dtugofalowe dziatania zapobiegajace zjawisku

niedozywienia oraz poprawy poziomu zycia osob i rodzin o niskich dochodach.

W ramach realizowanego programu przyznawana byta pomoc w formie:

goracych positkow w szkole i przedszkolu lub ztobku dla dzieci i mtodziezy,
goracych positkow dla oséb dorostych,

dowozu positkdw osobom starszym, niepelnosprawnym,

swiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych,

zasitkow celowych na zakup positku lub Zywnosci.

Programem objeto:

85 dzieci do czasu rozpoczgcia nauki w szkole podstawowe;,
139 uczniéow do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;,

296 0so6b dorostych.

Z pomocy w formie positku skorzystato 249 osob w tym:

w formie jednego goracego positku 131 oséb,

z suchego prowiantu skorzystato 21 0s6b bezdomnych,

w formie petnego obiadu 49 dzieci do czasu podjecia nauki szkolnej oraz

69 uczniéw do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalne;j.

z dowozu positkow korzystato 11 osob.

Pomocy w formie zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci udzielono 131

rodzinom, liczagcym 299 os6b.

Ogoétem wydatkowano $rodki w wysokosci 255 248,74 zt. Srodki wlasne gminy

przeznaczone na ten cel to 79 548,74 zl, co stanowi ponad 31 % warto$ci zadania, natomiast

otrzymana dotacja Wojewody Lubelskiego wyniosta 175 700,00 zi, tj.niespelna 69 %

wartosci zadania.

Wydatki obejmowaty:

zasitki celowe na zakup positku lub zywnosci w kwocie 67 350,00 zt,

zakup positkow dzieciom w ztobku, przedszkolach, uczniom w szkotach oraz
pozostatym osobom w kwocie 37 753,78 zt,

ustuge w zakresie przygotowania i wydawania jednego goracego positku
osobom dorostym 150 144,96 zl, w tym wydatki na dowdz positkow w kwocie
8491,20 zt oraz s$wiadczenie rzeczowe w postaci produktéw zywnosciowych

w formie suchego prowiantu 5 806,08 zt.
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3.3. Praca socjalna

Praca socjalna jako podstawowe zadanie pomocy spotecznej, realizowane jest
niezaleznie lub réwnolegle z pozostatymi formami wsparcia i §wiadczeniami przyznawanymi
osobom wystepujacym o przyznanie pomocy.

Praca socjalna w rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej to dzialalno$¢ zawodowa,
majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci
do prawidlowego funkcjonowania spotecznego. Pomocy w formie pracy socjalnej udziela sig
niezaleznie od sytuacji materialnej osoby lub rodziny, nie wymaga to przeprowadzenia
rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

W 2021 r. pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono 539. rodzinom liczacym
1 173 osoby, w tym wylacznie w postaci pracy socjalnej 24. rodzinom liczagcym 53.0soby.

Dziatania podejmowane przez pracownikow socjalnych w ramach pracy socjalnej
obejmowaty m.in.:

— pomoc w przygotowaniu dokumentacji niezbednej do uzyskania $wiadczen
emerytalno-rentowych, zasitkow rodzinnych, $wiadczen alimentacyjnych, dodatku
mieszkaniowego oraz informowanie o uprawnieniach;

— pomoc w rozwigzywaniu lub lagodzeniu konfliktow, wspieranie ofiar przemocy,
informowanie o poradnictwie specjalistycznym oraz grup wsparcia 1 terapii
(W szczegolnosci terapii leczenia uzaleznien) oraz motywowanie do skorzystania
z takiego poradnictwa. W ramach pracy z rodzing pracownicy socjalni wspolpracowali
m.in. z kuratorami sagdowymi, pedagogami szkolnymi, instytucjami i organizacjami
zajmujacymi si¢ problematyka rodzin i dzieci;

— pomoc w zalatwieniu formalno$ci zwigzanych =z uregulowaniem sytuacji
mieszkaniowej, np. zlozenie wniosku o przydzial mieszkania, roztozenie na raty
zaleglosci w optatach mieszkaniowych oraz mobilizowanie do wykonywania prac
porzadkowych w mieszkaniu i motywowanie do utrzymania czystosci;

— motywowanie do aktywnego poszukiwania pracy,

— zapewnienie opieki osobom starszym i niepetnosprawnym, pomoc przy ubieganiu si¢
o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci, udzielanie informacji o uprawnieniach oséb
niepelnosprawnych, pomoc w uzyskaniu konsultacji lekarskiej, motywowanie do

systematycznego leczenia.
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Rodziny objete praca socjalng:

2020 rok 2021 rok
Wyszczegolnienie Liczba Liczba OS.Ob Liczba Liczba os6b
. w tych rodzinach . w tych
rodzin rodzin .
rodzinach

Pomoc udzielona

W postaci pracy 276 581 539 1173
socjalnej — ogotem

w tym:
wylagcznie w postaci 34 82 24 53
pracy socjalnej

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Narzedziem wykorzystywanym w pracy socjalnej byt rowniez kontrakt socjalny
—forma umowy realizowanej pomigdzy osobg ubiegajaca si¢ o $wiadczenie z pomocy
spotecznej, a pracownikiem socjalnym. Zalozeniem kontraktu socjalnego jest zwigkszenie
skuteczno$ci udzielanej pomocy przez mobilizowanie osoby badz rodziny do wtlasnej
aktywnosci i podejmowania staran w celu uzyskania samodzielno$ci, przezwyci¢zenia trudne;j
sytuacji zyciowej, aktywnego poszukiwania pracy, podwyzszania kwalifikacji zawodowych,
czy tez podjecia badz kontynuowania leczenia odwykowego. Jest to swoistego rodzaju
umowa okreslajaca sposdb wspoldziatania w rozwigzywaniu problemow, umozliwienia
aktywizacji spoteczno — zawodowej, a takze przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu.

W 2021 r. zawarto 79 kontraktow socjalnych, za$ dziataniami w ramach kontraktow

objeto 127 osob.

3.4. Uslugi opiekuncze

W 2021 r. ushugi opiekuncze na rzecz osob, ktore ze wzgledu na wiek lub
niepelnosprawnos¢ wymagaja pomocy innych osob §wiadczone byly przez Polski Komitet
Pomocy Spotecznej, na zlecenie MOPS. Oferent wyloniony zostal na podstawie konkursu
na realizacje zadania publicznego ,,Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
osobom zamieszkatym na terenie Gminy Miejskiej Biala Podlaska”.

Ustugi opiekuncze obejmowaly pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych 1 opieke higieniczng, zapewnienie w miar¢ mozliwosci kontaktow z otoczeniem,
wykonywanie podstawowych czynno$ci domowych, pomoc w zakresie rozwigzywania
problemow zdrowotnych, rodzinnych oraz zatatwianie spraw urzedowych.

W 2021 r. z tej formy pomocy skorzystalo 860s6b, a wydatkowana kwota na ten cel

to 381347,60 zi, zrealizowano 15518 godzin ustug opiekunczych, w tym 111 godzin
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swiadczonych w dni wolne od pracy i $wigta.

Srednio jednej osobie w ciagu roku przyznano ok. 180 godzin ustug opiekunczych.
Koszt jednej godziny ustlug wynosit 24,40 zt w dni robocze, a w dni wolne od pracy i $wigta
48,80 zt.

Warunki odptatnosci za ustugi opiekuncze reguluje Uchwata Nr 1/4/06 Rady Miasta
Biata Podlaska z dnia 10 Iutego 2006 r.

Liczba oséb korzystajacych z ustlug opiekunczych

2020 rok 2021 rok
Liczba Liczba Liczba Liczba
os6b godzin 0s6b godzin
87 16139 86 15518

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

3.5. Sprawienie pogrzebu

Zgodnie z art. 44 ustawy o pomocy spolecznej, sprawienie pogrzebu odbywa si¢
W sposob ustalony przez gming, zgodnie z wyznaniem zmarlego. Zadanie to realizowane byto
zgodnie z Uchwala Nr VIII/47/15 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 29 maja 2015 r.
w sprawie ustalenia sposobu sprawienia pogrzebu.

W 2021 roku MOPS sprawit 9 pochéwkow za taczng kwote 35 478,96 zt. Sredni koszt
pochoéwku wyniost 3 942,11 zt.

3.6. Oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne
Zgodnie z przepisami ustawy o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych, MOPS optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby
pobierajace zasilek staty i osoby realizujace indywidualny program zatrudnienia socjalnego
w Centrum Integracji Spotecznej, a takze za osoby realizujace kontrakt socjalny. Dotyczy to
osob, ktore nie podlegaja  ubezpieczeniu  zdrowotnemu z  innego  tytulu.
W 2021 r. wydatkowano kwote 95 428,88 zt.
W ramach tego zadania w 2021 r. optacano sktadke zdrowotng za:
— 163 osoby pobierajace zasilek staty,
— 30 osob objetych indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum
Integracji Spotecznej w Biatej Podlaskie;j,

— 12 o0s6b realizujacych kontrakt socjalny.
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3.7. Swiadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze §rodkéw publicznych

Osoby, ktore nie sg ubezpieczone na podstawie ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, maja prawo do korzystania ze §wiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych z budzetu panstwa.Potwierdzeniem prawa do tych
$wiadczen jest decyzja administracyjna poprzedzona wywiadem S$rodowiskowym
przeprowadzonym przez pracownika socjalnego.

Zadanie to jest finansowane przez budzet panstwa wraz z kosztami przeprowadzenia
wywiadu srodowiskowego oraz kosztami zwigzanymi z wydaniem decyzji administracyjne;j.
W 2021 r. wydano 40 decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do $wiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych. Ze §rodkéw z budzetu panstwa na

obsluge tego zdania wydatkowano 3 000,00 zt.

3.8. Kierowanie do domu pomocy spolecznej

O skierowanie do domu pomocy spotecznej moze ubiega¢ si¢ osoba wymagajaca
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, ktéra nie moze
samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktdrej nie mozna zapewni¢ niezbednej
pomocy w formie ustug opiekunczych.

Pracownicy MOPS prowadzili postepowania zwigzane ze skierowaniem do domu
pomocy spotecznej, informowali o obowigzujacych przepisach prawa w zakresie kierowania
i ponoszenia odptatnosci za pobyt, przeprowadzali wywiady $rodowiskowe, wspierali
w gromadzeniu niezbg¢dnej dokumentacji, oceniali sytuacje osob w kontekscie spelnienia
przestanek do umieszczenia w domu pomocy spolecznej, przeprowadzali wywiady
alimentacyjne oraz na ich podstawie przygotowywali umowy okres§lajace wysoko$¢
wnoszonej przez zainteresowanych optaty za pobyt w domu pomocy spoleczne;.

W 2021 r. w domach pomocy spotecznej przebywaly 72 osoby. Za mieszkancow
Gminy Miejskiej Biala Podlaska przebywajgcych w domach pomocy spotecznej Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej w Biatej Podlaskiej ponosit czesciowa odptatnosc.
Mieszkancy Bialej Podlaskiej przebywali w domach pomocy spotecznej tj.: w Kalince,
Kodniu, Konstantynowie, Kostomtotach, Kozuli, Krasnymstawie, Matczynie, Mtodzieszynie,
Popkowicach, Roézance, Ryzkach.

Na ten cel w 2021 roku wydatkowano kwote 1 629 250,07 zt.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. nie byto 0s6b oczekujacych na umieszczenie w domu
pomocy spolecznej. Sposrod osob przebywajacych w 2021 r. w domach pomocy spotecznej

zmarto 9 0séb.
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3.9. Specjalistyczne ustugi opiekuncze

Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
obejmuje zwlaszcza: uczenie i rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego zycia,
pielegnacj¢ — jako wspieranie procesu leczenia, rehabilitacj¢ fizyczng i usprawnianie
zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych oraz
zapewnienie dzieciom i milodziezy z =zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajec
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno — wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie
majg mozliwosci uzyskania dostepu do zaje¢, o ktorych mowa w art. 7 ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

Organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi nalezy do zadan zleconych z zakresu
administracji rzagdowej realizowanych przez gming.

W 2021 r. ze specjalistycznych ustug opiekunczychdla oséb z zaburzeniami
psychicznymi skorzystato 78 osob niepetnosprawnych, w tym 71 dzieci.

Ustugi §wiadczone byty przez nastgpujace podmioty:
1. Stowarzyszenie Pomocy Mtodziezy i Dzieciom Autystycznym, Mtodziezy i Dzieciom
o Pokrewnych zaburzeniach ,,Wspolny Swiat” w Biatej Podlaskiej - zrealizowato 6279 godzin
ustug,
2. Stowarzyszenie Synergia w Bialej Podlaskiej — zrealizowato 756 godzin ustlug.

Lacznie na realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi wydatkowano kwote 449 715,00 zi.

Liczba oséb korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

2020 rok 2021 rok
Wyszczegolnienie Liczba oséb | Liczba godzin | Liczba oséb | Liczba godzin
Specjalistyczne ushugi
oplekuncz§ dla' 0s6b 81 5797 73 7035
z zaburzeniami
psychicznymi

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej
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4. Swiadczenia pieni¢zne z pomocy spolecznej

4.1. Zasilek staly
Zasitek staty przystuguje:

— osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowitej
niezdolnosci do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej, tj. 701 zt.

— peholetniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku Iub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak rowniez dochdd na osobe
w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie, tj. 528 zi.

— maksymalna wysokos¢ zasitku statego w 2021 r.wynosita 645,00 zt, minimalna za$,

okreslona ustawowo 30 z} miesigcznie.

W 2021 r. wydatkowano kwotge 903 843,38 zt  przystugujacych 186. osobom
niezdolnym do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy, jezeli ich dochdd,
jak rowniez dochdod na osobe w rodzinie byt nizszy od kryterium dochodowego, w tym:

- 1 546 $wiadczen osobom samotnie gospodarujgcym,

- 241 $wiadczen osobom pozostajacym w rodzinie.

4.2. Zasilek okresowy

Zasilek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dlugotrwata chorobe,
bezrobocie i niepelnosprawnos¢.

Na t¢ form¢ pomocy w 2021 r. wydatkowano kwote 475 320,69 zh,srodki pochodzity
z dotacji Wojewody Lubelskiego.Zasitki okresowe przyznano 385. rodzinom liczacym 886
0s6b.Srednia wysoko$é zasitku okresowego w 2021 r. wynosita 296,33 zt.

Powodem przyznania tego $wiadczenia byto w szczegdlnosci:

-z powodu bezrobocia — 277 rodzinom,

-z powodu niepelnosprawnosci —56 rodzinom,

-z powodu dtugotrwalej choroby — 32 rodzinom,

- pozostate —87 rodzinom

4.3. Zasilek celowy i specjalny zasilek celowy
Zasilek celowy przyznawany jest na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
w szczegdlnosci na pokrycie czesdci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia,

opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego.
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W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach ustawa o pomocy spotecznej dopuszcza
mozliwo$¢ przyznania pomocy osobie lub rodzinie niespetniajacej kryterium dochodowego,
specjalnego zasitku celowego oraz zasitku celowego w przypadku poniesienia strat w wyniku
zdarzenia losowego.

Na zasitki celowe i w naturze w 2021r. wydatkowano kwote 224 030,03 zt. Pomocy
udzielono 458. rodzinom.

Zasitki celowe byly przyznawane na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
a w szczegblnosdci na: zakup odziezy, obuwia, opatu, podstawowych srodkow czystosci,
kosztow zuzycia energii elektrycznej i czynszu, w tym:

- specjalne zasitki celowe przyznano 223. rodzinom na kwote112 229,00 zt,
- 5. osobom udzielono pomocy w formie biletu kredytowanego za kwote428,48 zt,
- zakupiono 144. rodzinom opal (72 tony wegla za kwotg 67 870,00 zt),

- wykupiono leki na podstawie recept lekarskich 5. osobom za kwote 423,65 zt.

4.4. Swiadczenia na rzecz cudzoziemc6éw z pobytem tolerowanym

W 2021 r. 4. rodzinom cudzoziemskim, ktore uzyskaty zgode na pobyt tolerowany lub
zgode na pobyt ze wzgledow humanitarnych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zostata
przyznana pomoc W lacznej kwocie 16800,00 zi. Pomoc przeznaczona byla na
dofinansowanie potrzeb bytowych, tj. zakup zywnosci, niezbgdnego ubrania, obuwia,
dofinansowanie do pokrycia kosztow utrzymania mieszkania, schronienia oraz goracego
positku.

Dzigki pozyskanym przez pracownika socjalnego sponsorom z okazji Dnia $w.
Mikotaja zorganizowano paczki ze slodyczami i zabawkami. Paczki otrzymalo 148 dzieci
z rodzin cudzoziemskich mieszkajacych na terenie miasta Biata Podlaska, jak rowniez
dzieci polskie z rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

Pracownik  socjalny  realizujgcy  wsparciecudzoziemcom  jest  cztonkiem
Wojewodzkiego Zespotu do spraw Przeciwdziatania Handlowi LudZzmi powotanego
zarzadzeniem Nr 202 Wojewody Lubelskiego. Uczestniczytw pracach Zespotu, w zakresie
wymiany informacji i do$wiadczen zwigzanych z realizacja Krajowego Planu Dziatan
przeciwko Handlowi Ludzmi oraz planowania wspolnych dziatan Zespolu i wspolpracy
pomi¢dzy podmiotami zaangazowanymi w przeciwdzialanie handlowi ludzmi. Ponadto
pracownik socjalny jako cztonek we wspolpracy z funkcjonariuszami Strazy Granicznej
podejmowat w §rodowisku lokalnym dziatania w zakresie rozpoznania, wsparcia i integracji

mniejszo$ci narodowych m.in. romskie;.
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4.5. Swiadczenia na rzecz cudzoziemcéw ze statusem uchodzcy lub ochrona
uzupelniajaca

W 2021 r. udzielono pomocy 8. rodzinom cudzoziemskim, liczacym 18 osob, ktore
uzyskaty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong
uzupeiajaca. Lacznie wydatkowano na ten cel 79 890,00 zi.

Z 8. rodzinami realizowano indywidualny program integracji cudzoziemca. W ramach
programu podejmowano dziatania zmierzajace do przystosowania rodzin cudzoziemskich do
prawidtowego i zgodnego z obowigzujagcym prawem funkcjonowania w Polsce, tj. pomoc
w znalezieniu mieszkania, w uzyskaniu prawa do $wiadczen zdrowotnych, pomoc w zakresie
nauki jezyka polskiego, pomoc w zakresie zatatwiania spraw w instytucjach i urzedach, jak
rowniez w zakresie kontaktow ze §rodowiskiem lokalnym.

Pracownik socjalny realizujacy wsparcie cudzoziemcom jako cztonek Lokalnego
Zespolu Wspobldziatania dzialajacego na mocy porozumienia w sprawie standardowych
procedur postepowania w zakresie rozpoznawania przeciwdzialania oraz reagowania na
przypadki przemocy seksualnej lub przemocy zwigzanej z plcia wobec cudzoziemcow
przebywajacych w osrodkach dla oso6b ubiegajacych si¢ o nadanie statusu uchodzcy
zawartego pomi¢dzy Urzedem do Spraw Cudzoziemcow, Biurem Wysokiego Komisarza
Narodow Zjednoczonych do Spraw Uchodzcow (UNHACER), Komendantem Gtownym
Policji, Fundacja ,,La Strada” oraz Centrum Pomocy Prawnej im. Haliny Nie¢ uczestniczyt
w 8. spotkaniach Zespotu. Ponadto brat udzial w pracach Zespolu w zakresie wymiany
doswiadczen oraz poglebiania tematyki uchodzctwaz przedstawicielami instytucji rzadowych
1 pozarzagdowych, uczestniczyl w interwencji Policji podjetej w stosunku do cudzoziemca

przebywajacego w Osrodku dla Cudzoziemcow w Bialej Podlaskie;j.
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IV. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Uchwatg Nr VII/70/19 Rady Miasta Biala Podlaska z dnia 18 czerwca 2019 r.
w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Miejskiego Zespolu
Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Biatej Podlaskiej
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego poz. 5535
oraz poz. 5536) oraz Zarzadzeniem Nr 201/19 Prezydenta Miasta Biala Podlaska z dnia
31pazdziernika 2019 r.(z p6zn. zm.) zostal powotany Miejski Zespoét Interdyscyplinarny do
Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Bialej Podlaskiej na kadencje
w latach 2019 — 2023.

W sktad Zespolu wchodzi 13. przedstawicieli instytucji i organizacji dziatajacych na
rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.Obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu
zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej przy ul. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego 24.

W 2021 r. odbyly si¢ 4 posiedzenia Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego do
Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Bialej Podlaskie;j.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w ustawiez dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie(Dz. U. z 2021 r. poz. 1249, tj.)
i w Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie Miasta Biata Podlaska.

Zadaniem Zespotu jest w szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dzialan w Srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny moze tworzy¢é grupy robocze w celu rozwigzywania
problemow zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.

Podejmowanie interwencji w §rodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa
si¢ w oparciu o procedur¢ ,,Niebieskiej Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknicte;j

przemoca w rodzinie.
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Procedura ta obejmuje ogdét czynnosci podejmowanych i realizowanych przez przedstawicieli
jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej, Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Policji, oswiaty i ochrony zdrowia.

W 2021 r. Miejski Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Bialej Podlaskiej prowadzit 180 ,,Niebieskich Kart”.
Natomiast w okresie sprawozdawczym do Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego
do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Bialej Podlaskiej wptyneto
131 ,,Niebieskich Kart”w tym:

e 101 z Komendy Miejskiej Policji w Biatej Podlaskiej,

9 z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskie;j,

9 z Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Miasta Biata
Podlaska,
e 3 zplacowek o§wiatowych,

e 97 Zespotow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Liczba "Niebieskich Kart - A" w 2021 r.
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20 A 9 9 3 9 Zespoty I.

0

Zrédto: Opracowanie wtasne MOPS w Biatej Podlaskiej

W poréwnaniu z rokiem ubieglym nastapit spadek zaktadanych ,,Niebieskich Kart”
0 6. Najczesciej ,,Niebieskie Karty” zaktadali funkcjonariusze Policji.

Miejski Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
w Biatej Podlaskiej powotat 111 grup roboczych w celu rozwigzania problemow zwigzanych
Z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. W 2021 r. odbylo si¢
244posiedzen grup roboczych.
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W okresie sprawozdawczym w 111. rodzinach wszczeto procedure ,,Niebieskiej
Karty”. Wsrdd osoéb dotknietych przemoca w rodzinie wystepowata zdecydowana przewaga
kobiet — 92. Poza tym 9. me¢zczyzn i 15 dzieci bylo osobami, co do ktérych istniato
podejrzenie, ze sg dotknigte przemoca w rodzinie.

Wsréd osob stosujacych przemoc w rodzinie wystepuje zdecydowana przewaga
mezczyzn.96 osob stosujacych przemoc to megzczyzni, 13 to kobiety i 1matoletnie dziecko.

53 osoby, wobec ktorych istniato podejrzenie, Ze stosuja przemoc w rodzinie naduzywato
alkoholu, 14 0s6b naduzywato alkoholu i $rodkéw odurzajacych i 4 osoby naduzywaty
srodkoéw odurzajacych.

W przewazajacej ilosci ,,Niebieskich Kart” osoby, co do ktorych istniato podejrzenie,

ze sg dotknigte przemocg doswiadczaly przemocy fizycznej i psychiczne;j.

Formy przemocy wystepujace w rodzinach
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Migjski Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Bialej
Podlaskiej w okresie sprawozdawczym zakonczyt 125 ,,Niebieskich Kart” w tym:
e 81 z powodu ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu
indywidualnego planu pomocy,

e 44 7z powodu rozstrzygniecia o braku zasadnos$ci podejmowania dziatan.
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Liczba zakonczonych' Niebieskich Kart" w 2021 r.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Bialej Podlaskiej

W 2021 r. Miejski Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Biatej Podlaskiej zlozyl 14 zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa znecania si¢ do Prokuratury Rejonowej w Bialej Podlaskiej oraz 12 wnioskow
o skierowanie na leczenie odwykowe osob stosujagcych przemoc do Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych Miasta Biata Podlaska.

Miejski Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Biatej Podlaskiej w minionym roku podejmowatl nastgpujace dziataniana terenie miasta
Biala Podlaska:

1. Prowadzit stron¢ internetowg Zespolu Interdyscyplinarnego na  portalu
spolecznosciowym, na ktorej na biezaco byly podawane informacje o tematyce
przemocy, w tym miedzy innymi o dostepnosci do lokalnych instytucji dziatajacych
na rzecz osob uwiktanych w przemoc.

2. Zorganizowal w formie spotu kampani¢ spoleczng, ,,BO JAK NIE TY TO..7"
skierowang do swiadkow przemocy w rodzinie.

3. Promowat dziatalno$¢ Zespotu w lokalnej prasie i telewizji.

4. Rozpowszechnial informacje o instytucjach udzielajacych pomocy w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie na terenie miasta Biata Podlaska poprzez
udostepnianie ulotek.

5. Upowszechnial materiaty edukacyjne poswiccone zjawisku przemocy w rodzinie.

6. Prowadzit konsultacje z podmiotami bezposrednio zaangazowanymi w realizacje
procedury ,,Niebieskie Karty” (Policja, Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych) celem usprawnienia wspotpracy.

7. Cztonkowie Zespotu i grup roboczych wzieli udziat w projekcie realizowanym przez

43



Fundacje PCPS — Poznanskie Centrum Profilaktyki Spotecznej na zlecenie
Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych tj. "Prowadzenie
superwizji dla osob pracujacych w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie".
W ramach projektu 25 czerwca 2021 r. i 1 pazdziernika 2021 r. odbyty si¢ 2 spotkania
konsultacyjno — wspierajace dla czlonkow zespotu interdyscyplinarnego i grup
roboczych. Superwizja przeprowadzona byla on-line, w wymiarze 12.godzin
dydaktycznych. Spotkania prowadzita Barbara Btaz — Kapusta superwizorka
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. W dwodch spotkaniach
superwizyjnych wzieto udziat 7 cztonkéw Zespotu i grup roboczych.

Zorganizowal szkolenie 16 listopada 2021 r. w Biatej Podlaskiej pt.: ,,Prawo
w przeciwdziataniu przemocy w rodzinie”. Szkolenie skierowane bylo
do przedstawicieli podmiotow dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. Prowadzacym szkolenie byt Grzegorz Wrona, doktor nauk prawnych.
Czterech czlonkéw Zespotu we wrzesniu i pazdzierniku br. wzigto udziat
w bezplatnych trzydniowych szkoleniach w Lublinie pn. ,Praca ze sprawca
przemocy” oraz pn. ,,Zjawisko przemocy w rodzinie, sytuacja psychologiczna osob
doznajacych przemocy oraz etapy pomagania tym osobom”. Szkolenia byly

realizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie.

W celu zwigkszenia skuteczno$ci podejmowanych dziatan na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie wazne jest:

podnoszenie  kwalifikacji 1 umiejetnosci  czlonkow  Miejskiego  Zespotu
Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Biatej
Podlaskiej i cztonkéw grup roboczych,

odcigzenie czlonkéw Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Biatej Podlaskiej z cze¢$ci obowigzkow stuzbowych,
zapewnienie cztonkom Zespotu statej superwizji swojej pracy,

wypracowanie wspolpracy miedzy przedstawicielami instytucji = dzialajacych
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w zwiazku z niskg aktywno$cig
niektorych przedstawicieli podmiotéw we wspdlnej realizacji zadan.

uwzglednienie w budzecie miasta $rodkow finansowych na realizacj¢ programu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

44



V. Powiatowy Zespo6l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelosprawnosci w Biatej Podlaskiej
realizuje zadania w oparciu o:

ustawe z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 537, ze zm.),

rozporzadzenie MG,PiPS z 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U. z 2021 r., poz. 857)

rozporzadzenie MPiPS z 25 czerwca 2014 r. w sprawie wzoru oraz trybu wydawania
i zwrotu kart parkingowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1438),

rozporzadzenie MPiPS z 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriow oceny niepelnosprawnosci
u 0séb w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. z 2002 r., Nr 17, poz. 162 z pdzn. zm.),
rozporzadzenie MPiPS z 18 grudnia 2007 r. w sprawie wykonywania badan
specjalistycznych  na  potrzeby orzekania o niepelnosprawnosci 1  stopniu
niepetnosprawnosci (Dz. U. z 2007 1., Nr 250, poz. 1875),

rozporzadzenie MPiPS z 24 czerwca 2014 r. w sprawie wysokosci oplaty za wydanie
karty parkingowej oraz warunkow dystrybucji blankietow kart parkingowych
(Dz. U. 22014 r., poz. 843),

rozporzadzenie MPiPS z 18 czerwca 2014 r. w sprawie rodzaju placowek uprawnionych
do uzyskania kart parkingowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 818),

zarzadzenie Nr 8/2002 Prezydenta Miasta Biala Podlaska z dnia 31 lipca 2002 r.
w sprawie powotania Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekaniao Niepetnosprawno$ci w
Bialej Podlaskiej,

zgod¢ Wojewody Lubelskiego z 12 czerwca 2002 r. na powotanie PowiatowegoZespotu
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawno$ci w Bialej Podlaskiej i ustalenie obszaru jego
dziatania,

ustawe z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 110,
Z pdzn. zm.),

ustawe z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz.426,
z pdzn. zm.),

Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735).
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1. Informacje ogolne

Powiatowy Zespo6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Biatej Podlaskiej,
powotany Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Biala Podlaska Nr 8/2002 z dnia 31 lipca 2002 r.,
realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej jako organ pierwszej instancji w zakresie
orzekania o niepelnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci. Obszarem dziatan Zespot
obejmuje miasto Biata Podlaska i powiat bialski.

Sktad Zespotu stanowia: przewodniczacy, sekretarz, 12. lekarzy (o specjalizacji
w zakresie: pediatrii,kardiologii, okulistyki, otolaryngologii, psychiatrii, neurologii,
rehabilitacji medycznej, medycyny rodzinnej ichorob wewnetrznych), 5. psychologow,
7. pedagogdw, 7. doradcow zawodowych, 6. pracownikdéw socjalnych.

W 2021 r. odbyly si¢c 183 posiedzeniaskladéw orzekajacych z udziatem
przewodniczacego sktadu lekarza i czlonkow skladu specjalistow, srednio 15 w miesigcu
(w 2020 r. odbyto si¢ 167 posiedzen) wzrost o 16 posiedzen.

Zespotprzetwarza  dane 1 obsluguje  systemelektroniczny =~ EKSMOOoN.
Elektroniczny Krajowy System Monitoringu Orzekania o Niepetnosprawnosci (EKSMOoN),
wdrozony w zespotach ds. orzekania o niepetnosprawnosci, funkcjonuje w Polsce od 2008 r.
Stuzy gromadzeniu danych dotyczacych procesu orzekaniao niepetnosprawnosci. Wspomaga
rejestracj¢ 1 proces wydawania orzeczen o niepetlnosprawnosci przez wojewodzkie
1 powiatowe zespoly do spraw orzekania o niepetnosprawnos$ci. Wykorzystywany jest rOwniez
do kontroli wnioskéw i odwotan oraz orzeczen wydawanych na obszarze calego kraju, a takze

do prowadzenia biezacych analiz przez Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych.

2. Realizowane zadania

Niepelosprawnos$¢ jest problemem spotecznym o duzym zasiggu i dotyka ludzi
niezaleznie od ich wieku, statusu spolecznego czy materialnego. Za osobe niepetnosprawng
prawnie uwaza si¢ osobe, ktora posiada orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony.
Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu o0so6b niepetnosprawnych ustala si¢ trzy stopnie niepelnosprawnosci, dla osob
powyzej 16. roku zycia: znaczny, umiarkowany i lekki. W przypadku dzieci od 0-16. roku
zycia ustala si¢ fakt niepelnosprawnosci. W zaleznosci od stanu zdrowia dziecka
uprawniajace do zasitku lub §wiadczenia pielegnacyjnego. Orzeczenie wydaje si¢ na wniosek
osoby zainteresowanej lub opiekuna prawnego.

Rok 2021 todalszy czas trwania pandemii COVD-19. Nadal obowigzuje ustawa

z dnia 2 marca 2020 r. o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z przeciwdzialaniem
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i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych.W zwiazku z powyzszym Zespoly wprowadzity usprawnienia w wydawaniu
orzeczen o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci:

e zawiadomienie o terminie rozpatrzenia wniosku zainteresowany otrzymywat
telefonicznie, za pomocg poczty elektronicznej lub operatora pocztowego;

e wydawano orzeczenia bez bezposrednich badan — przewodniczacy skladu
orzekajacego sporzadzal oceng stanu zdrowia osoby orzekanej bez przeprowadzenia
bezposredniego badania na podstawie dotaczonej do wniosku dokumentacji, bez
koniecznosci przedstawiania za§wiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego niemoznosé
stawiennictwa (tryb zaoczny);

e wydluzono terminy waznoSci orzeczen o0 niepetnosprawnos$ci 1 stopniu
niepelnosprawnosci;

e odpowiednio wydluzeniu ulegly réwniez terminy wazno$ci legitymacji o0sob
niepetnosprawnych i kart parkingowych;

e wprowadzono mozliwo$¢ sktadania wnioskow o wydanie karty parkingowej osobie
niepetnosprawnej z wylaczeniem jej osobistego stawiennictwa oraz przesylanie karty
parkingowej do osoby zainteresowanej za posrednictwem operatora pocztowego;

e przedluzono zaswiadczenia uprawniajace do orzekania o niepetnosprawnosci lub
stopniu  niepelnosprawnosci wydane czlonkowi powiatowego zespotu przez
wojewodg, ktorego waznos¢ uplyneta w terminie od 8 marca 2020 r. Zaswiadczenie to
zachowa waznos¢ do 90. dnia od chwili odwotania stanu zagrozenia epidemicznego

lub stanu epidemii (ale nie dtuzej niz do dnia wydania nowego za§wiadczenia).

Powiatowy Zespot w Bialej Podlaskiej w tym okresie nie ograniczyt dost¢pnosci
w zakresie sktadania wnioskow i uzyskania orzeczenia. KontynuowaliSmy dziatania, ktérych
celem bylo ograniczenie ryzyka zakazenia i rozprzestrzeniania si¢ wirusa SARS-CoV2
poprzez szczepienia, uzywanie $rodkow ochrony osobistej, przestrzegania procedur
sanitarnych. Toumozliwilo utrzymanie cigglosci  realizowanych zadan orzeczniczych,
zabezpieczenie interesOw 0sob niepetnosprawnych jak i ubiegajacych si¢ o uzyskanie takiego

statusu.
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Whioski o wydanie orzeczenia o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci

zlozone w 2021 r.

W 2021 roku do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

w BiatejPodlaskiej wptyngto ogolem 2147 wnioskow (w 2020 r. — 1686 nastapil wzrost o

27% w poroéwnaniu do roku ubieglego), z tego 1869 to wnioski 0s6b powyzej 16. roku zycia.

Whioski 0sob powyzej 16. roku zycia

Lp. Cel zlozZenia wniosku liczba
1. odpowiednie zatrudnienie 277
2. szkolenie 5
3. uczestnictwo w warsztatach terapii zajgciowe;j 31
4. konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki 196

pomocnicze
5. korzystanie z systemu §rodowiskowego wsparcia w samodzielne;j
egzystencji/ korzystanie z ustug socjalnych, opiekunczych, 793
terapeutycznych i rehabilitacyjnych
6. zasilek staty 0
7. zasilek pielegnacyjny 269
8. korzystanie z karty parkingowej 169
9. inne (ulgi podatkowe, ulgi w przejazdach srodkami komunikacji
publicznej, ulgi telekomunikacyjne, prawo do zamieszkiwania w 129
oddzielnym pokoju)
razem 1869
Whioski 0sob do 16. roku zycia

Lp. Cel zlozZenia wniosku liczba
1. zasitek pielegnacyjny 187
2. zasitek staty (§wiadczenie pielegnacyjne) 80
3. inne (konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i 11

srodki pomocnicze, korzystanie z karty parkingowej, prawo do
zamieszkiwania w oddzielnym pokoju, uzyskanie przez opiekuna
urlopu wychowawczego w dodatkowym wymiarze)

razem 278

Zdecydowana wickszo$¢ o0sob ubiegata

si¢ o wydanie orzeczenia w celu

srodowiskowego wsparcia, odpowiedniego zatrudnienia, uzyskania zasitku pielegnacyjnego

i karty parkingowej. W czasie trwania pandemii nadal znaczna ilo$¢ wnioskéw przesytana
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byla za posrednictwem operatora pocztowego. Przestane poczta wnioski posiadaty braki
formalne lub brak dokumentacji medycznej. W zwigzku z powyzszym Zespot wystepowat
o uzupehienie dokumentacji medycznej oraz o uzupetnienie brakéw formalnych co

skutkowato znacznym wzrostem wysytanej korespondencji stuzbowe;.

Orzeczenia o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci wydane w 2021 r.

W roku 2021 sktady orzekajace Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelosprawnosci w Biatej Podlaskiej na podstawie zlozonych wnioskow wydaty tacznie
2056 orzeczen, (zanotowano wzrost o 372 orzeczen tj. o 22% w pordwnaniu
do analogicznego okresu roku ubieglego) w tym 1785 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci

12710 niepelnosprawnosci.

W zwigzku z kolejnymi falami zakazen wirusem SARS-CoV2znaczna czg$¢ posiedzen
sktadow  orzekajacych ~w  Powiatowym  Zespole do Spraw  Orzekania
o Niepetlnosprawnosciw Biatej Podlaskiej odbywata si¢ bez obowiazkowego uczestnictwa
0sO6b  zainteresowanych lub dziecka. Wydane orzeczenia wystano za posrednictwem
operatora pocztowego z potwierdzeniem odbioru, co znacznie zwigkszyto koszt postepowania
orzeczniczego. Podobnie za posrednictwem operatora pocztowego wysytano: zawiadomienia
o posiedzeniu sktadu orzekajacego, wezwania do usuni¢cia brakow formalnych, wezwania do
uzupetnienia dokumentacji medycznej, postanowienia o zawieszeniu i odwieszeniu
postepowania ~w  sprawie  wydania  orzeczenia  oraz  karty  parkingowe.
Koszt wysytanej korespondencji (w 2019 r. to — 10676,91 zt., w roku 2020 — 15626,76 zl.,)
w 2021r. wzrést do kwoty 21131,40 zt.

Struktura wydanych orzeczen osobom powyzej 16. roku zycia

Orzeczenia Orzeczenia o
Orzeczenia z okresleniem stopnia o niezaliczeniu do odmowie ustalenia Razem
niepelnosprawnosci 0sOb stopnia

niepelnosprawnych | niepetnosprawnosci

znaczny | umiarkowany | lekki

64 31 1785
638 674 378
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Struktura wydanych orzeczen osobom do 16. roku zycia

Orzeczenia o zaliczeniu | Orzeczenia o niezaliczeniu | Orzeczenia o odmowie

do osob do osob ustalenia Razem
niepelnosprawnych niepelnosprawnych niepelnosprawnosci
257 12 2 271

Orzeczenia wydane w latach 2010-2021
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Zrédlo: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej

W 2021 roku zaobserwowano znaczny wzrost ztozonych wnioskéw i wydawanych
orzeczen o niepetnosprawno$ci i stopniu niepelnosprawnos$ci. Zainteresowani korzystali

réwniez z przepisow wydtuzajacych waznos¢ posiadanych orzeczen.

Legitymacje o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci wydane w 2021 r.

Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. weszly w zycie nowe regulacje prawne dotyczace zasad
wydawania legitymacji dokumentujacej niepelnosprawnos$¢ i okreslity nowy wzor legitymacji
0sOb niepelnosprawnych (zmiana rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie orzekania o niepelosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
(Dz .U. poz.1541). Organem uprawnionym do jej wydania jest wiasciwy miejscowo
powiatowy zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnos$ci. Zespot otrzymuje od Wojewody
Lubelskiego dodatkowe srodki na dystrybucje nowych blankietow legitymacii,

produkowanych przez Wytworni¢ Papierow Warto§ciowych S.A. z siedzibg w Warszawie.
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W 2021 r.wydano osobom niepelnosprawnym 288 legitymacji dokumentujacych

niepelnosprawnosc¢ (tj. o0 27 % wigcej w porownaniu do roku ubieglego).

Legitymacje wydane w latach 2010-2021
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Zrédio: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Karty parkingowe wydane osobom niepelnosprawnym i placowkom w 2021 r.

Zgodnie z ustawg z 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym(Dz. U. z 2020 r.,
poz. 110 z p6zn. zm.) Powiatowy Zespot do SprawOrzekania o Niepelosprawnosci wydaje
karty parkingowe.

Z}ozenie wniosku w trakcie trwania stanu epidemii:na podstawie rozporzadzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 czerwca 2021 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wzoru oraz trybu wydawania i zwrotu kart parkingowych (Dz. U.

2021 poz. 123) wniosek o wydanie karty parkingowej osobie niepetnosprawnej lub osobie

upowaznionej do reprezentowania placowki moze zostaé zlozony z wylaczeniem obowiazku

jej osobistego stawiennictwa, w tym Ww szczegdlnosci za posrednictwem operatora

pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1041 i 2320). Do wniosku zlozonego z wylaczeniem obowigzku
osobistego stawiennictwa, w tym w szczegolnosci za posrednictwem operatora pocztowego,
zalacza si¢ odpowiednio kopi¢ oryginatu prawomocnego orzeczenia o niepelnosprawnosci,

o stopniu niepetnosprawnos$ci lub o wskazaniach do ulg i uprawnien wraz ze wskazaniem,
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o ktorym mowa w art. 6b ust. 3 pkt 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r. poz.
573), albo kopi¢ dowodu rejestracyjnego pojazdu placowki.

W 2021 r. wydano lacznie 360kartw tym 355 imiennych kart parkingowychdla
0s0b niepelnosprawnych i 5 kart parkingowych dla placéwek zajmujacych si¢ opieka,
rehabilitacyjng lub edukacja oséb z niepetnosprawno$cia, majacych znacznie ograniczone
mozliwosci samodzielnego poruszania si¢. Nastgpit wzrost o 19,5% wydanych Kkart
parkingowych w porownaniuz rokiem 2020 r. Zainteresowani mogli rowniez korzystac
z przepisow wydluzajacych wazno$¢ posiadanych kart parkingowych z mocy prawa

z zwigzku z pandemig COVID 19.

Karty parkingowe wydane w latach 2014 - 2021
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Zrédlo: Opracowanie wiasne MOPS w Bialej Podlaskiej

Odwolania wydane w 2021 r.

Jezeli orzeczenie wydane przez powiatowy zespol nie spelnia oczekiwan
wnioskodawcy — ma on prawo w ciggu 14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci ztozy¢ odwotanie do wojewoddzkiego
zespotu do spraw orzekaniao niepelnosprawnosci za posrednictwem powiatowego zespolu,

ktory wydat orzeczenie.
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W 2021 roku wniesiono tgcznie 139 odwolan od wydanych orzeczen, tj. 112 odwotan
od orzeczen wydanych osobom po 16. roku zycia oraz 27odwotan od orzeczen wydanych
osobom do 16. roku zycia. Wszystkie odwotania przekazano do Wojewddzkiego Zespotu do
SprawOrzekania o Niepelnosprawnosci w Lublinie.Zdecydowana wigkszo$¢ odwotan

utrzymywana jest przez Il instancj¢ odwotawcza.

Wspélpraca

Powiatowy Zespo6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Biatej Podlaskiej,
w ramach realizacji zadan wspolpracuje z samorzadami i organizacjami pozarzadowymi.
W 2021 r. w zwigzku z zapytaniami dotyczgcymi interpretacji art.15h ust.1 ustawy z dnia 20
marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotlanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374), Zesp6t na biezaco udzielat informacji
telefonicznie, drogg mailowg i w formie pisemne;j.

Ponadto w zwiazku z pandemig COVID-19Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania
o Niepelosprawnosci w Bialej Podlaskiej na polecenic Wojewddzkiego Zespolu do Spraw
Orzekania o Niepelosprawnosci w Lublinie przygotowywat sprawozdania (tygodniowe
raporty) dotyczace liczby wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci 1  stopniu
niepetnosprawno$ci w trybie zaocznym lub stacjonarnym.

Przewodniczaca Zespohu jako cztonek Powiatowej Spolecznej Rady do Spraw Osob
Niepelnosprawnych w Bialej Podlaskiej, bierze czynny wudzial w spotkaniach

i podejmowanych decyzjach.
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VI. Rehabilitacja spoleczna osob niepelnosprawnych

W 2021 r. z przyznanej Gminie Miejskiej Biala Podlaska przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych kwoty w wysokosci 2 519 737,00 zi, na realizacje
zadan 7z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudniania o0sob
niepelnosprawnych, zgodnie z Uchwatg Nr XXI1/28/21 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia
29 marca 2021 r.

1. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych
Na realizacj¢ zadania w 2021 r. wydatkowano 5 043,00 zt rozliczajac 6 umow
z organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na rzecz osob niepetnosprawnych:

e Polski Zwigzek Ghluchych Zarzad Oddziatlu Lubelskiego zorganizowat imprezy pn.
,»Obchody Migdzynarodowego Dnia Gluchego 20217, Spotkanie oplatkowe”. ’Sptyw
Kajakowy Niestyszacych Mieszkancow Bialej Podlaskiej Poleskg Doling Bugu”,

e Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Lubelski zorganizowat imprezy pn. ,,Badzmy
Razem”, ,,Migdzynarodowy Dzien Bialej Laski”

2. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
przyznawane osobom z niepelnosprawnosciami na podstawie odrebnych przepisow

W ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze w 2021 r.
udzielono pomocy 248. osobom z niepetnosprawnosciami na kwote 353 045,00 zt w tym 20
niepelnosprawnym dzieciom i mtodziezy na kwote 68 166,00 zl, rozpatrujac tacznie 540
wnioskow.

Dofinansowano m.in. zakup: pieluchomajtek, cewnikow, workow, soczewek
okularowych, aparatow sluchowych wraz z wktadkami, systemu FM, wozkow inwalidzkich,
protez konczyn gornych i dolnych, materacy przeciwodlezynowych, gorsetu, balkonikow,

chodzikow, podporek, kul.

3. Dofinansowanie ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny przyznawane jest na
podstawie odrebnych przepiséw

Dofinansowaniaudzielono ze srodkow PFRON do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego do
rehabilitacji w warunkach domowych w zwiazku z indywidualnymi potrzebami o0sob

z niepelnosprawnosciami. Podpisano 19 umoéw wydatkujac kwote 44 826,00 zt w tym 6

dzieciom wydatkujac kwote 31 510,00 zt.
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Ze  s$rodkowFunduszudofinansowano do  zakupu: stacjonarnych  rowerow
rehabilitacyjnych, rotoréw, maty rehabilitacyjnej, aparatow masujacych, komputerow wraz ze
specjalistycznym oprogramowaniem dzieciom, maty masujacej w wannie;elektrostymulatora,
kamizelki rehabilitacyjnej, maty do ¢wiczen, materaca do ¢wiczen, stotu rehabilitacyjnego,

kacika sportowego.

4. Dofinansowanie ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych uczestnictwa oséb z niepelnosprawno$ciami i ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych
W 2021 1. ze §rodkéw PFRON dofinansowano pobyt na turnusie rehabilitacyjnym 165.
osobom wydatkujac kwote 22568500 zt w tym 102. dorostym osobom
z niepelnosprawnosciami wydatkujac kwote 147 525,00 zt oraz 19. dzieciom i mtodziezy
przeznaczajac na ten cel kwote 31 128,00 zt. Dodatkowo dofinansowano pobyt na turnusie
rehabilitacyjnym 44. opiekunom o0séb dorostych, dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami

wydatkujac kwotg 47 032,00 zt.

5. Dofinansowanie ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, likwidacja  barier architektonicznych, technicznych
i w komunikowaniu si¢ w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb
z niepelnosprawnos$ciami.

Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujagce w budynku i w jego
najblizszej okolicy, ktore ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki
uzytkowania uniemozliwiaja lub utrudniajg swobode ruchu osobom z niepelosprawnoscia.
Likwidacja tej bariery umozliwia osobom z niepelnosprawnosciag ruchowa sprawniejsze
funkcjonowanie zaréwno w zyciu codziennym jak i spotecznym czy zawodowym.

W 2021 r. z dofinansowania ze $rodkow PFRON do likwidacjibarier architektonicznych
w miejscu zamieszkania skorzystatlo 7 dorostych oséb z niepelnosprawnosciami na taczna
kwote 67 155,00 zt. Srodki Funduszu przeznaczono na dostosowanie 4. lazienek do
indywidualnych potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami, zakup 3 schodotazéw oraz zakup

i montaz platformy w budynku mieszkalnym jednorodzinnym.

Bariery techniczne to bariery utrudniajace lub uniemozliwiajace osobie
z niepetnosprawnos$cig funkcjonowanie spoteczne. Likwidacja tych bariery umozliwia
osobom niepetnosprawnym sprawniejsze dzialanie w spoleczenstwie jak roOwniez poprawia

funkcjonowanietychosob w zyciu codziennym.
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W ramach likwidacji barier technicznych udzielono wsparcia ze srodkéw PFRON 20. osobom
z niepelnosprawnoséciami  wydatkujac  kwote 55347,00 w tym 3. dzieciom
z niepelnosprawnosciami na tgczng kwote 8 553,00 zt dofinansowujac zakup:

- 1 krzesta prysznicowego,

- 3 taboretow prysznicowych,

- 6 16zek ortopedycznych,

- 4 rower6w rehabilitacyjnych trojkotowych,

- 5 podno$nikoéw transportowo-kapielowych,

- 1 naktadki sedesowe;j,

- 1 krzesetka obrotowego do wanny.

Bariery w komunikowaniu si¢ to ograniczenia uniemozliwiajace swobodne
porozumiewanie si¢ w przekazywanie informacji. Likwidacja tej bariery umozliwia osobom
z niepelnosprawnoscia sprawniejsze i bardziej swobodne nawigzywanie kontaktow
spotecznych oraz pozyskiwanie i przekazywanie informacji.Z dofinansowania skorzystaty
osoby niepelnosprawne, u ktoérych wystepuja ograniczenia uniemozliwiajagce swobodne
porozumiewanie si¢ i przekazywanie informacji.

Dofinansowanie ze $rodkéw PFRON likwidacji barier w komunikowaniu si¢
otrzymaty 2. osoby z niepelosprawnosciami w tacznej wysokosci 5 000,00 zI w tym

1 dziecko w wysokosci 2 500,00 zt. Srodki Funduszu przeznaczono na zakup 2 laptopow.

6. Dofinansowanie kosztow dzialania warsztatow terapii zajeciowej

W 2021 r. na terenie Bialej Podlaskiej funkcjonowaty dwa warsztaty terapii zajeciowe;j:

e Warsztat Terapii Zajgciowej przy Spoétdzielni Inwalidow ,,ELREMET" obejmujacy
wsparciem terapeutycznym 37 o0sob niepetnosprawnych, w tym 30. mieszkancow
Bialej Podlaskiej na ktorego dzialalno$¢ wydatkowano ze srodkow PFRON kwote
802 752,00 zt.

e Warsztat Terapii Zajgciowej Caritas Diecezji Siedleckiej obejmujgcy terapig 35. osob
niepetnosprawnych, w tym 17. mieszkancow Bialej Podlaskiej, na ktérego dziatalnosé¢

wydatkowano ze srodkow PFRON kwote 759 360,00 zt.

Lacznie na dziatalno$¢ obu warsztatow terapii zajeciowej w 2021 roku przekazano ze
srodkéw PFRON kwote 1 562 112,00 zi.
Ponadto, dziatalnos¢ funkcjonujacych na terenie Biatej Podlaskiej warsztatow terapii

zajeciowej, zgodnie z art. 10b ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
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zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wspoifinansowana byta w 10% z budzetow
samorzadow terytorialnych. Miasto Biata Podlaska w 2021 roku na pokrycie kosztow
rehabilitacji 47. mieszkancoOw miasta przekazato kwotg w wysokosci 110 418,91 zl, natomiast
powiat bialski na rehabilitacjg  25. mieszkancow  powiatu  przekazat  kwote
w wysokos$ci 59 591,00 zt.

Dodatkowo w ramach wyzej cyt. ustawy Miasto Biata Podlaska na mocy
porozumienia ze Starosta Bialskim pokrywat koszty rehabilitacji dwoch uczestnikéw
warsztatu terapii zajeciowej przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Konstantynowie,

bedacych mieszkancami Biatej Podlaskiej, przekazujac kwote w wysokosci 2 436,62 zt.

7. Wspélpraca z podmiotami

W 2021 r. kontynuowano wspolprace z Powiatowym Urzgdem Pracy w Bialej
Podlaskiej, ktory realizuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej. Wspotpraca polegata na
przekazywaniu §rodkow PFRON ostatecznym beneficjentom pomocy udzielanej przez PUP,
tj. przekazywanie $rodkow finansowych, ktore zostalty wykorzystane przez pracodawce na
wyposazenie stanowiska pracy.

Pracownicy Dzialu Pomocy Osobom z Niepetlnosprawno$ciami w2021 r.
kontynuowali wspolprace z MiejskaSpoleczng Rada do Spraw Osob Niepetnosprawnych oraz
organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz o0so6b niepelnosprawnych, m.in.
udzielajac osobom niepetnosprawnym 1 ich rodzinom informacji o przyslugujacych
uprawnieniach, formach pomocy oraz zasadach korzystania z dofinansowania ze $rodkow
PFRON na spotkaniach organizowanych przez stowarzyszenia oraz przekazujac informacje

o wdrazanych programach.

8. Specjalistyczne Uslugi Transportowe
Specjalistyczne ustugi transportowe realizowane s3 na podstawie Zarzadzenia
Nr 160/04 Prezydenta Miasta Biata Podlaska z dnia 14 pazdziernika 2004 r. w sprawie
regulaminu specjalistycznych ustug transportowych.
W 2021 roku wykonano 615 kurséw na kwote 6150,00 zt.
a) w okresie od stycznia do kwietnia 2021 roku skorzystalo z przejazdow 5.dzieci
z niepelnosprawnosciami,
b) w okresie od maja do czerwca i we wrzesniu 2021 roku skorzystato z przejazdow
6.dzieci z niepelnosprawnosciami,
c) w okresie od pazdziernika do grudnia 2021 roku skorzystato z przejazdow 5.dzieci

Z niepetnosprawno$ciami.
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W ciggu roku dwoje dzieci nie korzystalo ze specjalistycznych ustug transportowych

zpowodupandemiiSARSCoV-2,jakréwniez z powodu zdrowotnych.

9. Uslugi transportowe w zwiazku z przeciwdzialaniem wirusowi SARS-CoV-2

Ustugi transportowe na rzecz o0s6b z niepelnosprawnosciami oraz majacych
obiektywne 1 niemozliwe do przezwycigzenia we wlasnym zakresie trudnos$ci
w samodzielnym dotarciu do punktu szczepien przeciwko wirusowi SARS-CoV-2,
realizowane byly na podstawie Porozumienia nr SP.8050.3.2021.BZ2 z dnia 27 stycznia 2021
r. zawartego z Gming Miejska Biata Podlaska.

W okresie od stycznia do czerwca 2021 roku skorzystato z przejazdow tacznie 9 osob
z niepelnosprawnosciami. Laczny koszt wykonanych kursow to 536,00 zt.
- 6 0s0b z niepelnosprawnosciami posiadalo orzeczenie o niepetnosprawnos$ci.kaczny koszt
wykonanych ustug transportowychto kwota 416,00 zt
- 3 osoby posiadaty obiektywne trudno$ciami w dotarciu do punktow szczepien.Laczny koszt
wykonanych ustlug transportowychto kwota 120,00 zt.

W drugiej potowie roku nie realizowano ustug transportowych z powodu braku

zgloszen.

10. Aktywny samorzad
Ponadto w 2021 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej realizuje
programy dofinansowywane ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych.

W 2021 r. w ramach programu ,,Aktywny Samorzad” osoby z niepelnosprawnosciami,

ktore ztozyly wnioski uzyskaly pomoc zgodnie z ponizszym zestawieniem:

e Modut I Obszar A Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania
do posiadanego samochodu, adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepelnosprawnosci
(do 16 roku zycia) lub o0s6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu.

e Modut I Obszar A Zadanie 2— pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do oséb
ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja
narzadu ruchu.

e Modut I Obszar B Zadanie 1— pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego

elementow oraz oprogramowania, adresowana do o0s6b z orzeczeniem

58



o niepelosprawnosci (do 16 roku zycia) lub do o0s6b ze znacznym stopniem

niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu wzroku lub obu konczyn gornych.

e Modut I Obszar C Zadaniel — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym adresowana do 0sob z orzeczeniem o niepelnosprawnosci (do 16 roku
zycia) lub o0s6b ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci i dysfunkcja
uniemozliwiajgcg samodzielne poruszanie si¢ za pomoca wozka inwalidzkiego

o napedzie recznym.

e Modut I Obszar C Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej
posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, adresowana
do o0so6b zorzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub o0so6b ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

e Modut I Obszar C Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej
zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III
poziomie jakosci, adresowana do 0sob ze stopniem niepelnosprawnosci.

e Modut I Obszar C Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej
posiadanej protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne, (co najmniej na III poziomie jakosci), adresowana do os6b ze stopniem
niepetnosprawnosci,

e Modut I Obszar C Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego, adresowana do
0s6b z orzeczeniem o niepelosprawnosci (do 16 r. z.) lub o0s6b ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu powodujacg problemy
w samodzielnym przemieszczaniu si¢ i posiadajacych zgode lekarza specjalisty na
uzytkowanie przedmiotu dofinansowania.

e Modut I Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez
zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (dziecka przebywajacego w zlobku Ilub
przedszkolu albo pod inng tego typu opieka), adresowana do 0s6b ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawno$ci, ktorzy sg przedstawicielem
ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka.

e Modut I pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowana do
0s0b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, pobierajacych
nauke w szkole wyzszej lub szkole policealnej lub kolegium, a takze do osob

majacych przewod doktorki otwarty poza studiami doktoranckimi.
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Liczba podpisanych umow w ramach Modutu [ — 22, na taczng kwote 239 878,74 zt
- Modut I - Obszar A — Zadanie 1 — 3 umowy na kwote 18 630,00 zt;
- Modut I - Obszar A — Zadanie 2 — umowa na kwote 1 425,00 zi;
- Modut I — Obszar B — Zadanie 1 — 2 umowy na kwote 12 341,00 z;
- Modut I — Obszar C — Zadanie 1 — 3 umowy na kwote 28 000,00 zt;
- Modut I — Obszar C — Zadanie 2 — 4 umowy na kwote 9 287,00 zl;
- Modut I — Obszar C — Zadanie 3 — 3 umowy na kwote 138 200,00 zk;
- Modut I — Obszar C — Zadanie 4 — umowa na kwotg 5 060,00 zt;
- Modut I — Obszar C — Zadanie 5 — 3 umowy na kwote 22 425,00 zt;
- Modut I — Obszar D — 2 umowa na kwote 4 510,74 zi;
Liczba podpisanych umow w ramach Modutu II — 12, na tgczng kwote 26 765,00 zt.

11. Modul IV programu ,Pomoc osobom niepelnosprawnym poszkodowanym

w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywolanych chorobami zakaznymi”.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej od listopada 2021 realizowat dodatkowe
wsparcie dla o0sob z niepelnosprawnosciami, w zwigzku z ogloszonym na obszarze
Rzeczpospolitej Polskiej stanem epidemii wywolanym wirusem SARS-Cov-2, - Modutu
[Vprogramu ,,Pomoc osobom niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub
sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi”.

Wsparciemobjete byly 94 osoby z niepelnosprawnosciami. W ramach Programu
dokonano zakupu sprzgtu i wyposazenia podnoszace poziom bezpieczenstwa sanitarnego
w placowkach oraz organizowania aktywnosci w celu poprawy kondycji 0s6b
niepetnosprawnych. £aczna kwota poniesionych wydatkow to 96 353,64 zt.

Ze $rodkow Funduszu zakupiono m.in.:krzesta, wozki do sprzatania, wozki z mopem,
mopy obrotowe, parownice, wyparzarke, pralko-suszarki, myjki do okien, odkurzacz,
ozonatory powietrza, myjki parowe, szorowaczki do podtég, odkurzacz do prania wyktadzin,

odkurzacz kolumnowy, zmywarke¢ gastronomiczng, tawki gimnastyczne.

12. Program ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2021

Opieka wytchnieniowa to umozliwienie cztonkom rodzin Iub opiekunom o0s6b
Z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci i1 dzieciom z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci skorzystaniaz doraznej i czasowej opieki nad tymi osobami.

e Opieka wytchnieniowa realizowana w formie pobytu dziennego:

Ogoblna liczba 0s6b niepelnosprawnych, ktérym swiadczono ustugi opieki wytchnieniowe;j
w formie pobytu dziennego — 68 0sob;
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Ogolna liczba wykonanych godzin ustug opieki wytchnieniowej — 10 890,50 godzin;
Laczna kwota srodkow wykorzystana na realizacj¢ Programu — 436 478,88 zl;
Ogoblna kwota srodkow przekazanych przez Wojewodg z Funduszu Solidarno$ciowego na

realizacj¢ Programu w tej formie 440 640,00 zt.

e Opieka wytchnieniowa realizowanaw formie specjalistycznego poradnictwa:

Ogolna liczba czlonkdéw rodzin/opiekundéw o0séb niepelnosprawnych, ktérym $wiadczono
ustugi opieki wytchnieniowej w formie specjalistycznego poradnictwa — 14 0s6b;

Ogolna liczba wykonanych godzin ustug opieki wytchnieniowej 260 godzin,

Laczna kwota srodkéw wykorzystana na realizacj¢ Programu — 26 560,00 zt

Ogolna kwota srodkow przekazanych przez Wojewode z Funduszu Solidarno$ciowego na

realizacj¢ Programu w tej formie - 28 560,00 zt.

e Opieka wytchnieniowa realizowana byta w formie_pobytu catodobowego:

Ogolna liczba cztonkéw rodzin/opiekundéw oséb niepetnosprawnych, ktorym swiadczono
ustugi opieki wytchnieniowej w formie pobytu catodobowego — 4 osoby;

Ogolna liczba dni ustug opieki wytchnieniowej w formie pobytu catodobowego — 56 dni;
Laczna kwota srodkow wykorzystana na realizacje Programu 14 554,12 zi;

Ogoblna kwota srodkow przekazanych przez Wojewodg z Funduszu Solidarno$ciowego na

realizacje Programu w tej formie— 25 704,00 zt.

13. Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2021
Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej polega na objgciu wsparciem w formie

ustug asystenckich oséb z niepetnosprawno$ciami, jako instrumentu pozwalajacego na
przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu.

Ogodlna liczba o0s6b z orzeczeniem o znacznym 1 umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnoscii dzieciom z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, ktorym swiadczono

ustugi asystenckie — 74 osoby;

Ogodlna liczba wykonanych godzin ustug asystenckich dla o0s6b z orzeczeniem

o znacznym i umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — 15 500 godzin;

Laczna kwota srodkow wykorzystana na realizacje Programu - 626 168,81 z1;

Ogolna kwota $rodkoéw przekazanych przez Wojewode z Funduszu Solidarnosciowego na

realizacje Programu w tej formie- 685 248,75 z1.
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VII. Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej, Zarzadzeniem nr 293/11
Prezydenta Miasta Biala Podlaska z dnia 21 listopada 2011 r. zostal wyznaczony na
organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

Dziat Opieki nad Rodzing i Dzieckiem, jako organizator pieczy zastepczej realizuje
zadania na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy
0 pomocy spolecznej, Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta
Biala Podlaska na lata 2021-2023 przyjetego chwala Rady Miasta Biala Podlaska
Nr XXVI/61/21 z dnia 3 sierpnia 2021 r.

System pieczy zastepczej, to zespot osob, instytucji i dziatan majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki wychowania dzieci w przypadku niemoznosci sprawowania
opieki i wychowania przez rodzicow. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na
podstawie orzeczenia sadu z wyjatkiem sytuacji nagtych, interwencyjnych, o ktérych mowa
w art. 35 ust. 2, art. 58 ust. 1 pkt 2 1 3 oraz art. 103 ust. 2 pkt 2 i 3ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 447). Organizowanie pieczy zastepczej
nastgpuje w ostateczno$ci, po wyczerpaniu wszystkich gwarantowanych przepisami
mozliwos$ci wsparcia rodziny. Zgodnie z ustawg, piecza zastgpcza sprawowana jest w formie:

1) rodzinnej,

2) instytucjonalne;.
1.Rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza

1.1. Formy rodzinnej pieczy zastepczej:
1) rodzina zastepcza spokrewniona — utworzona przez malzonkéw lub osobg¢ niepozostajaca
w zwigzku malzenskim bedacych wstepnymi (dziadkowie, pradziadkowie) lub rodzenstwem
dziecka,
2) niezawodowa — utworzona przez malzonkéw lub osobg¢ niepozostajaca w zwigzku
matzenskim niebedacych wstepnymi lub rodzenstwem dziecka,
3) zawodowa:

e zawodowa,

e pehigca funkcje pogotowia rodzinnego,

e specjalistyczna.
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W 2021 r. na terenie Miasta Biatla Podlaska funkcjonowalo lgcznie 74 rodziny
zastgpcze, w ktorych przebywato 124 dzieci (w tym 11 dzieci z orzeczona
niepetnosprawnoscia).

Najliczniejsza grupg stanowily rodziny zastgpcze spokrewnione — 45, w ktorych
wychowywato si¢ 61 dzieci. W 33. rodzinach zast¢pczych spokrewnionych umieszczonych
bylo 49 dzieci, pochodzacych z terenu miasta Biala Podlaska, za§ w 13. rodzinach
zastgpczych spokrewnionych na terenie miasta Biata Podlaska przebywalo 13 dzieci
pochodzacych z innych powiatow.

Inng grupg¢ rodzin stanowily rodziny zastepcze niezawodowe. W 21. rodzinach
zastepczych niezawodowych wychowywato si¢ 32. dzieci. W 10. rodzinach zastepczych
niezawodowych umieszczonych bylo 16 dzieci pochodzacych z terenu miasta Biata Podlaska.

W 11. rodzinach zastepczych niezawodowych na terenie miasta Biata Podlaska
przebywato 16. dzieci, pochodzacych z innych powiatow.

Ponadto w Miescie Biata Podlaska funkcjonowato 7 rodzin zast¢pczych zawodowych,
w ktoérych przebywato tacznie 30 dzieci:
1) 1 rodzina zastgpcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego, w ktorej
przebywato 8. dzieci,
2) 1 rodzina zastgpcza zawodowa specjalistyczna, w ktorej przebywato 3.dzieci,
3) 6 rodzin zastgpczych zawodowych, w ktorych przebywato 19dzieci, w tym 16 dzieci
pochodzacych z terenu Miasta Biala Podlaska i 3. dzieci pochodzacych z terenu innych
powiatow. Ponadto do 30 czerwca 2021 r. funkcjonowala dodatkowo 1 rodzina zastgpcza
zawodowa, w ktorej przebywato 3. dzieci. Rodzina od 1 lipca 2021 r. przeksztalcita si¢
w rodzing zastepcza niezawodowa.

W okresie sprawozdawczym z rodzin zastepczych odeszto tacznie 33. dzieci, w tym:
1) 10. dzieci powrdcito do rodziny naturalne;j,
2) 8. dzieci przebywajacych w rodzinie zastepczej zostalo na mocy postanowienia sadu
umieszczonych w innych rodzinach zastepczych,
3) 6. dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych zostalo przysposobionych,
4) 2. dzieci przebywajacych w rodzinie zastepczej zostalo w nastepstwie $mierci rodzica
zastepczego umieszczonych w placowce opiekunczo-wychowawczej,
5) 7. pelnoletnich wychowankdéw opuscito rodzing zastepcza i rozpoczgto samodzielne zycie.
Jedna rodzina zastepcza zmienila miejsce zamieszkania.

W 2021 r. 3 wychowankéw wychowujacych si¢ w rodzinach zastepczych ukonczyto

18 r. z., jednak zadeklarowalo pozostanie w tych rodzinach.
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Zgodnie z postanowieniami Sgdu, w rodzinach zastepczych funkcjonujacych na
terenie Miasta Biata Podlaska zostalo umieszczonych 31 dzieci, z tego:
1) Pochodzacych z terenu Miasta Biata Podlaska:
a) 16dzieci w rodzinach zastepczych spokrewnionych,
b) 9 dzieci w rodzinach zast¢pczych niezawodowych,
¢) 2 dzieci w rodzinie zastepczej zawodowej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego.
2) Pochodzacych z terenu innych powiatow:
a) 3 dzieci w rodzinie zastepczej spokrewnionej (powiat bialski),
b) 1 dziecko w rodzinie zastgpczej zawodowej, pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
(miasto Lukow).
Na podstawie postanowienia Sadu, 34.dzieci pochodzacych z Bialej Podlaskiej zostato

umieszczonych w 25 rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow.

1.1. Instytucjonalna piecza zastepcza

W 2021 r. w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie kraju przebywato 26
dzieci z terenu Miasta Biata Podlaska:
a) 8 dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo -wychowawczych na terenie powiatu
bialskiego,
b) 7 dzieci przebywajacych w palcowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu
krasnostawskiego,
c) 3 dzieci przebywajacych w placowce opiekunczo-wychowawczej na terenie powiatu
bitgorajskiego,
d) 3 dzieci przebywajacych w placowce opiekunczo-wychowawczej na terenie powiatu
krasnickiego,
e) 1 dziecko przebywajace w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie powiatu
lubelskiego,
f) 4 dzieci umieszczonych w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie powiatu

sokotowskiego.

1.3. Pomoc dla os6b usamodzielnianych

Osoba pelnoletnia opuszczajaca rodzing zastgpcza, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo — wychowawcza lub regionalng placowke opiekunczo-wychowawcza,
mtodziezowy osrodek wychowawczy, socjalizacyjny, zaklad poprawczy, zostaje objeta
indywidualnym programem usamodzielnienia, okreslajacym sposob uzyskania przez t¢ osobe

wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
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mieszkaniowych oraz pomocy w podjeciu zatrudnienia. Ponadto ww. osoby moga ubiegac si¢
0 przyznanie pomocy na:
1) kontynuowanie nauki,
2) usamodzielnienie,
3) zagospodarowanie,
4) udziela si¢ pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych.

5 pelnoletnich wychowankéw opuszczajacych rodziny zastgpcze skorzystato
zpomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych. 4 osoby zostaly
skierowane do mieszkania chronionego, za$l petnoletni wychowanek opuszczajacy zaktad

poprawczy otrzymat pomoc w uzyskaniu mieszkania z zasobow ZGL Biata Podlaska.

1.4. Wydatki
Wydatki wilasne w 2021 r. na dzieci pochodzace z terenu miasta Biata Podlaska
umieszczone w rodzinach zastgpczych na terenie miasta Biala Podlaska oraz osoby
usamodzielniane opuszczajace rodziny zastepcze.
Na finansowanie zadan wtasnych w 2021 r. w dziale rodziny zastgpcze wydatkowano

tacznie kwote 1 654 502,87 zt.

1) W 2021 r. wydatkowano kwote 823 801,00 zt na S$wiadczenia przyznane rodzinom
zastepczym na utrzymanie dzieci w nich umieszczonych, w tym:

a) $swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania 90 dzieci wraz z dodatkiem z tytutu
niepetnosprawno$ci, wyptacone rodzinom zastgpczym spokrewnionym, niezawodowym,
zawodowym, rodzinie zastgpczej zawodowej petiacej funkcje pogotowia rodzinnego oraz
rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej w tacznej wysokosci 780 208,76 zt,

b) srodki finansowe na utrzymanie domu jednorodzinnego dla 4 rodzin zastgpczych
zawodowych oraz 1 rodziny zastepczej niezawodowej, w ktorych przebywato wiecej niz 3
dzieci w tacznej wysokosci 28 792,24 71,

¢) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka dla 5 dzieci
w rodzinie zastgpczej zawodowej w tacznej wysokosci 2 500,00 zt,

d) jednorazowe $wiadczenia na pokrycie niezbgdnych kosztoéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka dla 7 dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych
w tacznej wysokoscei 5 900,00 zt,

e) jednorazowe §wiadczenie na pokrycie wydatkow z powodu zdarzen losowych lub innych
majacych wplyw na jakos¢ sprawowanej opieki dla 5 rodzin zastepczych

w tacznej wysokosci 6 400,00 zt.
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2) Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen w 2021 r. wyniosty 561 929,67 zt z tego:

a) 358267,27 zt dla 1 zawodowej rodziny zastepczej pelnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego, 1 rodzinie zast¢pczej zawodowej specjalistycznej, 6 rodzinom zastepczym
zawodowym oraz 7 osobom zatrudnionym do pomocy w prowadzeniu gospodarstwa
domowego 1 pomocy w sprawowaniu opieki przy dzieciach umieszczonych w rodzinach
zastgpczych zawodowych oraz 1 osobie zatrudnionej do pomocy w prowadzeniu
gospodarstwa domowego i pomocy w sprawowaniu opieki przy dzieciach umieszczonych
w rodzinie zastgpczej niezawodowe;j,

b) koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej (4 etaty) w tacznej kwocie 177 249,17 zi,

¢) z tytutu zatrudnienia (1/2 etatu) psychologa w kwocie 26 413,23 zi,

3) W 2021 r. na realizacj¢ zadan statutowych wydatkowano kwote 148 681,16 zl, ktore

obejmowaly:

a) odpis na ZFSS, delegacje stuzbowe, szkolenie pracownikéw, badania okresowe, zakup

materialdbw biurowych 1 wyposazenia niezbednego do pracy, ustugi pocztowe,

telekomunikacyjne, stolarskie, przew6z osob, licencje uzytkowanych programoéw, dziatania

promujace rodzicielstwo zastepcze (m.in. festyn rodzinny promujacy rodzicielstwo zastgpcze,

ktory odbyt si¢ w Serpelicach, wynajem autokaru na zorganizowany wyjazd rodzin

zastepczych do Energylandii w Zatorze), utrzymanie budynku przeznaczonego na rodzinny

dom dziecka przy ul. Kolejowej 21 w tacznej wysokosci 98 366,31 zt,

b) zakup ustug od innych JST — wydatki z tytulu umieszczenia 2. dzieci pochodzacych

z terenu powiatu Lukowskiego umieszczonych w rodzinach zastgpczych na terenie Miasta

Biata Podlaska, w wysokosci: 11 966,69 zi,

c) zakup ustug od innych JST — wydatki z tytulu umieszczenia 5. dzieci pochodzacych

z terenu Miasta Biata Podlaska, przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie powiatu

bialskiego, w wysokos$ci: 38 348,16 zi,

d) na $wiadczenia wynikajace z przepisow BHP (refundacja zakupu odziezy ochronnej)
wydatkowano kwote 2 150,00 zt,

e)w 2021 . na pomoc osobom usamodzielnianym petnoletnim

wychowankomopuszczajacym rodziny zastgpcze wydatkowano tacznie kwote 117 941,04 zt,

z tego:

— pomoc pieniezng 17 osobom kontynuujacym nauke po opuszczeniu rodziny zastepczej

w wysokos$ci 81 219,04 zi,
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— pomoc na usamodzielnienie dla 6 wychowankow w tacznej wysokosci 25 329,00 zi,

— pomoc na zagospodarowanie dla 7 wychowankow w tgcznej wysokosci 11 393,00 zt.

1.5. Placowki opiekunczo-wychowawcze

1) Wydatki wtasne MOPS w 2021 r. w ramach zakupu ustug przez JST od innych JST. Na
pokrycie kosztow utrzymania 6 dzieci umieszczonych w placowkach  opiekunczo-
wychowawczych na terenie innych powiatow wydatkowano kwote 226 300,68 zi,

2) Na pomoc osobom usamodzielnianym, peknoletnim wychowankom po opuszczeniu
placowki opiekunczo-wychowawczej, mtodziezowego osrodka wychowawczego lub zaktadu
poprawczego wydatkowano kwotg 65 600,29 zl, z przeznaczeniem na:

a) pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki dla 9 wychowankéw w kwocie 49 783,29 zt,

b) pomoc na usamodzielnienie dla 2 wychowankéw w tgcznej wysokosci 9 019,00 zt,

c) pomoc na zagospodarowanie dla 3 wychowankow opuszczajacej placowke opiekunczo —

wychowawczg w kwocie 6 798,00 zt.

2. Dotacje przekazane przez Gmine Miejska Biala Podlaska w 2021 r. na utrzymanie
dzieci pochodzacych z terenu miasta Biala Podlaska umieszczonych w pieczy

zastepczej na terenie innych powiatow

Na podstawie porozumien miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego, na
utrzymanie 29 dzieci pochodzacych z Biatej Podlaskiej umieszczonych w 21 rodzinach
zastepczych na terenie innych powiatow Gmina Miejska Biata Podlaska przekazata dotacje
w tacznej wysokosci 346 100,26 zt, w tym:

a) 249 472,50 zt na utrzymanie 20 dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych
zawodowych, niezawodowych, spokrewnionych i rodzinnym domu dziecka, na terenie
powiatu bialskiego w tym: wynagrodzenie wraz z pochodnymi rodzin zastepczych
zawodowych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i osob zatrudnionych do pomocy,
utrzymanie domu jednorodzinnego w rodzinach zastgpczych zawodowych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz jednorazowe $wiadczenia z tytutu przyjecia dziecka.

b) 13 177,00 zt na utrzymanie 1 dziecka przebywajacego w rodzinie zast¢pczej niezawodowe;j
na terenie powiatu ostrowskiego,

c) 13 177,00 zt przekazane Warszawskiemu Centrum Pomocy Rodzinie na utrzymanie
dziecka przebywajacego w rodzinie zastgpczej niezawodowej na terenie Warszawy,

d) 26 775,12 zt na utrzymanie 3 dzieci przebywajacych w rodzinie zast¢pczej niezawodowej
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na terenie m.st. Warszawa,

e) 9 327,84 zt na utrzymanie 1 dziecka przebywajacego w rodzinie zastepczej niezawodowej
na terenie powiatu kolskiego,

f) 12 117,80 zI na utrzymanie 1 dziecka przebywajacego w rodzinie zastepczej niezawodowej
na terenie powiatu grodziskiego,

g) 22 053,00 zt na utrzymanie 2 dzieci przebywajacych w rodzinie zast¢pczej niezawodowej
na terenie powiatu garwolinskiego.

1) Na podstawie porozumien miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego na utrzymanie
20.dzieci pochodzacych z Bialej Podlaskiej umieszczonych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie innych powiatow Gmina Miejska Biata Podlaska przekazata
dotacje w tacznej wysokosci 891 729,64 zt, w tym:

a) 359 258,31 zt na utrzymanie 7 dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie powiatu bialskiego,

b) 233 975,33 zt na utrzymanie 6 dzieci przebywajacych w palcowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie powiatu krasnostawskiego,

c) 114 300,00 zt na utrzymanie 3 dzieci przebywajacych w placéwce opiekunczo-
wychowawczej na terenie powiatu bitgorajskiego,

d) 129 300,00 zt na utrzymanie 3 dzieci przebywajacych w placowce opiekunczo-
wychowawczej na terenie powiatu krasnickiego,

e) 54 896,00 zt na utrzymanie 1 dziecka przebywajacego w placowce opiekunczo-

wychowawczej na terenie powiatu lubelskiego.

3. Wydatki w 2021 r. biezagce na zadania wspélne realizowane przez powiat w drodze
umow lub porozumien miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego

Na utrzymanie dzieci pochodzace z innych powiatow umieszczonych w rodzinach
zastepczych na terenie miasta Biata Podlaska wydatkowano tacznie 364 529,67 zt.

Majac na uwadze powyzsze dane w 2021 r. na utrzymanie (Swiadczenia,
wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych, o0so6b zatrudnionych do pomocy,
utrzymanie lokalu) 124 dzieci pochodzacych z terenu miasta Biata Podlaska, umieszczonych
w rodzinach zastepczych na terenie miasta Biala Podlaska i na terenie innych powiatow
wydatkowano ($rodki wlasne MOPS i dotacje przekazane przez GM Biata Podlaska) facznie
kwotg 1566 516,69 zi. Za§ na utrzymanie 26 dzieci pochodzacych z terenu miasta Biala

Podlaska, umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie innych
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powiatow wydatkowano ($rodki wlasne MOPS i dotacje przekazane przez GM Biata

Podlaska) tacznie kwote 1 118 030,32 zt.

4. Organizowanie szkolen dla kandydatéow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej oraz
kwalifikowanie os6b kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej

W 2021 r. odbyly III edycje szkolenia dla kandydatow do pehlienia funkcji
rodzinyzastepczej, w ktorych wzigto udziat 19 kandydatow.

Szkolenie organizowane byto w ramach projektu ,,Centrum Wsparcia Rodziny i Ustug
Spotecznych dla Mieszkancow Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Biata Podlaska”,
a prowadzone przez Fundacj¢ Rodzina Plus. Szkolenie realizowane bylo w wymiarze 60
godzin dydaktycznych, w tym 10 godzin praktyk, na podstawie Programu Szkoleniowego
»Rodzina Plus” dla kandydatow do sprawowania pieczy zast¢pczej zatwierdzonego przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej decyzja nr 3/2020/RZ z dnia 2 kwietnia 2020
roku.

W ramach szkolenia oméwiono:

1. Glowne zatozenia Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
. Elementy prawa rodzinnego. Przysposobienie

. Rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza

2
3
4. Procedura kwalifikacyjna kandydatow na rodzicow/opiekunow zastepczych
5. Wiedza i umiejetnosci rodzicoéw/opiekunow zastgpczych

6. Zasady finansowania rodzin sprawujacych piecze zastepcza

7. Twoja rodzina, a piecza zastgpcza. Wplyw pieczy zastepczej na Srodowisko rodziny
zastepcze] ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci naturalnych kandydatow do
sprawowania pieczy zastepczej

8. Analiza potencjalu rodziny i jej motywacji do sprawowania pieczy zastgpczej

9. Znaczenie rodziny naturalnej w zyciu dziecka

10. Wspotpraca osob i instytucji — uczestnikow procesu pieczy zastgpcze

11. Fazy rozwoju dziecka — rozwo6j oczekiwany i zaburzony

12. Podstawy wiedzy o rozwoju fizjologicznym i zdrowiu dziecka

13. Zagadnienia przezywania i radzenia sobie ze stratg (rodzic — dzieci)

14. Ksztaltowanie si¢ wigzi w rodzinach zast¢pczych/adopcyjnych

15. Zagadnienia z zakresu praw dziecka — problemy dzieci poza rodzing naturalng

16. Poznanie i znaczenie historii dziecka. Budowanie poczucia wtasnej wartosci

17. Przemoc w rodzinie. Rodzaje i formy przemocy
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18. Uzaleznienia i ich wptyw na dziecko i rodzine

19. Metody postepowania z dzieckiem przejawiajacym zaburzenia zachowania i emocji oraz
majacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym

20. Dzieci z Ptodowym Zespotem Alkoholowym (FAS)

21. Zwickszenie kompetencji wychowawczych przysztych rodzicow/ opiekunow zastgpczych
zawodowych — ¢wiczenia oparte na Szkole dla Rodzicow i Wychowawcow

22. System wsparcia rodzin zastgpczych

23. Usamodzielnienie ~wychowankow — na podstawie doswiadczenia wlasnego
specjalistycznej rodziny zastgpczej

24. Ksztattowanie umiejetnosci rozstania si¢ z dzieckiem w rodzinie zastgpczej dtugo i/lub
krotkoterminowej. Jak powiedziec ,,zegna;j”.

Zarzadzeniem nr 17/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej
Podlaskiej z dnia 14.05.2021 r. wprowadzono procedur¢ kwalifikowania kandydatow do
petnienia form rodziny zast¢pczej zawodowej, niezawodowej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej. W ramach
przeprowadzonej procedury wydano 5. rodzinom kwalifikacje do petienia funkcji rodziny
zastepczej, za$ 6. rodzinom odroczono wydanie opinii ze wzgledu na ich sytuacje zawodowo-
rodzinng. W chwili zgloszenia gotowo$ci przyjecia dziecka zespot ds. kwalifikowania
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej przeanalizuje dotychczasowe materialy

i podejmie decyzje o wydaniu kwalifikacji do pelnienia funkcji rodziny zast¢pcze;j.

5. Rodziny pomocowe

Na wniosek rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka udziela si¢ im wsparcia
przez rodziny pomocowe. W przypadku czasowego niesprawowania przez rodzing zast¢pcza
lub prowadzacego rodzinny dom dziecka opieki nad dzieckiem np. w zwigzku
z wypoczynkiem, udziatem w szkoleniu, pobytem w szpitalu badZ innymi nieprzewidzianymi
trudno$ciami lub zdarzeniami losowymi, piecza zast¢pcza nad matoletnimi dzie¢mi moze
zosta¢ powierzona rodzinie pomocowej. Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie
moze przekroczy¢ 2 miesigcy. Podstawa umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest
umowa miegdzy starosta, a rodzing pomocows. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej
o zawartej umowie niezwlocznie zawiadamia sad.

Peienie funkcji rodziny pomocowej moze by¢ powierzone:

1) rodzinie zastgpczej niezawodowej, zawodowej lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka,

70



2) matzonkom lub osobie niepozostajacej w zwigzku matzenskim przeszkolonym do
pehienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny
przysposabiajace;.

Rodzina pomocowa nie wspiera rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom
dziecka w okreslonych pracach, lecz zastgpuje te podmioty, przejmujac peina
odpowiedzialno$¢ za powierzone im dzieci. Wsparcie w formie rodziny pomocowej
przystuguje wszystkim formom rodzinnej pieczy zast¢pczej, a zatem rodzinom zastepczym
zawodowym, niezawodowym, spokrewnionym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka,
w sytuacjach wskazanych przez ustawodawce, ale rowniez w sytuacjach nieprzewidzianych
trudnosci lub zdarzen losowych.

Rodzinie pomocowej przystuguja swiadczenia, jakie otrzymuje na dziecko rodzina
zastepcza badz prowadzacy rodzinny dom dziecka, w wysokos$ci proporcjonalnej do dtugosci
pobytu matoletniego w danej rodzinie pomocowej. Ponadto, za pemienie funkcji rodziny
pomocowej, rodzina zastgpcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje
$wiadczenie w wysokosci 20 % otrzymywanego wynagrodzenia miesi¢cznie.

W 2021 r. rodziny zastepcze korzystaly ze wsparcia 2 rodzin pomocowych.

6. Promocja rodzicielstwa zastepczego

Dziat Opieki nad Rodzing i Dzieckiem jako organizator rodzinnej pieczy zastgpczej
podejmowat dziatania w zakresie pozyskiwania kandydatow na rodzicow zastgpczych:
1) kampania spoteczna ,,JA+TY=MY zostan mojg mama i tatg”,
2) dyzury koordynatora dla os6b zainteresowanych tematyka rodzicielstwa zastepczego,
3) indywidualne konsultacje dla zainteresowanych tematyka rodzicielstwa zastepczego, ktore
odbywaty si¢ osobiscie w MOPS Biata Podlaska, drogg telefoniczng, e-mailowg lub na
zaproszenie zainteresowanych w miejscu zamieszkania kandydatow,
4) upowszechnianie informacji o mozliwosci pelienia funkcji rodziny zastepczej oraz
naborze na szkolenia dla kandydatéw na rodziny zast¢pcze na stronie internetowej MOPS,
Facebooku oraz w lokalnych mediach,
5) zorganizowano i przeprowadzono 3 edycje bezptatnego szkolenia dla kandydatow na
rodziny zast¢pcze zgodnie z Programem Szkoleniowym ,,Rodzina Plus”,
6) podjeto wspotprace ze wspolnota religijng, przeprowadzono rozmowy z rodzing zastepcza,
nalezaca do Domowego Kosciota, dziatajacego w ramach Ruchu Swiatto-Zycie, celem

pozyskania kandydatow na rodzicow zastgpczych.
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7. Organizowanie dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy

W ramach wsparcia rodzin zastgpczych oraz dzieci w nich przebywajacych, Dziat
Opieki nad Rodzing i Dzieckiem rozpoczal poszukiwania wolontariuszy. Koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastgpczej przeprowadzili diagnoz¢ potrzeb rodzicow i dzieci na
$wiadczenia osob gotowych nies¢ pomoc. 13 rodzin zastepczych zglosito potrzebe pomocy
w zakresie udzielenia korepetycji, odrabiania lekcji, nadrabiania zalegtosci szkolnych dla 21
dzieci przebywajacych w tych rodzinach. Podj¢to dzialania majace na celu pozyskanie
wolontariuszy - przygotowano ogloszenia, informacje, plakaty, ktore dostgpne byly na stronie
internetowej MOPS, Facebooku oraz w lokalnych mediach. Broszury informacyjne
dostarczono rowniez do szkot ponadpodstawowych i uczelni wyzszych z terenu miasta.

W efekcie tych dziatan, wspolprace z Osrodkiem podjeta jedna placowka szkolna -
Zesp6t Szkot Zawodowych nr 1. W pomoc zaangazowato si¢ 8 uczniow, ktorzy udzielali
korepetycji z matematyki, jezyka angielskiego, sporadycznie z jezyka polskiego. Odbyto sig¢
10 spotkan, w ktorych wzigto udzial 7 dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych,

w tym jedna korzystata z pomocy w trybie on-line.

8. Prowadzenie mieszkania chronionego

Mieszkanie chronione przeznaczone jest na potrzeby mieszkaniowe osob, ktore ze wzgledu
na trudng sytuacj¢ zyciowa, wiek, niepelnosprawnos¢ potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu
w zyciu codziennym, ale nie wymagaja ustug w zakresie $§wiadczonym przez jednostki
catodobowej opieki. O przyznanie wsparcia w mieszkaniu chronionym moga ubiegaé si¢
osoby usamodzielniane, nieposiadajagce czasowo innej mozliwosci zamieszkania i znajdujace
sic w trudnej sytuacji zyciowej, ktore opuszczajg piecze zastepczg w rozumieniu ustawy
o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, a takze mlodziezowy osrodek
wychowaweczy.

Na utrzymanie mieszkania chronionego w 2021 r. wydatkowano kwote 13 528,04zt,
Z przeznaczeniem na oplaty za wynajmowane mieszkanie chronione (czynsz, centralne
ogrzewanie, woda, Scieki, energia elektryczna, gaz, Smieci, telewizja kablowa).

W okresie sprawozdawczym w mieszkaniu chronionym mieszkalo 4 peholetnich
wychowankow, ktorzy opuscili rodzinng piecze zastepcza. Zgodnie z uchwatag NR 1V/32/05
Rady Miasta Biala Podlaska w sprawie ustalenia organizacji oraz szczegdtowych zasad
ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym prowadzonym przez Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej oraz na podstawie decyzji
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administracyjnych 2 mieszkancow ponosito odptatnos$¢ za pobyt w ww. mieszkaniu (wptywy

za pobyt w mieszkaniu chronionym wyniosty 3 128,85 zt).

9. Realizacja zadan koordynatora pieczy zastepczej

W okresie od stycznia do grudnia 2021 r. 4. koordynatorom rodzinnej pieczy
zastgpczej wyplacono wynagrodzenia w tacznej kwocie 177 249,17 zi. Wsparciem
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej objetych byto 74 rodziny, w ktorych przebywato
122. dzieci, w tym 25. petnoletnich wychowankow, ktorzy uzyskali pelnoletnios¢ i pozostali
nadal w rodzinach zastepczych.

W ramach wypelniania obowigzkow koordynatorzy wspotpracowali z przedszkolami
1 szkotami. Podczas tych spotkan omawiane byly sytuacje szkolne dzieci, ich frekwencja oraz
wyniki, jakie uzyskiwaty, a takze problemy jakie dzieci sprawiaja na terenie szkoty.
Omawiane byly rowniez zasady wspolpracy rodzin zastgpczych ze szkotami. Dla wigkszosci
dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym koordynatorzy uzyskali pisemng opini¢ ze szkot.
Ponadto, koordynatorzy nawigzali wspotprac¢ z sadem rodzinnym i kuratorami zespolu
kuratorskiej stuzby sadowej. Wspotpraca polegata na wymianie informacji dotyczacych zasad
funkcjonowania rodzin zastepczych oraz wspdlnych interwencjach, najcze$ciej w miejscu
zamieszkania rodzin zastepczych poradnia psychologiczno-pedagogiczng, instytucjami
opiekunczo-wychowawczymi oraz jednostkami shuzby zdrowia. Koordynatorzy wystepowali
do Miejskich i Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej o pisemna opini¢ o rodzicach
biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, nawigzywali telefoniczny
kontakt z pracownikami socjalnymi w/w instytucji. Koordynatorzy byli odpowiedzialni za
koordynowanie wtasciwego wsparcia kierowanego do rodziny zastepczej przez jej otoczenie

spoteczne.

10. Inne dzialania wynikajace z przepisow ustawy o wspieraniu rodziny
e Ustalenie oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.
Rodzice biologiczni zobowigzani sg do ponoszenia odplatnosci za pobyl swoich dzieci
w pieczy zastepczej. Do odplatnosci zobowigzani sg rowniez rodzice, ktorzy zostali
pozbawieni wladzy rodzicielskiej lub ktorym wiladza zostata zawieszona albo ograniczona.
Szczegdlowe warunki umorzenia w calosci lub w czgséci, tacznie z odsetkami,
odraczania termindéw platno$ci, rozlozenia na raty lub odstapienia od ustalenia oplaty za pobyt
dziecka w pieczy zastgpczej zostaty okreslone w Uchwale nr XXII/27/21 Rady Miasta

Podlaska z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie okreslona szczegdélowych warunkow umorzenia
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w catosci lub w czesci, tacznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty

lub odstgpienia od ustalenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.W 2021 r. wydano

69 decyzji odstgpujacych od ustalenia optaty za pobyt dzieci w pieczy zastepczej.

W zwigzku z art. 38 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do
Sadu Rejonowego w Bialej podlaskiej ztozono 15 pozwdéw o zasadzenie alimentéw od
rodzicéw biologicznych.

Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej ztozyt 9 wnioskow o wydanie zarzadzen wobec
dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawne;j.

Sporzadzanie sprawozdan.

Specjalistyczne wsparcie: w ramach projektu ,,Centrum Wsparcia Rodziny i Ustug
Spotecznych dla Mieszkancow Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Biata Podlaska”
przygotowano m.in. dziatania skierowane dla rodzin zastgpczych. W 2021 r. ze wsparcia
skorzystato 40 osob dorostych i 28 dzieci:

szkolenia dla rodzin zast¢pczych:

- trening kompetencji emocjonalnych i rodzicielskich dla rodzicow zastgpczych (40 osob)

- trening zast¢powania emocji,

- seksualnos$¢ cztowieka jako integralna strefa zycia,

- obserwacja rozwoju wychowankéw, oraz umiejetnosci prowadzenia rozmow
dotyczacych trudnych tematoéw (dojrzewania i intymnosci),

- terapia taktylna dla dzieci,

- relaksacja dla dzieci i opiekunow,

- bajkoterapia.

specjalistyczne wsparcie dla dzieci z rodzin zast¢pczych:

- neurologopedia (8 dzieci),

- EEG Biofeedback (5 dzieci),

- Socjoterapia (5 dzieci),

- integracja sensoryczna (5 dzieci),

- coaching (5 os6b).

w ramach projektu zorganizowano szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastgpezej. W 2021 r. przeszkolono 19 osob.

w ramach projektu rodziny zastepcze korzystaty rowniez ze wsparcia prawnika,mediatora,

pedagoga i psychologa.
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W 2021 r. psycholog zatrudniony w Osrodku udzielit 14 rodzinom zastgpczym - 41
porad. Ponadto przeprowadzit 18 badan psychologicznych i wydat 18 opinii dla kandydatow
do pehienia funkcji rodziny zastgpczej, zas osobom peligcym funkcje rodziny zastgpczej
psycholog przeprowadzit 11 badan psychologicznych i wydata 11 opinii.

11. Wspolpraca z innymi podmiotami

1) Sadami — wspotpraca polegala na przekazywaniu opinii dotyczacych zasadno$ci pobytu
dziecka w rodzinie zastgpczej, ocena sytuacji osobistej, edukacyjnej i rodzinnej dziecka,
ocena rodziny zastepczej pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji
ijakosci wykonywanej pracy. Przekazywano wykaz rodzin zastgpczych zawodowych
iniezawodowych. Opinie o kandydatach na rodzicow zastepczych. Wystepowanie
z wnioskami o pozbawienie wtadzy rodzicielskiej, zakaz kontaktow oraz wszczynanie
postepowania alimentacyjnego.

2) Zespotem Kuratorskiej Shuzby Sadowej do Wykonywania Orzeczen w Sprawach
Rodzinnych i Nieletnich w zakresie realizacji postanowien sadu, oraz pelnoletnich
wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza.

3) PCPR, MOPR, WPCPR — wysytano zapytania dot. mozliwo$ci umieszczenia matoletnich
dzieci z terenu miasta Biata Podlaska na terenie innych powiatow, jak réwniez przekazywano
informacje na temat mozliwosci umieszczania dzieci na terenie innych powiatéw
w placowkach opiekunczo-wychowawczych, badz dzieci z innych powiatow w rodzinach
zastepczych na terenie Miasta Biata Podlaska, wynikajacych z postanowien sadu i zawartych
porozumien migdzy powiatami. Zawieranie porozumien Ww sprawie przyjecia, warunkow
pobytu i wysoko$ci wydatkow na opieke i wychowanie dzieci przebywajacych w rodzinach
zastepczych na terenie innego powiatu; wspoipraca z ww. instytucjami w procesie
usamodzielniania wychowankoéw z pieczy zastepcze;.

4) GOPS w zakresie uzyskania informacji o sytuacji rodzicow biologicznych dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej jak rowniez szans powrotu dzieci pod opieke rodziny
biologicznej. Zbierano informacje dotyczace sytuacji dochodowej, rodzinnej, zdrowotne;j
1 majatkowej rodzicow biologicznych dzieci.

5) Wspotpraca z przedstawicielami placowek opiekunczo — wychowawczych dotyczaca
okresowej oceny sytuacji dziecka i rodziny, jak tez procesu usamodzielnienia wychowankow
placowek.

6) Wspotpraca z Osrodkiem Adopcyjnym, przekazywanie informacji i dokumentacji
dotyczacych. dzieci z uregulowang sytuacja prawng i mozliwo$cia wszczecia procedury

adopcyjne;.
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7) Instytucjami oswiatowym, takimi jak: przedszkola, szkoly, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, monitorujac przebieg edukacji dzieci, jak tez o0so6b usamodzielnianych
kontynuujacych nauke; Konsultacji i wsparcia w realizacji wolontariatu.

8) Szeroko rozumiang stuzba zdrowia: przychodnie, lekarze specjalisci, Poradnig Zdrowia
Psychicznego, Poradnig Uzaleznien w celu uzyskania przez rodziny zast¢pcze pomocy
specjalistyczne;j.

9) Caritas Diecezji Siedleckiej w ramach wspolpracy przy organizacji spotkania
integracyjnego.

10) Lokalni przedsigbiorcy — wspolpraca w ramach objecia wsparciem na zasadzie
wolontariatu oraz wsparcia materialnego mlodziezy usamodzielniajacej si¢ oraz dzieci
przebywajacych w rodzinach zastepczych.

11) Fundacja Energylandii — dzigki wsparciu Fundacji mozliwy byt zakup biletow dla dzieci
z rodzin zastgpczych za 1 zt.

12) Fundacja Edukacja z Warto$ci: uzyczenie materialow z realizowanej kampanii
promujacej rodzicielstwo zastepcze.

13) Klub rekreacyjno-sportowy TKKF Krzna Biata Podlaska.

14) Fundacja Polki Moga Wszystko.

12. Dzialania skierowane do rodzin zastepczych

1. W dniu 7.06.2021 r. zorganizowano rodzinom zastgpczym funkcjonujagcym na terenie
miasta Biata Podlaska szkolenie pt. ,,Bezpieczne Wakacje”. Podczas spotkania rodzice
zastepczy, a takze mtodziez uzyskali niezbgdne informacje jak nalezy przygotowaé si¢ do
podrozy za granice kraju np. w celach zarobkowych tak aby unikng¢ przykrych
niespodzianek.

2. W ramach "Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego", a takze "Rozpoczecia Wakacji"
przygotowalismy dla rodzin zastgpczych — dorostych i dzieci, ktore odbyto si¢ w Osrodku
Wypoczynkowym ,,Relaks-Perta Serpelic" w Serpelicach. W ramach spotkania rodziny mogty
skorzysta¢ z proponowanego przez ww. Osrodek parku linowego, zabawy na dmuchancach.
Wolontariusze zajmowali si¢ najmlodszymi uczestnikami malujagc im twarze, zaplatajac
warkocze. Rodziny mialy zapewniony cieply positek, przekaski, zimne i ciepte napoje.

Impreze¢ swojg osobg uswietnit Prezydent Miasta Biata Podlaska.

76



3. Nastepnie wychowankowie rodzin zastepczych za posrednictwem Organizatora Rodzinne;j
Pieczy Zastgpczej wzigli udziat w koloniach zorganizowanych w dniach od 29.07. —
07.08.2021 r., ktore odbyty si¢ nad Jeziorem Gasawa.

4. Dn. 10.09.2021 r. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej zorganizowal wyjazd rodzin
zastepczych do ,,Energylandii” w Zatorze.

5. Dn. 08.12.2021 r. rodziny zastgpcze wrziglty udzial w zorganizowanym wyjezdzie do
Siedlec, gdzie odbyt si¢ spektakl pt. ,,Kraina Spiocha”. Najmtodsi uczestnicy wyprawy mogli
skorzysta¢ z zabawy w ,parku trampolin”. Dorosli zwiedzili Muzeum Diecezjalne
w Siedlcach. Wydarzenie zrealizowano w ramach projektu ,,Centrum Wsparcia Rodziny
1 Ushug Spotecznych dla Mieszkancow Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Biata Podlaska”
6. Dzigki Fundacji Polki Moga Wszystko w ramach programu ,,Zobacz Lepsza Przyszto$¢”
sfinansowano zakup okularéw dla 2 dzieci.

7. Dzigki zaangazowaniu Klubu rekreacyjno-sportowego TKKF Krzna Biata Podlaska
sfinansowano zakup 3 rowerow, ktore trafity do 2 rodzin zastepczych z terenu Miasta Biata
Podlaska.

13. Asystenci rodziny

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pracownik
socjalny,za zgoda rodziny, kieruje wniosek do Dyrektora MOPS, ktory przydziela rodzinie
asystentarodziny. Ponadto zgodnie z art. 109 § 2 pkt 1 Kodeksurodzinnego i opiekunczego,
sad opiekunczy moze zobowigza¢ rodzicOw orazmatoletniego do okreslonego postepowania,
w szczegblnosci do pracy z asystentemrodziny.

Zadaniem asystenta rodziny jest pomoc rodzinie przezywajacej trudnosci
w opiekowaniusi¢i wychowywaniu dzieci, wsparcie w prawidlowym wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczej oraz praca z rodzicami biologicznymi, ktérych dzieci zostaty

umieszczonew pieczy zastgpczej w celu przywrocenia petnej wladzy rodzicielskie;j.

Liczba asystentéw oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny w 2021 r.
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W 2021 r. w MOPS zatrudnionych bylo 7. asystentow rodziny, ktoérzy objgli swoja
opieka 117 rodzin, w ktorych przebywalo 253 dzieci. Liczba rodzin zobowigzanych przez Sad
do pracy z asystentem rodziny wyniosta 63.

Sposrod rodzin objetych wsparciem 23 zakonczylo prace z asystentem z czego:

e w 15 przypadkach powodem zakonczenia pracy byto osiggniecie wyznaczonych celow,
e 8 srodowisk zaprzestato wspotpracy z asystentem.

W 2021 roku 60 rodzin pracowalo z asystentem powyzej 1 roku.

Glowne zadania zrealizowane przez asystentow rodziny dotyczyly:

e podejmowania dziatan majacych na celu pomoc rodzinom w rozwigzywaniu ich
probleméw socjalnych poprzez dostarczanie informacji 1 kierowanie doodpowiednich
instytucji,

e udzielania pomocy w sytuacjach trudnych zwigzanych z pandemia wirusa SARS-CoV-2,
instruowaniaw zakresie zachowania higieny i1 zapobiegania zakazeniom, nauki zdalnej
dzieci,organizacji czasu wolnego w okresie ograniczenia kontaktow spotecznych,

e motywowania rodzin do uczestnictwa w projekcie pn.,,Centrum Wsparcia Rodziny
1 Ustug Spotecznych dla mieszkancow Miejskiego obszaru Funkcjonalnego Biata Podlaska”,

e udzielania pomocy w redagowaniu pism urzgdowych, ubieganiu si¢ przez rodziny
o $wiadczenia socjalne, o przydzial lub zamiane lokalu mieszkalnego,o umorzenie zadluzen w
optacie czynszu, itp.,

e udzielania pomocy W rozwigzywaniu problemow psychologicznych poprzez,

m.in.: kierowanie czlonkéw rodzin do poradni specjalistycznych,kierowanie do udzialu
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w diagnostyce oraz udzialu w formach terapiiindywidualnej, rodzinnej, grupowej, terapii
uzaleznien i grupach wsparcia,

e motywowania do skorzystania z konsultacji psychiatrycznych oraz kierowania
cztonkéw rodzin do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

¢ informowania o prawidlowos$ciach rozwoju dzieci orazo zaburzeniach tego rozwoju, ktore
wymagaja zmiany postaw wychowawczych rodzicow,

e podejmowania dziatan zamierzajacych do rozwijania u rodzicOw umiejg¢tnosci
wychowawczych, motywowania 1 kierowania na zajecia rozwijajace kompetencje
rodzicielskie (szkota dla rodzicow),

e informowania o mozliwych przyczynach zachowan dzieci sprawiajacych trudno$ci
wychowawcze,

e motywowania rodzicow do aktywnosci zawodowej, podnoszenia kwalifikacji zawodowych
oraz uswiadamianie o warto§ci pracy i znaczeniu utrzymywania pracy zarobkowej przez
czlonkéw rodzin,

o cdukowania w zakresie funkcjonowania na rynku pracy (szukanie ofert pracy,
pisanie CV i listu motywacyjnego, przygotowanie si¢ do rozmoéwkwalifikacyjnych),

¢ podejmowania dzialan interwencyjnych w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
i rodziny, m.in. poprzez informowanie policji oraz stuzb medycznych o zaistniatych
zagrozeniach oraz poprzez wspotpracg z kuratorami sagdowymi,

e przygotowania i prowadzenia dokumentacji stuzbowe;.

VIII. Zadania z zakresu Swiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego i Swiadczen wychowawczych

Swiadczenia rodzinne przystuguja obywatelom polskim oraz cudzoziemcom :

- do ktorych stosuje si¢ przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

- jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska umoéw dwustronnych
o zabezpieczeniu spolecznym,

— przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskie;j,
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych
mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach (Dz.U. z 2021 r. poz. 23540raz z 2022 r. poz. 91), lub w zwigzku

79



z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony
uzupekniajacej, jezeli zamieszkuja z cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

- posiadajacym karte pobytu z adnotacja ,,dostep do rynku pracy”, z wylgczeniem
obywateli panstw trzecich, ktorzy uzyskali zezwolenie na pracg na terytorium panstwa
cztonkowskiego na okres nieprzekraczajacy 6 miesigcy, obywateli panstw trzecich
przyjetych w celu podje¢cia studiow lub pracy sezonowej oraz obywateli panstw
trzecich, ktorzy maja prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

- przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 139a ust. 1 lub
art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub

- w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa na warunkach okreslonych w art. 139n
ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcachjezeli zamieszkujg na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z czlonkami rodzin, z wylaczeniem
cudzoziemcoéw, ktorym zezwolono na pobyt i prace na okres nieprzekraczajacy
9 miesi¢ccy, chyba ze przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu
spolecznym stanowig inaczej,

- przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 151 lub art.
151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, na podstawie wizy
krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,

- w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej naukowca na
warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach

-z wylaczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy, chyba ze
przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne

umowy mig¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inacze;j.

Swiadczeniami rodzinnymi przyznawanymi przez tutejszy Osrodek sa:

1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;
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2) $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielggnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy oraz
$wiadczenie pielggnacyjne;
3) jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka;

4) $wiadczenie rodzicielskie.

1. Zasilek rodzinny

Zasilek rodzinny przystuguje, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe lub

dochod osoby uczacej sie nie przekracza 674 zi, a w przypadku rodziny z dzieckiem

legitymujgcym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci nie przekracza 764 zi.

Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkow do tego zasitku przystuguje:

rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opickunowi prawnemu dziecka,

opiekunowi faktycznemu dziecka,

osobie uczacej si¢ (osoba pelnoletnia uczaca si¢, niepozostajagcg na utrzymaniu
rodzicow w zwiazku z ich $miercig lub w zwiazku z ustaleniem wyrokiem sagdowym

lub ugoda sadowa prawa do alimentéw z ich strony).

Zasitek rodzinny przystuguje osobom do ukonczenia przez dziecko:

18 roku zycia,

nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia,

24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Zasitek rodzinny przyshuguje osobie uczacej si¢ w szkole lub w szkole wyzszej,

jednak nie dluzej niz do ukonczenia 24 roku zycia.

Zasitek rodzinny nie przystuguje, jezeli:

dziecko lub osoba uczaca si¢ pozostaja w zwigzku matzenskim,

dziecko zostato umieszczone w instytucji zapewniajgcej calodobowe utrzymanie albo
w rodzinie zastepczej,

osoba uczgca si¢ zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej catodobowe
utrzymanie,

petnoletnie dziecko albo osoba uczaca si¢ jest uprawniona do zasitku rodzinnego na

wlasne dziecko.

Zasitek rodzinny nie przysluguje rowniez, jesli osobie samotnie wychowujacej dziecko nie

zostalo zasadzone $§wiadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodzicow

dziecka, chyba ze:
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— rodzice lub jedno z rodzicéw dziecka nie zyje,

— ojciec dziecka jest nieznany,

— powddztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow zostato
oddalone,

— sad zobowiazat jednego z rodzicow do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania
dziecka i nie zobowigzal drugiego z rodzicow do §wiadczenia alimentacyjnego na
rzecz tego dziecka.

Wyptacono kwotg 3 460 566,57 zt z tytutu przyznanych zasitkéw rodzinnych.
Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

— urodzenia dziecka,

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

— samotnego wychowania dziecka,

— wychowania dziecka w rodzinie wielodzietne;j,

— ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

— rozpoczecia roku szkolnego,

— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
Wyptacono kwote 1 540 670,50 zt z tytutu przyznanych dodatkéw do zasitku rodzinnego.

Lacznie w 2021 r. wydano 1750 decyzji przyznajacych prawo do zasitku rodzinnego oraz

dodatkow do zasitku rodzinnego i wyptacono kwote 5 001 237,07 zt.

2. Swiadczenia opiekuncze

2.1. Zasilek pielegnacyjny
Zasilek pielgegnacyjny przyznaje sie¢ w celu czeSciowego pokrycia wydatkow
wynikajacych z konieczno$ci zapewnienia osobie niepelnosprawnej opieki i pomocy innej
osoby w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.
Zasitek pielggnacyjny przystuguje:
— niepelnosprawnemu dziecku,
— osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

— osobie, ktora ukonczyta 75 lat.
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Zasilek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej
16. roku zycia legitymujgcej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci,
jezeli niepetnosprawnos$¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia.
Zasitek pielggnacyjny nie przyshuguje:
— osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego,

— osobie umieszczonej w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie

W 2021 r. wydano 353 decyzje w sprawie ustalenia prawa do zasitku pielegnacyjnego

1 wyptacono kwote 2 235 239,04 zi.

2.2. Specjalny zasilek opiekunczy
Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami

ustawy z dnia 25 lutegol964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy ciazy obowigzek
alimentacyjny, takze matzonkom, jezeli:

— nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub

— rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j
W celu sprawowania statej opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o
znacznymstopniu niepelosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze
wskazaniami: konieczno$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny dochdd rodziny osoby sprawujacej
opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty
kryterium dochodowego wynoszacego 764 zt.

Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje w kwocie 620zt miesigcznie.

Specjalny zasitek opiekunczy nie przystuguje, jezeli:
1. osoba sprawujgca opieke:

— ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci
matzonkaprzyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego
swiadczeniaemerytalno — rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego
swiadczeniakompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego, swiadczenia

przedemerytalnego lub rodzicielskiego swiadczenia uzupetiajacego,
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— ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opieckunczego, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia
2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkéw dla opiekunow,

— legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

2. osoba wymagajaca opieki zostala umieszczona w rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem
rodziny zastgpczej spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku
z koniecznos$cig ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce zapewniajacej
catodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno — wychowawczym,
z wyjatkiem podmiotu wykonujagcego dzialalno§¢ lecznicza, i korzysta w niej
z catodobowej opieki przez wigcej niz 5 dni w tygodniu;

3. na osob¢ wymagajacg opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

4. na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego
z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do
specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego lub prawo do
zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia2014 r. o ustaleniu
i wyptacie zasitkow dla opiekunow;

5. na osob¢ wymagajagca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na
pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba Ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym
stanowig inacze;j.

W 2021 r. wydano 24 decyzje ustalajace prawo do specjalnego zasitku opiekunczego

i wyplacono kwote 164 103,40 zt.

2.3. Swiadczenie pielegnacyjne
Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy

zarobkowej, przystuguje:

matce albo ojcu,

— opiekunowi faktycznemu dziecka,

— osobie bedacej rodzing zastgpcza spokrewniong, w rozumieniu ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

— innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. —

Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem os6b

0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci — jezeli nie podejmujg lub rezygnuja
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z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobag
legitymujaca si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji, albo osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci.

Wysokos$¢ §wiadczenia pielegnacyjnego w 2021 r. wynosita 1 971 zl miesigcznie.

Swiadczenie pielegnacyijne nie przystuguje, jezeli:

1.osoba sprawujaca opieke:

ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego S$wiadczenia
emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego $§wiadczenia
kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego lub
rodzicielskiego $§wiadczenia uzupetniajgcego,

ma ustalone prawo do specjalnego =zasitku opiekunczego, $wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia

2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow;

2.0soba wymagajgca opieki:

pozostaje w zwigzku malzenskim, chyba ze wspolmatzonek legitymuje si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej
spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z konieczno$cia
ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce zapewniajacej calodobowg
opicke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem
podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza, i korzysta w niej z catodobowej opieki

przez wiecej niz 5 dni w tygodniu;

3.na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczedniejszej emerytury;

4.na osob¢ wymagajacg opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu

opieki z tytulu korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do specjalnego zasitku

opiekunczego, prawo do§wiadczenia pielegnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna,

o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla

opiekunéw;
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5.na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do $wiadczenia na
pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

W przypadku, gdy o $wiadczenie pielegnacyjne ubiegaja si¢ rolnicy, matzonkowie
rolnikéw badz domownicy, §wiadczenia te przystuguja odpowiednio:
1.rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;
2.matzonkom rolnikéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich
gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.

W 2021 r. wydano 88 decyzji w sprawie ustalenia prawa do $wiadczenia
pielggnacyjnego i 521 decyzji zmieniajacych - wyptacono kwote 5547 667,20 zt.

Za osoby pobierajace $wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy
i zasitek dla opiekuna Os$rodek optaca sktadki na ubezpieczenia zdrowotne. Ogodtem

zaptacono 1195 $wiadczen na kwote 186 884,28 zt.

3. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka

Jednorazowa zapomoge przyznaje si¢ z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka
w wysokosci 1 000 zt na jedno dziecko.

Zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo
opiekunowi faktycznemu dziecka, jesli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg¢ nie
przekracza kwoty 1 922z},

Whiosek o wyplate zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesi¢gcy od dnia narodzin dziecka,
a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opieka prawna, opieka faktyczng albo
dziecka przysposobionego — w terminie 12 miesi¢ccy od dnia objgcia dziecka opiekg albo

przysposobienia.W 2021 r. wydano 386 decyzji i wyptacono kwote 367 000zt.

4.Swiadczenie rodzicielskie
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:
— matce dziecka albo ojcu;
— opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do
ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje
o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10 roku zycia;
— rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia

opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
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ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10 roku
zycia;

— osobie, ktora przysposobila dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do
ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje
o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10 roku zZycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

porodu w przypadku matki dziecka;

— objegcia dziecka opieka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia,

— a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego, nie dluzej niz do ukonczenia 10 roku zycia — w przypadku opiekuna
faktycznego dziecka oraz rodziny zastepcze;j;

— przysposobienia dziecka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego, nie dluzej niz do ukonczenia 10 roku zycia — w przypadku osoby, ktéra
przysposobita dziecko.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1 000 z miesiecznie.

Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala si¢, poczawszy od miesigca urodzenia,
objecia opiekg lub przysposobienia dziecka, jezeli wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia
rodzicielskiego zostal zlozony w terminie 3 miesigcy, liczac od dnia urodzenia
przysposobienia lub obj¢cia opieka dziecka.

W przypadku ubiegania si¢ o S$wiadczenie rodzicielskie przez ojca dziecka
(w opisanych wczesniej przypadkach), termin 3 miesi¢cy jest liczony od dnia skrocania
okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego, $mierci matki dziecka lub porzucenia dziecka
przez matke.

W 2021 r. wydano 126 decyzji w sprawie ustalenia prawa do $wiadczenia

rodzicielskiego i wyptacono kwote 1 427 579,08 zt.

5. Zasilek dla opiekuna

Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow
dla opiekunow, zasitek dla opiekuna przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa
do $wiadczenia pielggnacyjnego wygasta z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy
z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych

ustaw (Dz. U. poz. 1548 oraz z 2013 r. poz. 1557) z dniem 1 lipca 2013 r.
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Zasilek dla opiekuna przystuguje w wysokosci 620zf miesiccznie. W 2021 r.

realizowano 4 decyzje i wyptacono kwotg 30 380 zt.

6. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugu;ja:

1. obywatelom polskim;

2. cudzoziemcom:

— jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolitag Polska uméw dwustronnych o zabezpieczeniu
spotecznym,

— przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt
staly, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskiej oraz zezwolenia
na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$cia, o ktorej mowa w art. 186 ust. 1
pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

— przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z uzyskaniem statusu
uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej

— jezeli osoby te zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres
swiadczeniowy, w ktorym otrzymujg $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, chyba ze

dwustronne umowy mi¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesigcznie.
Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie
przekracza kwoty 900zt. W przypadku przekroczenia tej kwoty o kwot¢ nie wyzsza niz
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego, przysluguje ono w wysokosci réznicy miedzy
kwota $wiadczenia a kwotg o ktora zostat przekroczony dochdéd. Swiadczenie nie przystuguje
w przypadku, gdy wysokos¢ $wiadczenia bylaby nizsza niz 100 zt. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo
w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku
zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci —

bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:
— zostata umieszczona w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie lub w pieczy

zastgpczej;
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zawarta zwigzek matzenski.

W 2021 r. wydano 588 decyzji w sprawie ustalenia prawa do $swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego i wyptacono kwotg 2 599 316,53 zt.

Do zadan dzialu nalezy takze prowadzenie postepowan wobec dluznikow

alimentacyjnych, w ramach ktorych podj¢to nastepujace dzialania:

wezwania na wywiad alimentacyjny — 300

przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych — 142

kierowanie do prokuratury wnioskéw o §ciganie za przestepstwo niealimentacji — 33
wnioskowanie do urzgdu pracy o aktywizacj¢ zawodowag — 59

wnioskowanie o podj¢cie dziatan wobec dtuznikow zamieszkujacych poza Bialg
Podlaskg — 192

przekazywanie organom egzekucyjnym informacji majacych wptyw na skutecznos¢
egzekucji — 142

zobowigzanie do zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy — 23
informowanie organow wlasciwych wierzyciela o podjetych dzialaniach wobec
dtuznika alimentacyjnego — 94

informowanie dtuznikéw o przyznanych §wiadczeniach z funduszu alimentacyjnego
osobom uprawnionym — 394

wydawanie decyzji o wuznaniu dluznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych — 27

wnioskowanie do organow egzekucyjnych o przytaczenie si¢ do postepowanie
egzekucyjnego — 516

kierowanie do policji zawiadomien o mozliwosci popelienia przestepstwa
okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny — 312
odpowiadanie na pisma policji kierowane w zwigzku z prowadzonymi
postepowaniami wobec dtuznikéw alimentacyjnych — 37

odpowiadanie na pisma kuratorow sadowych dot. dtuznikéw alimentacyjnych — 40
zapytania do centralnej ewidencji kierowcdéw po informacje, czy dluznik posiada
uprawnienie do kierowania pojazdami — 37

wnioski o zatrzymanie prawa jazdy — 11
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zglaszanie i aktualizacja do Biur Informacji Gospodarczych informacji gospodarcze;j
0 zobowigzaniu lub zobowigzaniach dluznikéw alimentacyjnych w razie powstania
zaleglosci za okres dtuzszy niz 6 miesigcy: zgloszen 62, aktualizowanie 830.
Ewidencjonowanie wptat dtuznikow alimentacyjnych — 2900

Dzigki wymienionym dzialaniom wyegzekwowano w 2021 r. od dluznikéw

alimentacyjnych kwotg 1 426 290,91zt (kwota gtdéwna plus odsetki).

7. Swiadczenie wychowawcze

Swiadczenie wychowawcze przyshiguje:

1. obywatelom polskim,

2. cudzoziemcom:

do ktorych stosuje si¢ przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego,
jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polska umoéw dwustronnych
o zabezpieczeniu spolecznym,

przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dlugoterminowego Unii Europejskie;j,
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktorych
mowa w art. 127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2018 .
poz. 2094 i 2399 oraz z 2019 r. poz. 577 i 622), jezeli zamieszkuja z dzie¢mi na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,

posiadajacym karte pobytu z adnotacja ,,dostep do rynku pracy”, jezeli zamieszkuja
z dzie¢mi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z wytaczeniem obywateli panstw
trzecich, ktorzy uzyskali zezwolenie na prace na terytorium panstwa cztonkowskiego
na okres nieprzekraczajacy 6 miesi¢cy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu
podjecia studiow lub pracy sezonowej oraz obywateli panstw trzecich, ktorzy majg
prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 139a ust. 1 lub art.
1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub

w zwigzku z korzystaniem z mobilno$ci krotkoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsigbiorstwa na warunkach okre§lonych w art. 139n ust. 1 ustawy

z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach
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- jezeli zamieszkuja z dzie¢mi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wylgczeniem
cudzoziemcoéw, ktorym zezwolono na pobyt i pracg na okres nieprzekraczajacy
dziewieciu miesiecy, chyba ze przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym
stanowia inaczej,

- przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 151 lub art. 151 b
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

- na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych,

- w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej naukowca na warunkach
okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach

- z wylaczeniem cudzoziemcow, ktorym zezwolono na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy szesciu miesigcy, chyba ze
przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy

migdzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inacze;j.
Swiadczenie wychowawcze przystuguje:

- matce albo ojcu, jezeli dziecko wspolnie zamieszkuje 1 pozostaje na utrzymaniu,
matki albo ojca,

- opiekunowi faktycznemu dziecka, jezeli dziecko wspolnie zamieszkuje i pozostaje na
utrzymaniu opiekuna faktycznego, albo

- opiekunowi prawnemu dziecka, albo

- dyrektorowi domu pomocy spotecznej.

Swiadczenie wychowawcze przysluguje w/w osobom, do dnia ukonczenia przez

dziecko 18. roku zycia w wysokosci 500 zt miesi¢cznie na dziecko.

W przypadku gdy dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opieka naprzemienng
obydwojga rodzicow rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub zyjacych w roztaczeniu
sprawowana w porownywalnych i powtarzajacych si¢ okresach, kwote §wiadczenia
wychowawczego ustala si¢ kazdemu z rodzicoéw w wysokosci potowy kwoty przyshugujacego

za dany miesigc $wiadczenia wychowawczego.
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Swiadczenie wychowawcze nie przystuguje, jezeli:

- dziecko pozostaje w zwigzku malzenskim;

— dziecko zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie albo
W pieczy zastgpczej;

— petnoletnie dziecko ma ustalone prawo do $§wiadczenia wychowawczego na wilasne
dziecko;

— czlonkowi rodziny przystuguje za granica na dziecko $wiadczenie o podobnym
charakterze do $wiadczenia wychowawczego, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy mi¢dzynarodowe o zabezpieczeniu

spotecznym stanowig inaczej,

W 2021 r. mieszkancom Bialej Podlaskiej z tytulu $wiadczen wychowawczych
wyptacono kwote 58 217 665,19 zi.

Ustawg z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci oraz niektorych innych ustaw wprowadzone zostaty zmiany, zgodnie
z ktérymi od dnia 1 stycznia 2022 r. nowe sprawy /nowe wnioski o ustalenie prawa do
swiadczenia wychowawcze prowadzi oraz $wiadczenia to wyptaca Zaklad Ubezpieczen

Spotecznych.

8. Wsparcie kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”

Z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka, posiadajacego zaswiadczenie o cigzkim
i nieodwracalnym uposledzeniu albo niculeczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przyznaje si¢, na to
dziecko, jednorazowe §wiadczenie w wysokosci 4000 zt.

Jednorazowe §wiadczenie przystuguje matce Iub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu
albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzglgdu na dochod. Wniosek o wyptlate
$wiadczenia sktada si¢ w terminie 12 miesigcy od dnia narodzin dziecka. Swiadczenie
przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opiekg medyczng nie p6zniej niz od 10 tygodnia
cigzy do porodu.

W 2021 r. wydano 4 decyzje o ustalenie prawa do jednorazowego $wiadczenia na

kwotg 16 000 zi.

92



9. Dodatek mieszkaniowy
Na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.
72021 r., poz. 2021) dodatek mieszkaniowy przystuguje:
— najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,
— osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych, do ktorych przystuguje im spotdzielcze
prawo do lokalu mieszkalnego,
— osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych znajdujgcych si¢ w budynkach
stanowigcych ich wlasno$¢ 1 wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,
— innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
i ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,
— osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujagcym na
przystugujacy im lokal zamienny albo socjalny.
Od 1 stycznia 2021r. do 30 czerwca 2021r. dodatek mieszkaniowy przystugiwat na
podstawie tylko jednego z w/w tytutéw prawnych
— osobom spelniajacym kryterium dochodowe (dla gospodarstw jednoosobowych dochod
wynosi 175% kwoty najnizszej emerytury natomiast dla gospodarstw wieloosobowych
125% kwoty najnizszej emerytury);
Nie przyznaje si¢ dodatku mieszkaniowego, jezeli jego kwota bytaby nizsza niz 2% kwoty
najnizszej emerytury.
Od 1 lipca 2021r. dodatek mieszkaniowy przyshuguje na podstawie tylko jednego
z w/w tytulow prawnych, jezeli $redni miesigczny dochdd na jednego cztonka gospodarstwa
domowego obliczony z okresu 3 m-cy przed zlozeniem wniosku nie przekracza

w gospodarstwie:
1) jednoosobowym — 40%
2) wieloosobowym — 30%

przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowigzujacego w dniu zlozenia

wniosku.
Dodatku mieszkaniowego nie przyznaje si¢, jezeli jego kwota bylaby nizsza niz 0,5%

kwoty przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowigzujacego w dniu
wydania decyzji.Swiadczenie przyznaje sie¢ na okres 6 miesiccy. W 2021 r. wyptacono

1 123 687,85 zt na podstawie 1 185 decyz;ji.
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10. Zryczaltowany dodatek energetyczny
Zgodnie z ustawg z 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U z 2021 r. poz.

716 ), oraz obwieszczeniem Ministra Klimatu z dnia 16 kwietnia 202 1r. w sprawie wysokos$ci
dodatku energetycznego obowigzujacej od dnia 1 maja 2021 r. do dnia 30 kwietnia 2022 r.
(MP poz.393) oraz ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 2021) prawo do dodatku energetycznego nabywa osoba spetniajgca
jednoczesnie nastepujgce warunki:

— posiadanie umowy sprzedazy lub umowy kompleksowej z dostawca energii elektrycznej;
— posiadanie prawa do dodatku mieszkaniowego,

— zamieszkiwanie w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

W 2021 r. wyptacono kwotg 34 111,80 zt na podstawie 562 wydanych decyzji.

IX. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniéow — stypendia

i zasilki szkolne

Pomoc materialna dla uczniow ma charakter socjalny albo motywacyjny. Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej realizowal $wiadczenia wylacznie o charakterze socjalnym,
ktorymi sg zasitki szkolne i stypendia szkolne.

Zasadniczym celem pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest zmniejszenie
roznic w dostepie do edukacji i umozliwienie pokonywania barier dostepu do edukacji
wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej uczniéw. Srodki na wyplate tych $wiadczen
pochodza z budzetu panstwa i budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

W 2021 r. MOPS wyptacit stypendia szkolne 405 uczniom na laczng kwote
232 946,40 zt oraz zasitki szkolne z powodu zdarzenia losowego w rodzinie 10 uczniom na

kwotg 6 200,00 zt.

X. Karta Polaka

Cudzoziemcom, ktorym zgodnie z ustawg z 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka,
Wojewoda Lubelski decyzja przyznat Karte Polaka potwierdzajaca przynaleznos¢ do Narodu
Polskiego, przystuguja okreslone ustawa uprawnienia, m. in. $wiadczenia pieni¢zne na
czesciowe pokrycie kosztow zagospodarowania i biezacego utrzymania w Rzeczypospolitej
Polskiej. Wyptaty §wiadczen pienieznych dokonuje starosta wskazany przez wojewode
w decyzji przyznajgcej Swiadczenie, jako wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej cudzoziemca, ktéremu przyznano Karte Polaka.
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W roku 2021 r. wyptacono §wiadczenia pieni¢zne na czeSciowe pokrycie kosztow
zagospodarowania i biezacego utrzymania w Rzeczypospolitej Polskiej 56 osobom, ktore
posiadajg Karte Polaka w tacznej wysokosci 503 250,00 zt.Wyptata ww. Swiadczen

finansowana jest z rezerwy celowej budzetu panstwa.

XI. Inne formy wspolpracy - wspolpraca pozafinansowa i pozakonkursowa

W celu zwigkszenia efektywnos$ci i skuteczno$ci dziatan pomocowych na rzecz
wsparcia rodzin, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Biatej Podlaskiej w 2021 r.
wspotpracowat z:

1. Ochotnicza Strazg Pozarng oraz Wojskami Obrony Terytorialnej w celu dostarczania
zywnosci mieszkancom miasta objetym kwarantanng domowa w zwiagzku z epidemia
COVID-19,

2. Fundacja Pomocy Osobom Uzaleznionym i Ich Rodzinom we wsi Dotha ,,Odnalez¢
siebie” na rzecz osob uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin,

3. Stowarzyszeniem Przeciwdziatania Patologiom Spotecznym ,,Kres” w Hrubieszowie
w zakresie rozwigzywania probleméw oséb bezdomnych,

4. Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej Zarzadem Okregowym w Bialej Podlaskiej
oraz Lubelskim Oddziatem Okrggowym Polskiego Czerwonego Krzyza, w zakresie
realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020. Podprogram
2020 r.,

5. Towarzystwem Pomocy im. $w. Brata Alberta we Wroctawiu w zakresie pomocy
zywnosciowej osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia,

6. Lubelskim Oddziatem Okregowym Polskiego Czerwonego Krzyza w zakresie
realizacji programu z firmy PepsiCo dotyczacego przygotowania paczek
zywnos$ciowych wytypowanym rodzinom z terenu miasta Biala Podlaska,

7. Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej Zarzadem Okregowym w Bialej Podlaskiej
— 15 rodzin wskazanych przez pracownikéw socjalnych uzyskato wsparcie w formie
bondéw do realizacji w PSS Spotem,

8. Lubelskim Oddzialem Okrggowym Polskiego Czerwonego Krzyza w zakresie
w zakresie dystrybucji pieluch firmy Pampers,

9. Stowarzyszenie ,,Mtodzi Demokraci” w zakresie wskazania rodzin potrzebujacych do

otrzymania paczki z okazji Swiat Bozego Narodzenia,
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10. Stowarzyszeniem ,,Wiosna” w ramach ogdlnopolskiego programu ,,Szlachetna
paczka” — wskazano rodziny badz osoby samotne bedace w trudnej sytuacji,
wymagajace wsparcia rzeczowego,

11.Fundacja Energylandii — dzigki wsparciu Fundacji mozliwy byl zakup biletow
wstepu na teren osrodka dla dzieci z rodzin zastepczych za 1 zt,

12.Fundacja Edukacji z Wartosciami - w zakresie uzyczenia materiatdéw z realizowanej
kampanii promujacej rodzicielstwo zastgpcze,

13.Fundacjg Polki Moga Wszystko — dzigki wsparciu Fundacji 3. dzieci z rodzin
zastepczych otrzymato okulary korekcyjne.

14.Kotem Terenowym Polskiego Zwigzku Gluchych — wspotpraca w ramach promoc;ji
rodzicielstwa zastepczego.

15.Klubem rekreacyjno-sportowym TKKF Krzna Biata Podlaska — 3. dzieci z pieczy

zastepczej otrzymato rowery.

W ramach pomocy $wiadczonej na rzecz cudzoziemcow przebywajacych na terenie
miasta Biala Podlaska w zakresie m. in. pomocy prawnej, rzeczowej, finansowej
(dofinansowanie oplat mieszkaniowych, zakup zywnos$ci), organizacji paczek §wiatecznych
dzieciom, w zakresie udzielania pomocy cudzoziemcom objetym kwarantanng domowa,
pomocy w zakresie komunikacji z cudzoziemcami gltownie rosyjskojezycznymi
wspOtpracowano z:

1. Fundacja Instytutu na Rzecz Panstwa Prawa w Lublinie,
2. Fundacja Charytatywng HAND OF HOPE w Biatej Podlaskie;j,
3. Kosciotem p.w. §w. Antoniego — Wspdlnota Braci Mniejszych Kapucynow w Biatej

Podlaskiej,

4. Kotem Wolontariatu ,,Przyjaciel serca” przy Akademii Bialskie;j.

Wspélpraca w ramach projektow wspélfinansowanych ze Srodkéw Europejskiego

Funduszu Spolecznego

W ramach umowy o dofinansowanie projektu pn: ,,Centrum Wsparcia Rodziny i Ushlug
Spotecznych dla mieszkancow Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Biata Podlaska”
- w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014
2020, wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracowal z Polskg Fundacja Os$rodkéw Wspomagania
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Rozwoju Gospodarczego ,,OIC POLAND” z siedziba w Lublinie, w realizacji wybranych
ustug specjalistycznych.

W ramach projektu w 2021 r. realizowano spotkania konsultacyjnodoradcze klientom MOPS
w zakresie mediacji rodzinnych - 250 godzin dla 59 osob, poradnictwa prawnego — 261
godzin dla 97 oso6b, poradnictwa pedagogicznego — 394 godziny dla 75 os6b, poradnictwa
obywatelskiego — 248 godzin dla 80 oso6b, poradnictwa w zakresie uzaleznien — 156 godzin
dla 27 osoéb, poradnictwa psychologicznego — 418 godzin dla 53 oséb, poradnictwa
terapeuty rodzinnego — 84 godziny dla 14 osob.

W ramach projektu podpisano umowy z 4. wolontariuszami, ktorzy swiadczyli ushugi
wolontariackie w tacznej liczbie godzin 468.
Ponadto utworzono grupy wsparcia dla rodzicéw zastgpczych i prowadzono warsztaty

dla rodzin zastepczych z zakresu umiejetnosci wychowawczych.

XII. Kontrole merytoryczno-finansowe w MOPS oraz w jednostkach

podleglych w ramach sprawowanego nadzoru MOPS

1. Kontrole zewne¢trzne

1. W okresie : 18 lutego 2021 — 12 marca 2021 r. Lubelski Urzad Wojewo6dzki Delegatura
w Biatej Podlaskiej przeprowadzit kontrole w trybie zwyklym w zakresie: ocena realizacji
zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Kontrola
w zwigzku ze stanem epidemii odbyla si¢ poza siedziba Osrodka.

2. Pracownik Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Lublinie Wydziat Kontroli
Platnikow Sktadek w okresie 4 listopada 2021 — 30 listopada 2021 przeprowadzit w siedzibie
Osrodka czynnosci kontrolne w zakresie:

a/ prawidlowosci i rzetelnosci obliczania sktadek na ubezpieczenie spoleczne oraz innych
sktadek oraz zglaszanie do ubezpieczenia do ubezpieczen;

b/ ustalania uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych , wyptacie tych $wiadczen
oraz dokonywania rozliczen z tego tytutu;

¢/ prawidlowosci i terminowosci opracowywania wnioskow o $wiadczenia emerytalne i
rentowe,

d/ wystawiania zaswiadczen lub zgtaszania danych do celow ubezpieczen spotecznych.
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3. Zespot kontrolny Lubelskiego Urzgdu Wojewddzkiego Delegatura w Biatej Podlaskiej
przeprowadzit w siedzibie Osrodka dorazng kontrole w dniu 9 listopada 2021r. dotyczaca
interwencji klienta w zakresie realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w

rodzinie.

2. Kontrole wewnetrzne

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami prowadzi dokumentacje¢ kontroli wewnetrznej sprawowanej przez dyrektora i
jego zastepce, jak rowniez przez gtownego ksiegowego, kierownikow i koordynatorow
komorek organizacyjnych Osrodka.
W ramach kontroli zarzadczej zgodnie z corocznie opracowywanym planem kontroli dla
poszczegolnych komorek organizacyjnych MOPS — prowadzona jest na biezaco
kontrolawewnetrzna tj.staly nadzor podleglych pracownikéw przez ich bezposrednich
przetozonych ~w  zakresie badania  prawidlowosci  sporzadzanych  dokumentéw
odzwierciedlajacych czynnosci w toku badz juz dokonanych.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonywaniu czynnosci stuzbowych,

sporzadzane sg notatki stuzbowe dyscyplinujace pracownikow.

W roku 2021 nie stwierdzono okoliczno$ci do zastosowania instrumentow

dyscyplinujacych przewidzianych zapisami kodeksu pracy.

3. Kontrole przeprowadzane przez MOPS

W oparciu o udzielone przez Dyrektora Osrodka upowaznienia imienne, pracownicy
Dziatu Pomocy Osobom z Niepetnosprawnosciami przeprowadzili w roku 2021 czynnosci
kontrolne dziatajac w mysl zapisow rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatoOw terapii zajgciowe;.

Czynnos$ci kontrolne w siedzibach jednostek, dokonano w ramach sprawowanego
nadzoru nad wydatkowaniem srodkéw przekazanych na prowadzenie:
e Warsztatu Terapii Zajeciowej funkcjonujacego przy Spotdzielni Inwalidéw ,,ELREMETul.
Prosta 35 w Bialej Podlaskiej — w dniach 15 grudnia 2021 r. — 3 stycznia 2021 r.
o Warsztatu Terapii Zajeciowej funkcjonujgcego przy ,,Caritas” Diecezji Siedleckiej
ul. Warszawska 15 w Biatej Podlaskiej — w dniach 15 grudnia 2021 r. — 15 stycznia 2022 r.

Kontrola ww. jednostek w zwigzku z pandemiag COVID-19 odbyta si¢ w formie zdalne;.
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XIII. Udzielanie informacji publicznej

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.,gwarantuje prawo
dostepu do informacji publicznej, natomiast tryby udzielania informacji o ktérych mowa
w art. 61 ust. 1 1 2 Konstytucji RP zostaty okreslone w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz.1276).

Informacja publiczna, ktora nie zostala udostepniona w Biuletynie Informacji
Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej
Podlaskiejhttps://mopsbp.bip.gov.pl jest udostepniana na wniosek, zgodnie z cyt. wyzej
ustawa.

Udostepnianie informacji na wniosek nastgpuje bez zbednej zwtoki, nie poézniej jednak
niz w terminie 14 dni od dnia zloZenia wniosku. Jezeli informacja publiczna nie moze byc¢
udostepniona w powyzszym terminie, Osrodek powiadamia w tym terminie o powodach
opdznienia oraz o nowym terminie, w jakim udostgpni informacje¢ (nie dtuzszym jednak niz
2 miesigce od dnia ztozenia wniosku).

Udostepnianie informacji publicznej na wniosek nastepuje w sposob i w formie
wskazanej we wniosku, chyba, ze $rodki techniczne, ktérymi dysponuje Osrodek,
uniemozliwiajg udostepnienie informacji we wskazanej formie lub sposobie. W takiej sytuacji
powiadamiamy pisemnie wnioskodawce o przyczynach braku mozliwosci udostepnienia
informacji zgodnie z wnioskiem i okre§lamy, w jaki sposéb lub w jakiej formie informacja
moze by¢ udostgpniona niezwlocznie. Jezeli w terminie 14 dni od powiadomienia
wnioskodawca nie ztozy wniosku o udostgpnienie informacji w sposob lub w formie

wskazanej, postepowanie o udostepnienie informacji zostaje umorzone.

W roku 2021 skladane do Osrodka wnioski o udostepnienie informacji publicznej
dotyczyly:
eudzielenia informacji w zakresie najnizszych i najwyzszych kwot wynagrodzen zasadniczych
brutto w poszczegdlnych grupach pracowniczych;
e udzielenia informacji o ilo$ci zatrudnionych pracownikéw socjalnych oraz liczby srodowisk
przypadajacych na jednego pracownika socjalnego;

e wspotpracy wolontariuszy przy realizacji zadan z zakresu pieczy zastepcze;.

Osrodek udzielit informacji na powyzsze wnioski w ustawowym terminie.
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XIV. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej oraz wspierania rodziny

i pieczy zastepczej

Majac na uwadze rozwdj funkcjonujgcego systemu pomocy spotecznej oraz
wspierania rodziny i pieczy zastgpczej, a takze w oparciu o analiz¢ danych i wskaznikow,
ustalono nastegpujace potrzeby:
l.zapewnie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zastgpcza,
w szczegdlnosci w zakresie prawa rodzinnego,
2.prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng pieczg zastepcza i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,
tworzenia rodzinnych form pieczy zastepczej - wskazane jest systematycznezwigkszanie
liczby niezawodowych rodzin zastgpczych 1  zawodowych rodzinzastgpczych,
a w szczego6lnosci pozyskanie zawodowej specjalistycznej rodziny,
3.superwizja pracy koordynatorow rodzinnej pieczy zast¢pczej oraz rodzin zastgpczych.
4.przeprowadzenia specjalistycznych szkolen majacych na celu podnoszenie kwalifikacji
atakze zachowanie i wzmocnienie kompetencji opieckunczo — wychowawczych juz
funkcjonujacych rodzin zastgpczych,

S.zakup urzadzenia wielofunkcyjnego na potrzeby Powiatowego ZespoluOrzekania
o Niepetnosprawnosci,

6.w zakresie poszerzenia bazy lokalowej Osrodka o dodatkowe pomieszczenia na
sktadowanie dokumentacji /rozbudowa sktadnicy akt nadokumenty, ktorych okres
przechowywania nie uprawnia do dokonania brakowaniadokumentacji/,

7.dokonania kalkulacji kosztow odnowienia elewacji budynku MOPS
1 uwzglednienia kosztorysu w planowaniu budzetowym na rok 2023,

8.z uwagi na wrzrastajacg liczbe osob starszych, wymagajacych catodobowej opieki
1 wsparcia nalezy rozwazy¢ podjecie dzialan w kierunku utworzenia domu pomocy
spotecznej lub mieszkan chronionych/wspomaganych, stanowigcych alternatywe dla
domu pomocy spotecznej,

9. utworzenie centrum opiekunczo-mieszkalnego dla 0sob z niepetnosprawnosciami,
10.nalezy rozwazy¢ utworzenie calodobowego specjalistycznego o$rodka interwencji

kryzysowej ze stalg kadra specjalistow.
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