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Wstep

Misja Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej jest zapobieganie
trudnym sytuacjom zyciowym mieszkancOw miasta poprzez wspieranie ich w dazeniu
do zaspokajania niezbgdnych potrzeb umozliwiajacych zycie w godnych warunkach
oraz podejmowanie dzialan zmierzajacych do ich usamodzielniania 1 integracji
ze srodowiskiem.

Niesienie pomocy osobom potrzebujacym to odpowiedzialnos¢, ktéra spoczywa
migdzy innymi na samorzadzie terytorialnym. Jednostka odpowiedzialng za realizacje tego
zadania, na terenie Gminy Miejskiej Biata Podlaska jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
ktory jest jednostka organizacyjna pomocy spotecznej realizujaca zadania gminy, powiatu
oraz zadania zlecone przez administracj¢ rzadowa. Realizowane zadania wynikaja z ustawy
0 pomocy spotecznej, a takze z innych ustaw, m.in.: ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, ustawy o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

W niniejszym sprawozdaniu przedtozono podejmowane w 2014 r. dziatania
zmierzajace do zapewnienia mieszkancom Biatej Podlaskiej optymalnych warunkéw zycia,
szeroko rozumianej prewencji pozwalajacej zapobiega¢ problemom 1 obniza¢ koszty
udzielania pomocy.

Sprawna realizacja tak wielu zréznicowanych, trudnych i odpowiedzialnych dziatan
byta mozliwa dzigki pelnemu zrozumieniu rangi zagadnien spotecznych przez wtadze miasta,
wsparciu ze strony Wydzialu Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Biata Podlaska oraz
wspotpracy ze stuzbami publicznymi, gtownie: sadami, prokuratura, o$wiata, policja, straza
miejska, jak réwniez z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi w obszarze polityki
spolecznej.



I. STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZATRUDNIENIE
1. Struktura organizacyjna

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej swoja dzialalno$¢ opiera
na podstawie Statutu przyjetego uchwata Nr XVIII/164/12 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia
30 marca 2012 r. oraz Regulaminu Organizacyjnego zatwierdzonego, jako zatacznik
do zarzadzenia nr 2/2010 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej
Podlaskiej z dnia 6 kwietnia 2010 r., ktérego tres¢ zmieniano w drodze zarzadzen dyrektora:
2/2011 z dnia 28 lutego 2011 r., 18/2011 z dnia 21 listopada 2011 r., 3/2012 z dnia 14 lutego
2012 r.

MOPS jest samodzielna jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Biata Podlaska
bedacej miastem na prawach powiatu. MOPS powotano celem realizacji zadan wtasnych
gminy i powiatu oraz zadan zleconych miastu przez administracj¢ rzadowa.

Podstawowym aktem prawnym, na podstawie, ktorego dziata MOPS, jest ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163).

Poza zadaniami wynikajacymi z ww. ustawy MOPS realizuje rowniez zadania okreslone
w:

— ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.721 z p6zn. zm.),

— ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22013 1. poz. 135 z p6zn. zm.),

— ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 1. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.),

— uchwale Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014 - 2020” (M. P. z 2013 r. poz.1024 z p6zn.
zm.),

— rozporzadzeniu Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.
w sprawie okreslenia rodzajow zadan powiatu, ktéore moga by¢ finansowane
ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2013 r. poz. 1190 z p6zn. zm.).

Zadania ustawowe realizuja:

a) Dzial Pomocy Srodowiskowej;

b) Dziat Realizacji Swiadczen z Pomocy Spotecznej;

c) Dzial Opieki nad Rodzing i Dzieckiem;

d) Dzial Pomocy Osobom Niepelnosprawnym;

e) samodzielne stanowisko d/s przeciwdziatania negatywnym zjawiskom w $rodowisku
lokalnym;

f) Dziat Ksiggowosci;

g) Dzial Administracyjny.

Ponadto przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej funkcjonuja:

— Powiatowy Zespdét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawno$ci, powolany
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Biala Podlaska Nr 8/2002 z dnia 31 lipca 2002 r.,
ktoremu MOPS zapewnia obstuge kadrowa, administracyjna i1 finansowo — ksiggowa,

— Miejski Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
powotany Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Biala Podlaska Nr 279/2011 z dnia



12 pazdziernika 2011 r., — ktéremu MOPS zapewnia zaplecze lokalowe, a dwdch
pracownikow sposrod kadry Osrodka peini obowiazki Przewodniczacego 1 Sekretarza
Zespotu.

2. Kadra realizujgca zadania ustawowe

2.1. Zatrudnienie
Zatrudnieni w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej pracownicy
posiadaja status pracownika samorzadowego. Zatrudnieni sa na podstawie umowy o pracg na
stanowiskach z grupy stanowisk urzedniczych w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych, badz na stanowiskach pomocniczych i obstugi.
Do stanowisk urzedniczych w Os$rodku zalicza si¢ kadr¢ kierownicza, pracownikow
ksiggowosci i administracji. Stanowiska pomocnicze i1 obstugi dotycza pracownikow
zatrudnionych na réznych szczeblach stanowiska pracownika socjalnego, asystenta rodziny
i stanowisk obstugi.
Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2014 r. — to 48 pracownikéw zatrudnionych

w pelnym wymiarze czasu pracy.
Struktura i stan zatrudnienia w MOPS przedstawiat si¢ nastgpujaco:

— liczba etatow — 48

— liczba zatrudnionych pracownikéw — 48 0s6b, w tym:

1. pracownicy socjalni — 29 os6b, w tym:

a) 7 osob, na stanowisku starszego specjalisty pracy socjalnej;

b) 4 osoby, na stanowisku specjalisty pracy socjalnej;

c) 9 osob, na stanowisku starszego pracownika socjalnego;

d) 9 osob, na stanowisku pracownika socjalnego,
asystent rodziny — 2 osoby,
kadra kierownicza — 2 osoby,
ksiggowo$¢ — 4 osoby,
administracja i obstuga — 7 os6b.

Nhwb

W Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w roku 2014
zatrudnionych byto 4 pracownikéw w pelnym wymiarze czasu pracy, w tym jeden pracownik
na zastgpstwo za pracownika przebywajacego na urlopie macierzynskim/rodzicielskim.
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Wsrdd ogdlnej liczby 48 zatrudnionych to:
— 42 kobiety — co stanowi 87,5 % ogodlnej liczby zatrudnionych,
— 6 mezezyzn — co stanowi 12,5 % ogdlnej liczby zatrudnionych.
Sredni staz pracy pracownikow MOPS wyniost w roku 2014 - 19 lat.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w roku 2014 w ramach uméw cywilno
— prawnych byl zwiazany umowami zlecenia na :
— obstuge Noclegowni/Ogrzewalni dla bezdomnych 2 umowy, w okresie zimy 3 umowy,
— obstugg stuzby bhp — 1 umowa,
— obshluge prawna — 1 umowa,
— koordynacjg rodzinnej pieczy zastgpczej — 1 umowa.

Wedlug danych Wydziatu Ewidencji Ludnosci Urzedu Miasta Biata Podlaska, liczba

mieszkancow Biatej Podlaskiej zameldowanych na pobyt staly na dzien 31 grudnia 2014 r.
wynosita 56.730 osob.
W mysl zapisu art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spotecznej — w os$rodku pomocy
spolecznej powinien by¢ spelniony wskaznik zatrudnienia pracownikow socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny na 2 tys.
mieszkancow. W roku 2014 na 1 pracownika socjalnego przypadato 1.956 mieszkancow.

2.2. Wyksztalcenie pracownikow

Wszyscy zatrudnieni w MOPS pracownicy spetlniaja wymogi kwalifikacyjne
okreslone ustawa o pracownikach samorzadowych, ustawa o pomocy spotecznej oraz ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. poziom wyksztalcenia kadry MOPS ksztaltowat si¢
nastepujaco:
a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie - 35 oséb, w tym:
— 8 0s6b dodatkowo wyksztalcenie podyplomowe;
— 5 0s0b dodatkowo specjalizacja w zawodzie pracownika socjalnego;
b) wyzsze zawodowe — 1 osoba;
— dodatkowo wyksztatcenie podyplomowe
c) S$rednie — 12 os6b, w tym:
— 4 osoby dodatkowo specjalizacja w zawodzie pracownika socjalnego.
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Stawiane pracownikom merytorycznym wymagania ustawowe w zakresie posiadania
kwalifikacji sa $cisle przestrzegane. Kadra kierownicza posiada wymagane wyksztatcenie.
Wszystkim pracownikom zatrudnionym w Os$rodku, tak na stanowiskach urzedniczych, jak
1 pomocniczych stwarza si¢ warunki do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

2.3. Szkolenia pracownikow i podnoszenie kwalifikacji zawodowych

W roku 2014 pracownicy MOPS doskonalili swoj warsztat pracy uczestniczac
w szeregu kursow, szkolen, konferencji, seminariow i warsztatow podnoszacych kwalifikacje
1 umiejgtnosci zawodowe.
Przewazajaca wigkszos¢ kursow, szkolen, warsztatow, konferencji, seminariow, w ktorych
brali udziat pracownicy Osrodka byta bezptatna, sfinansowana ze §rodkoéw Unii Europejskiej
w ramach m.in. projektéw systemowych Ministerstwva Administracji i Cyfryzacji, Centrum
Rozwoju Zasobow Ludzkich, Instytutu Rozwoju Stuzb Spotecznych, Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Lublinie.

Pracownicy socjalni brali udzial w wigkszosci wyjazdowych szkolen z zakresu:
1. Szkolenia z nowych technologii pracownikéw w wieku + 45 — 4 osoby,
2. Pomoc spoteczna — aktualne problemy — 2 osoby,
3. Standardy ustug i modeli instytucji pomocy i integracji spotecznej — 1 osoba,
4. Tworzenie i rozwijanie standardow ustug pomocy i integracji spotecznej — tworzenie
gminnego programu wychodzenia z bezdomnosci — 1 osoba,
Formy pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi — metody pracy — 2 osoby,
6. Procedury administracyjne i techniki prawodawcze w JST — 1 osoba,
7. Dzialania na rzecz poszerzenia wspoltpracy instytucji rynku pracy i instytucji pomocy
spotecznej — 1 osoba,
8. Wspieranie 0soOb z autyzmem na przestrzeni zycia — 2 osoby,
9. Sie¢ wspotpracy instytucji dziatajacych na rzecz 0s6b pokrzywdzonych — 1 osoba,
10. Oprogramowanie do obstugi Pieczy Zastgpczej — 1 osoba,
11. Formy pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi — 1 osoba,
12. Asystent usamodzielnienia — 1 osoba,
13. Dobro dziecka, a dziatania Policji — 2 osoby,
14. Szkody zdrowotne, trudnosci szkolne i1 problemy wychowawcze u dzieci matek
pijacych alkohol w ciazy — 12 0sob,
15. Komunikacja interpersonalna w interwencji kryzysowej — 11 0sob,
16. Profesjonalizm w rodzinie adopcyjnej i zastgpczej — misja czy praca — 2 osoby.

)]

Kadra kierownicza Osrodka uczestniczyta w szkoleniach podnoszacych kompetencje
zawodowe z zakresu:

1. Szkolenia z nowych technologii pracownikéw w wieku + 45 — 2 osoby,
Akademia szefa- zarzadzanie zespotem — 1 osoba,
Standardy ustug i modeli instytucji pomocy i integracji spotecznej — 1 osoba,
Procedury administracyjne 1 techniki prawodawcze w JST — 1 osoba,
Szkolenie dla kadry zarzadzajacej ops — 1 osoba,
Wspieranie 0so6b z autyzmem na przestrzeni zycia — 1 osoba,
Kontrola zarzadcza w PCPR — 1 osoba,
System wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi — 1 osoba,
Rodzina a nie instytucja — 1 osoba.
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Pracownicy administracyjni, w tym ksiggowosci, doskonalili swoje umiejgtnosci
zawodowe w zakresie:

1. Przeglad nowosci i zmian w prawie pracy — 1 osoba,

2. Szkolenia z nowych technologii pracownikéw w wieku + 45 — 3 osoby,

3. Przekazywanie, rozliczanie i1 kontrole dotacji udzielanych w trybie ustawy

o dzialalnosci pozytku publicznego — 1 osoba,
4. Prawo Zamoéwien Publicznych w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej
— 1 osoba,

5. Rachunkowos¢ i gospodarka finansowa ops — 1 osoba,
Zastosowanie prawa pracy i ubezpieczen spotecznych w praktyce, z uwzglednieniem
zmian i interpretacji — 1 osoba,
7. Masowe podtaczenie jednostek terenowych do CSZS w ramach EMP@TIA — 1 osoba,
8. Aktywny Samorzad — 1 osoba,

9. Windykacja naleznosci, egzekucja administracyjna — nowe przepisy — 1 osoba,

10. Monitoring i ewaluacja w projektach EFS — 1 osoba,

11. Jak prawidlowo zakonczy¢ realizacje projektu EFS — 2 osoby,

12. Systemy informatyczne SYGNITY a CSIZS ,,Empatia” — 1 osoba.
Ponadto pracownicy podnosza swoje kwalifikacje we wihasnym zakresie, m.in.
pracownik Dziatu Pomocy Osobom Niepetnosprawnym legitymujacy si¢ studiami wyzszymi,
zatrudniony na stanowisku inspektora w VI 2014 roku uzyskat dyplom ukonczenia Studium
Pracownikéw Stuzb Spolecznych, zas w XII 2014 roku przedtozyt dyplom ukonczenia
studiow wyzszych na kierunku praca socjalna.
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II. DOCHODY I WYDATKI MOPS

1. Dochody budzetowe MOPS

W 2014 r. dochody uzyskane przez MOPS w Biatej Podlaskiej wyniosly lacznie

201.932 zt. W poréwnaniu z rokiem ubiegltym, kiedy to dochody wyniosty 169.991 zt nastapit
wzrost o 18,79 %. Wzrost uzyskanych dochodéw wlasnych wynikal przede wszystkim
ze zwrotow z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych wydatkow za pochoéwki, podwojenia
wpltywow odptatnosci od rodzin za ustugi opiekuncze $wiadczone ich bliskim oraz egzekucji
komorniczej odplatnosci za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych. Natomiast wzrost
dochodoéw zwiazanych z realizacja zadan zleconych wynika z nieurealnienia w trakcie roku
planu dochodéw przez Lubelski Urzad Wojewodzki.

Dochody uzyskane wg Zrodel pozyskania

2013 r. 2014 r.
Tytul uzyskania Plan Wykonanie Plan Wykonanie | % zmian wykonania
dochodéw 2014/2013
Zadania wtasne 148 281zt 145 665zt 162 500zt 167 39271 114,92%
Zadania zlecone 11 000zt 24 326zt 10 000zt 34 540zt 141,99%
Razem 159 281z} 169 991z} 172 500z} 201 932z1 118,79%

Dochody MOPS Biata Podlaska w 2014 r. uzyskane w ramach realizacji zadan

wiasnych pochodzity z tytuléw:

kosztow upomnien, ktére wystawiono 12 osobom zobowiazanym do zwrotu optat
za pobyt w domach pomocy spotecznej, nienaleznie pobranych zasitkéw celowych
na wyzywienie, odptatnosci za $wiadczone specjalistyczne uslugi opiekuncze oraz
odptatnosci za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych — 128 zt;

odptatnosci zobowiazanych rodzin za pobyt 13 0s6b w domach pomocy spotecznej
wraz z odsetkami z tytutu nieterminowych wptat — 60.671 zi;

zwrotu przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych pobranych zasitkéw okresowych
1 zasitkow statych w latach ubieglych przez 8 $wiadczeniobiorcow, ktorym ZUS
przyznat emeryturg lub rentg — 4.005 zi;

nienaleznie pobranych $wiadczen z pomocy spolecznej przez 5 §wiadczeniobiorcow
wraz z odsetkami od nieterminowo regulowanych naleznosci — 3.388 zt;

zwrotu z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych wydatkéw za pochowki 4 0sob — 10.153 zt;
odsetek od $§rodkéw na rachunkach bankowych —4.925 zt;

terminowo ptaconego podatku dochodowego do Urzedu Skarbowego — 542 zt;
wyptacania §wiadczen z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — 67 zt;

oplaty Zakladu Gospodarki Lokalowej za kolokacje szafy telekomunikacyjnej —
1.200 zt;

odptatnosci od 5 rodzin za ustugi opiekuncze swiadczone ich bliskim — mieszkancom
z terenu miasta Biala Podlaska wraz z odsetkami od nieterminowo regulowanych
odptatnosci — 8.490 zt;

zwrotu wydatkéw za wyzywienie przez 15 $wiadczeniobiorcow wraz z odsetkami
od nieterminowo regulowanych zwrotéw — 392 zl;

zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia pienigznego na kontynuowanie nauki przez
1 wychowanka placéwki opiekunczo-wychowawczej - 255 zi;

odsetek od nieterminowego zwrotu odptatno$ci za pobyt dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej w 2013 r. — 25 zi;
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- odpflatnosci za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych przez 3 rodzicow wraz
z odsetkami za nieterminowe regulowanie odptatnosci — 8.759 zi;
- zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen przez 4 rodziny zastgpcze wraz z odsetkami
od nieterminowo regulowanych naleznosci — 895 zt;
- odptatnosci za korzystanie ze specjalistycznych ushug transportowych — 11 dzieci
dojezdzajacych do szkot oraz 1 dorosta osoba niepetnosprawna - 14.530 zt;
- wplywow za obstuge zadan finansowanych ze s$rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych — 48.967 zi.
Dochody MOPS Biala Podlaska w 2014 r. zwiazane =z realizacja zadan
z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu
terytorialnego ustawami pochodzity z tytutu:
- czesciowe] odptatnosci 53 o0sob  korzystajacych ze specjalistycznych ustug
opiekunczych — 31.978 zt,
- odptatnosci za wydanie karty parkingowej przez 122 osoby — 2.562 zt.

2. Wydatki budzetowe MOPS

MOPS realizowat zadania gminy i powiatu z podziatem na: zadania wtasne, zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowej, zadania powierzone przez organy administracji
rzadowej, zadania powierzone przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz zadania
wspotfinansowane z udziatem $rodkéw Unii Europejskiej. Srodki finansowe na realizacje
zadan w 2014 r. pochodzity ze $rodkéw wlasnych Miasta Biala Podlaska, srodkéw wtasnych
innych jednostek samorzadu terytorialnego oraz stanowity dotacje celowe z budzetu panstwa
1 Unii Europejskiej. Wydatki budzetowe w 2014 r. wyniosly ogotem 10.064.610 zl, z tego
7.912.729 zt (78,62 %) to wydatki bezposrednio ponoszone przez MOPS, pozostala kwota
2.151.881 zt (21,38 %) sa to wydatki ponoszone przez Urzad Miasta Biata Podlaska,
a nadzorowane przez MOPS Biata Podlaska.

2.1. Wydatki ze wzgledu na zakres finansowania zadania

wartos¢ w zt | % udzialu

L.p.| Wyszczegolnienie finansowania zadan w2014 r. ogélem
1. Zadania realizowane przez MOPS

1.1. | Srodki wtasne Miasta Biata Podlaska , w tym: 4071377 40,45
a) zadania wlasne gminy i powiatu 4 063 357 40,37
b) projekty wspotfinansowane z udziatem srodkéw
Unii Europejskiej 8 020 0,08

1.2. | Dotacje celowe z budzetu panstwa 3040917 30,21
a) zadania wlasne gminy i powiatu 2259859 22,45
b) projekty wspotfinansowane z udziatem srodkow
Unii Europejskiej 50 000 0,50
¢) zadania z zakresu administracji rzadowe;j 1 inne
zadania zlecone gminie i realizowane przez powiat 721 658 7,17
d) zadania realizowane przez powiat na podstawie
porozumien z organami administracji rzadowej 9 400 0,09

13 Dotacje celowe w ramach budzetu srodkow

" | europejskich 531476 5,28

a) projekty wspolfinansowane z udzialem srodkow
Unii Europejskiej 531476 5,28

1.4 Dotacje celowe z budzetu jednostek samorzadu

" | terytorialnego 268 959 2,67
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a) zadania realizowane przez powiat w drodze umoéw
lub porozumien migdzy jednostkami samorzadu
terytorialnego 268 959 2,67
RAZEM 7912 729 78,62
2. Zadania nadzorowane merytorycznie przez MOPS
2.1. | Srodki wtasne Miasta Biata Podlaska , w tym: 1551490 15,42
a) zadania wlasne gminy i powiatu 1551490 15,42
2.2. | Dotacje celowe z budzetu panstwa 560 935 5,57
b) zadania z zakresu administracji rzadowej i inne
zadania zlecone gminie 560 935 5,57
)3 Dotacje celowe z budzetu jednostek samorzadu
" | terytorialnego 39 456 0,39
¢) zadania realizowane przez powiat w drodze umoéow
lub porozumien migdzy jednostkami samorzadu
terytorialnego 39 456 0,39
RAZEM 2 151 881 21,38
OGOLEM 10 064 610 100,00
2.2. Wydatki MOPS ze wzgledu na zakres realizowania zadania
Wartos¢ | Warto$¢ | wzrost/ Yo
Wyszczegolnienie realizowanych w zi w zl spadek | udzialu
L.p. zadan w2013 r. | w2014r. ogolem
1 Zadania wlasne gminy
" |ipowiatu 6297 326 6323216 25 890 79,91
Zadania z zakresu administracji
2. |rzadowej i inne zadania zlecone
gminie i realizowane przez powiat 501 816 721 658 219 842 9,12
3 Projekty wspolfinansowane z
" | udziatem $rodkow Unii Europejskiej 727 477 589496 | -137981 7,45
Zadania realizowane przez powiat
4 |V drodze umow lub porozumien
| migdzy jednostkami samorzadu
terytorialnego 238 409 268 959 30 550 3,40
Zadania realizowane przez powiat
5. | na podstawie porozumien
z organami administracji rzadowej 2757 9 400 6 643 0,12
RAZEM 7767 785 7912 729 144 944 100,00

2.3. Wydatki realizowane przez MOPS w 2014 r. z podzialem na formy wsparcia

L.p. Wyszczegélnienie Wartos¢ w zi K ulelalu
ogolem

1. [Pomoc panstwa w zakresie dozywiania 422 285 5,34
) Pobyt mieszkancow miasta w domach pomocy

" | spoteczne;. 812 400 10,27
3. | Zasitki z pomocy spotecznej i pieczy zastgpczej 2771 084 35,02
4. | Sprawienie pogrzebu 24 450 0,31
5 Ubezpieczenie zdrowotne (w tym wydatki ponoszone

" | na wydanie decyzji) 56 032 0,71
6. | Ustugi dostgpu do sieci e-Miasto 2000 rodzin 259 997 3,29
7. | Specjalistyczne ustugi opiekuncze z pomocy spotecznej 291 694 3,69
8. | Opicka rodzinna w rodzinach zastgpczych 149 613 1,89
9 Wydatki na asystentow rodzin oraz koordynatora

" | rodzinnej pieczy zastgpczej 78 025 0,99
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10. [ Utrzymanie MOPS 2195 498 27,75
1 Projekty wspotfinansowane z udziatem srodkéw Unii
" | Europejskiej 589 496 7,45
12. [ Utrzymanie noclegowni 18 277 0,23
13 Utrzymanie Powiatowego Zespotu d/s Orzekania
" | o Niepelnosprawnosci 237 201 3,00
14. | Utrzymanie mieszkania chronionego 6 677 0,08
RAZEM 7912 729 100,00

2.4. Wydatki ponoszone z budzetu Miasta Biala Podlaska w 2014 r. merytorycznie
nadzorowane przez MOPS

L.p. Wyszczegolnienie Wartos¢ w zi

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy 560 935
2. Pomoc w formie jednego goracego positku 82 857
3. Paczki zywno$ciowe $wiateczne 8000
4. Osrodek Interwencji Kryzysowej 40 000
5. Ustugi opiekuncze 173 031
6. Placowki opiekunczo-wychowawcze 1 045 707
7. Rodziny zastgpcze 124 629

3. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna 0sob
niepetnosprawnych 116 722
RAZEM 2 151 881

W roku 2013 wydatki na poszczegélne formy wsparcia wyniosty 7.767.785 zi,
natomiast w 2014 r. 7.912.729 zt. Wzrost wydatkéow o kwotg 144.944 zt (1,86 %) wynikat
przede wszystkim z wprowadzenia nowej formy wsparcia — zakupu ushug dostgpu do sieci

e — Miasto Biata Podlaska 2000 rodzin przez sie¢ 35 nadajnikow.

zastepcze;.
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Wydatki merytorycznie nadzorowane przez MOPS w 2013 r. wyniosty 2.207.901 z1,
natomiast w 2014 r. 2.151.881 zt. Spadek wydatkow o kwotg 56.020 zt (2,54 %) wynikat
przede wszystkim ze spadku liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy




III. REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ
1. Informacje ogolne

Miejski  Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej pelni zaréwno
funkcje osrodka pomocy spolecznej, jak i powiatowego centrum pomocy rodzinie.
W zwiazku z tym realizuje zadania wynikajace z:
— ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;
— ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
— ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz
zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych.
Celem dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest:
— pomoc rodzinom i osobom w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
nie sa w stanie same pokonac;
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;
— wsparcie rodzin we wlasciwym wypetnianiu ich funkcji i zadan;
pomoc osobom niepelnosprawnym;
pomoc dzieciom pozbawionym opieki i wychowania.
Pomoc spoteczna polega w szczegolnosci na:
— przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa Swiadczen;
— pracy socjalnej;
— prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
— analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z zakresu
pomocy spolecznej;
— realizacji zadan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb spotecznych;
— rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej 1 samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.
Przyznawanie §wiadczen z pomocy spotecznej nastgpuje w formie decyzji
administracyjnej. Wyjatek stanowia: udzielenie $§wiadczenia w postaci interwencji
kryzysowej, pracy socjalnej, poradnictwa, uczestnictwa w zajeciach klubu samopomocy,
a takze przyznawanie biletu kredytowanego.
Podstawa do wydania decyzji administracyjnej jest wywiad srodowiskowy wraz z niezbgdna
dokumentacja.
W 2014 r. wydano 4 980 decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spolecznej, w tym:
— 4621 decyzji z zakresu zadan wlasnych;
— 359 decyzji z zakresu zadan zleconych.
Od decyzji wydawanych przez MOPS przystuguje odwotanie do Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego w Biatej Podlaskiej za posrednictwem dyrektora Osrodka.
W 2014 r. do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego przekazano odwotania od 23 decyzji
z tego:
— 9 decyzji zostalo utrzymanych w mocy,
— 8 decyzji uchylono,
— 1 decyzje uchylono w catosci 1 orzeczono co do istoty sprawy,
— 1 decyzje uchylono w czesci 1 w tym zakresie orzeczono co do istoty sprawy,
— 1 postgpowanie odwotawcze umorzono,
— wydano 1 postanowienie o uchybieniu terminu do wniesienia odwotlania,
— odwotania od 2 decyzji sa w trakcie rozpatrywania przez Samorzadowe Kolegium
Odwotlawcze.
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2. Osoby korzystajace z pomocy spolecznej

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej przystuguje:

— osobom posiadajacym obywatelstwo polskie majacym miejsce zamieszkania
1 przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

— cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i1 przebywajacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia
na zamieszkanie na czas oznaczony;,

— cudzoziemcom w zwiazku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu
uchodzcy lub ochrony uzupeiajace;j;

— cudzoziemcom na podstawie zgody na pobyt tolerowany;

— obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu posiadajacym prawo pobytu
lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Pomoc spoteczna udzielania jest ze wzgledu na trudne sytuacje zyciowe.
Art. 7 ustawy o pomocy spolecznej wymienia najczestsze powody ich powstawania:

— ubodstwo;

— sieroctwo;

—  bezdomnos¢;

— bezrobocie;

— niepelnosprawnos¢;

— dhugotrwata lub cigzka choroba;

— przemoc w rodzinie;

— potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi;

— potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

— Dbezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

— trudnos$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrong uzupetiajaca;

— trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

— alkoholizm lub narkomania;

— zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa;

— kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej, zgodnie z art. 8 ustawy
0 pomocy spolecznej przystuguje osobom i rodzinom, ktéorych miesigczny dochdd
nie przekracza ustawowego kryterium dochodowego, ktore od pazdziernika 2012 r. wynosi:

— dla osoby samotnie gospodarujacej — 542 zt ;

— dla gospodarstw domowych wieloosobowych — 456 zl na osobg w rodzinie,

przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powodow (przestanki dysfunkcyjnej)
okreslonych w ustawie o pomocy spoteczne;.

W 2014 r. $wiadczeniami z pomocy spotecznej objgto 1312 rodzin,
liczacych 3680 oséb, co stanowi 6,49% ogoélnej liczby mieszkancéw Biatej Podlaskiej.
Dla poréwnania w 2013 r. byto to 1330 rodzin, liczacych 3767 oséb, co stanowito 6,62%
ogolnej liczby mieszkancOw miasta.
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Liczba rodzin oraz oséb wystepujacych w tych rodzinach, korzystajacych z pomocy

spolecznej w latach 2013 i 2014, z podzialem na wyst¢pujace problemy.

Powdd trudnej sytuacji zyciowej % w stosunku do | Liczba rodzin Liczba oséb
ogo6lu rodzin w tych rodzinach

2013 r. 2014 r. | 2013r. | 2014r. 2013 r. 2014 r.
Ubostwo 68,87 59,53 916 781 2496 2114
Sieroctwo 1,29 0,76 17 10 64 29
Bezdomno$¢ 3,00 2,59 40 34 40 34
Potrzeba ochrony macierzynstwa 7,44 15,55 99 204 444 1058
Bezrobocie 56,39 55,11 750 723 2158 2132
Niepelnosprawnosé 31,35 31,48 417 413 1083 1023
Dhugotrwata lub cigzka choroba 7,89 9,83 105 129 204 251
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- 24,21 16,46 322 216 1383 808
wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego
Przemoc w rodzinie 3,60 1,60 48 21 137 64
Alkoholizm 20,15 18,75 268 246 495 452
Narkomania 0,38 0,61 5 8 13 16
Trudno$ci w przystosowaniu do zycia
po zwolnieniu z zaktadu karnego 2,11 1,83 28 24 58 43
Trudnosci w integracji osob, ktore
otrzymaty status uchodzcy lub ochrong 0.08 0.99 1 13 1 23
uzupetniajaca ’ ’
Zdarzenie losowe 0,08 0,30 1 4 7 9
Sytuacja kryzysowa 0 0,08 0 1 0 1

Do gtownych przyczyn powstania trudnych sytuacji wymagajacych interwencji pracownikow
socjalnych, a tym samym konieczno$ci udzielenia pomocy zaliczy¢ nalezy ubodstwo
wynikajace glownie z bezrobocia, niepelnosprawnosci a takze alkoholizmu, bezradnos¢
w sprawach opiekunczo-wychowawczych, zwlaszcza rodzin niepetnych.

Niedostateczna ilo$¢ miejsc pracy, niski poziom kwalifikacji 1 wyksztalcenia oraz
uzaleznienia, decyduja o wysokiej liczbie osdb pozostajacych bez pracy, a tym samym
wymagajacych wsparcia.

W rodzinach wystgpuje jednocze$nie kilka powodow korzystania z pomocy spoleczne;.

W roku 2014 najwigcej rodzin korzystalo z pomocy z powodu ubodstwa, bezrobocia,
niepetnosprawnosci.

Strukture rodzin korzystajacych w 2014 r. z pomocy MOPS przedstawia ponizsza tabela.
Tabela zawiera liczbg rodzin korzystajacych z pomocy w ramach ustawy o pomocy
spolecznej, z wylaczeniem ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz
ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych.
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LICZBA OSOB

WYSZCZEGOLNIENIE LICZBA RODZIN W RODZINACH
RODZINY OGOLEM 1312 3680
o liczbie osob:
425 425
1
2 247 494
3 220 660
4 193 772
5 117 585
6 i wigcej 110 744
w tym (z wiersza 1)
599 2497
rodziny z dzie¢mi ogdtem
o liczbie dzieci
214 653
1
2 209 831
3 116 594
4 36 224
5 15 115
6 5 39
7 1 wigcej 4 41
RODZINY NIEPELNE OGOLEM 213 723
o liczbie dzieci
88 206
1
2 75 263
3 33 152
4 1 wigcej 17 102
RODZINY EMERYTOW I RENCISTOW 265 603
OGOLEM
o liczbie 0s6b
87 87
1
2 99 198
3 38 114
4 1 wigcej 41 204
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3. Zadania wlasne gminy
3.1. Swiadczenia niepieniezne

3.1.1. Schronienie

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej od listopada 2008 r. prowadzi noclegownig
dla oséb bezdomnych, ktéra miesci si¢ przy ul. Kapielowej 11. Noclegownia funkcjonuje
przez caty rok, przy czym w okresie jesienno — zimowym tj. od 1 listopada do 31 marca
czynna jest w godzinach od 17 do 8%, a w okresie wiosenno — letnim w godzinach od 20%
do 7. Noclegownia dysponuje 20 miejscami noclegowymi.

Ponadto w okresie jesienno — zimowym w tym samym budynku uruchamiana jest
ogrzewalnia.

W roku ubiegtym z mozliwosci schronienia w noclegowni w Biatej Podlaskiej
korzystato 26 bezdomnych mezczyzn.

W schroniskach poza Biata Podlaska przebywato 5 0séb bezdomnych — mieszkancéw miasta.
Bezdomnym udzielana byla pomoc w formie schronienia, pomocy rzeczowej, finansowej,
prawa do $wiadczen zdrowotnych oraz pracy socjalnej.

Praca socjalna ma na celu zapobieganie wykluczeniu 0s6b bezdomnych, zapobieganie
degradacji biologicznej i spotecznej osob bezdomnych oraz dazenie do usamodzielnienia
poprzez kierowanie na terapi¢ odwykowa o0sOb uzaleznionych od alkoholu i dziatania
zwiazane z aktywizacja zawodowa, dazenie do integracji os6b bezdomnych

Ze spoteczenstwem. Dlatego dokonywana jest diagnoza przyczyn bezdomnosci, zagrozen
z niej wynikajacych oraz ocenia si¢ mozliwosci wyjscia z bezdomnosci.

Bardzo waznym elementem prowadzonych dziatan jest stata wspotpraca z Policja, Straza
Miejska, Sadowa Stuzba Kuratorska, organizacjami pozarzadowymi (Caritas), szpitalami,
przychodniami lekarskimi i Powiatowym Urz¢dem Pracy.

Pracownik socjalny (psycholog) zatrudniony w MOPS podejmowatl z osobami bezdomnymi
dziatania aktywizujace, majace na celu wychodzenie z bezdomnosci. Zawarto 1 indywidualny
program wychodzenia z bezdomno$ci. Celem nadrzednym programu bylo wyjscie klienta
z bezdomnosci, poprawa funkcjonowania spotecznego, zmiana dotychczasowego stylu zycia.
Bezdomny w okresie obowiazywania programu uczgszczal na zajgcia grupowego wsparcia
psychologicznego w ramach PAL, poprawil relacje z rodzina. Ponadto rozpoczat
uczestnictwo w sekcji porzadkowo — remontowej Centrum Integracji Spotecznej 1 powrocit
do rodziny, nie korzysta juz z zakwaterowania w Noclegowni dla Bezdomnych.

W 2014 r. na zapewnienie schronienia osobom bezdomnym wydatkowano 18.277 zl.
Kwote t¢ stanowity koszty utrzymania noclegowni; zakup oleju opatowego, zuzycie energii
elektrycznej, wody, gazu, odprowadzanie $ciekow, ustugi telekomunikacyjne, kominiarskie,
pralnicze, przeglad techniczny budynku, przeglad pomiarow elektrycznych 1 sprzgtu,
udraznianie kanalizacji sanitarnej, zakup $rodkdéw czystosci, dezynsekcja pomieszczen,
kalibracja alkomatu.

3.1.2. Dozywianie

Na podstawie przepiséw Uchwaly Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r.
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020 oraz Uchwaty
Nr XXXIV/328/14 Rady Miasta Biala Podlaska z dnia 24 lutego 2014 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego Programu oslonowego w zakresie dozywiania ,,Pomoc Miasta
Biata Podlaska w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020 i Uchwaly Nr XXXIV/329/14
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Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 24 lutego 2014 r. w sprawie podwyzszenia kryterium
dochodowego uprawniajacego do przyznania pomocy w zakresie dozywiania oraz zasad
zwrotu wydatkow za $wiadczenia z pomocy spolecznej udzielone w ramach wieloletniego
programu ostonowego w zakresie dozywiania ,,Pomoc Miasta Biata Podlaska w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020, prowadzone byly dziatania majace zapewni¢ pomoc
w zakresie dozywiania dzieciom do czasu rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, uczniom
do czasu ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej oraz dziatania zmierzajace do zapewnienia
positku lub zywnos$ci osobom tego pozbawionym. Chodzi giéwnie o dtugofalowe dziatania
ograniczajace zjawisko niedozywienia oraz poprawg poziomu zycia 0sob i rodzin o niskich
dochodach.
W ramach realizowanego programu przyznawana byta pomoc w formie:

— goracych positkow w szkole 1 przedszkolu lub ztobku dla dzieci i mtodziezy,

— goracych positkow dla oséb dorostych,

— zasitkéw celowych na zakup positku lub zywnosci.
Programem objgto 1 119 oséb, w tym:

— 258 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowej;

— 565 ucznidéw do czasu ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej;

— 1 wucznia, ktéremu przyznano pomoc w formie positkOw nie wymagajaca

przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego;

— 316 0s6b dorostych.
Ogotem wydatkowano $rodki w wysokosci 505.143 zh. Srodki wlasne gminy
przeznaczone na ten cel to 202.143 zi, co stanowi 40,02% wartos$ci zadania, natomiast
otrzymana dotacja Wojewody Lubelskiego wyniosta 303.000 z1, tj. 59,98%.
Wydatki obejmowaty:

— zasitki celowe na zakup positku lub zywnosci w kwocie 18.418 zi;

— zakup positkdbw dzieciom w ztobku, przedszkolach, uczniom w szkotach oraz

pozostatym osobom dorostym w kwocie 480.740 zt;
— wydatki na dow6z positkow do 2 szkét w kwocie 5.985 zt.

3.1.3. Praca socjalna

Praca socjalna jest podstawowym zadaniem pomocy spolecznej, realizowanym
niezaleznie lub rownolegle z pozostatymi formami wsparcia i §wiadczeniami przyznawanymi
osobom wystgpujacym o przyznanie pomocy. Praca socjalna w rozumieniu ustawy o pomocy
spolecznej, jest to dzialalno$¢ zawodowa, majaca na celu pomoc osobom i rodzinom
we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do prawidtowego funkcjonowania spotecznego.
Pomocy w formie pracy socjalnej udziela si¢ niezaleznie od sytuacji materialnej osoby lub
rodziny, nie wymaga to przeprowadzenia rodzinnego wywiadu S$rodowiskowego.
Pomocy w postaci pracy socjalnej udzielono 997 rodzinom liczacym 2 725 os6b, w tym
wylacznie w postaci pracy socjalnej 138 rodzinom liczacym 415 os6b.

Dzialania podejmowane przez pracownikoéw socjalnych w ramach pracy socjalnej
obejmowaty m.in.:

— pomoc w uzyskaniu $wiadczen emerytalno-rentowych, zasitkow rodzinnych,
swiadczen alimentacyjnych, dodatku mieszkaniowego oraz informowanie

0 uprawnieniach;

— pomoc w rozwiazywaniu lub tagodzeniu konfliktow, wspieranie ofiar przemocy,
informowanie o poradnictwie specjalistycznym oraz grup wsparcia 1 terapii

(w szczegolnosci terapii leczenia uzaleznien) oraz motywowanie do skorzystania

z takiego poradnictwa. W ramach pracy z rodzina pracownicy socjalni wspdtpracowali
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m.in. z kuratorami sadowymi, pedagogami szkolnymi, instytucjami i organizacjami
zajmujacymi si¢ problematyka rodzin i dzieci;

— pomoc w zalatwieniu formalno$ci zwiazanych z uregulowaniem sytuacji
mieszkaniowej, np. ztozenie wniosku o przydzial mieszkania, roztozenie na raty
zalegtosci w oplatach mieszkaniowych oraz mobilizowanie do wykonywania prac
porzadkowych w mieszkaniu i motywowanie do utrzymania czystosci;

— motywowanie do aktywnego poszukiwania pracy, informowanie o mozliwosci
uczestnictwa 1 wiaczanie do udzialu w kursach realizowanych przez MOPS w ramach
projektu systemowego;

— zapewnienie opieki osobom starszym 1 niepelnosprawnym, pomoc przy
ubieganiu si¢ o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci, udzielanie informacji
o uprawnieniach 0sob niepetnosprawnych, pomoc w uzyskaniu konsultacji lekarskiej,
motywowanie do systematycznego leczenia.

Rodziny objete praca socjalna

2013 rok 2014 rok

Wyszczegolnienie . . Liczba oséb . . Liczba oséb
Liczbarodzin |y tych rodzinach | Liczbaroedzin | v yeh rodzinach

Pomoc udzielona

W postaci pracy socjalnej — 1005 2970 977 2725
ogb6lem

w tym:

wylacznie w postaci pracy 90 218 138 415
socjalnej

Narze¢dziem wykorzystywanym w pracy socjalnej byt rowniez kontrakt socjalny —
forma umowy realizowanej pomigdzy osoba ubiegajaca si¢ o $wiadczenie z pomocy
spotecznej a pracownikiem socjalnym. Zatozeniem kontraktu socjalnego jest zwigkszenie
skuteczno$ci udzielanej pomocy przez mobilizowanie osoby badz rodziny do wilasnej
aktywnosci 1 podejmowania staran w celu uzyskania samodzielnosci, przezwyci¢zenia trudnej
sytuacji zyciowej, aktywnego poszukiwania pracy, podwyzszania kwalifikacji zawodowych
czy tez podjecia badz kontynuowania leczenia odwykowego. Jest to swoistego rodzaju
umowa okreslajaca sposob wspotdzialania w rozwiazywaniu problemdéw, umozliwienia
aktywizacji spoteczno-zawodowej, a takze przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu.

Rodziny obje¢te kontraktem socjalnym

2013 rok 2014 rok
Wyszczegodlnienie Liczba rodzin Liczba osob Liczba rodzin Liczba osob
w rodzinach w rodzinach
Kontrakty socjalne 26 76 34 120

3.1.4. Uslugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania

W 2014 r. ushugi opiekuncze na rzecz osob, ktore ze wzgledu na wiek lub
niepetnosprawno$¢ wymagaja pomocy innych osob $§wiadczone byty przez Polski Komitet
Pomocy Spolecznej, na zlecenie MOPS. Oferent wyloniony zostat na podstawie konkursu
na realizacj¢ zadania publicznego ,.Swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
osobom zamieszkatym na terenie Gminy Miejskiej Biata Podlaska”.

Ustugi opiekuncze obejmowaty pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych
i opiek¢ higieniczna, zapewnienie w miar¢ mozliwosci kontaktow 2z otoczeniem,
wykonywanie podstawowych czynnosci domowych, pomoc w zakresie rozwiazywania
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probleméw zdrowotnych, rodzinnych oraz zatatwianie spraw urzedowych.

W 2014 r. z tej formy pomocy skorzystato 75 oséb, a wydatkowana kwota na ten cel
to 173.031 zk. W ramach tej puli srodkow zrealizowano 14 731 godzin ustug opiekunczych.
Srednio jednej osobie w ciagu roku przyznano 196 godzin ustug opiekunczych. Koszt jednej
godziny ustug wynosit 11,70 zt.

Warunki odptatnosci za ustugi opiekuncze reguluje Uchwata Nr 1/4/06 Rady Miasta Biata
Podlaska z dnia 10 lutego 2006 r.

Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych

2013 rok 2014 rok

Liczba oséb Liczba godzin Liczba oséb Liczba godzin

58 10 786 75 14 731

Liczba osob korzystajacych w 2014 r. z pomocy w formie uslug opiekunczych
z podzialem na pleé, wiek, osoby samotne i osoby w rodzinie.

Pleé Wiek Osoby samotne Osob‘y . Ogolem
w rodzinie
19-60 3 1 4
kobiety 61-75 9 3 12 53
76 1 powyzej 33 4 37
0-18 0 1 1
S 19-65 6 2 8
megzezyzni 66-75 5 1 6 22
76 i powyzej 4 3 7

3.1.5. Sprawienie pogrzebu

Zgodnie z art. 44 ustawy o pomocy spotecznej, sprawienie pogrzebu odbywa si¢
w sposoOb ustalony przez gming, zgodnie z wyznaniem zmartego.
Zadanie to realizowane byto zgodnie z Zarzadzeniem Nr 116/10 Prezydenta Miasta Biata
Podlaska z dnia 25 czerwca 2010 .
W 2014 r. MOPS sprawil pochowek 10 osobom za taczna kwote 24.450 zt. Wydatki
na sprawienie pochéwku 5 osobom zostaly zrefundowane przez ZUS. Na koszt gminy
pochéwek sprawiono 5 osobom, na taczna kwote 11.837 zt. Sredni koszt pochowku wyniost
2.367 z1.

3.1.6. Oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne

Zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych, MOPS optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby
pobierajace zasilek staty, osoby realizujace kontrakt socjalny oraz osoby realizujace
indywidualny program zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej. Dotyczy
to osob, ktoére nie podlegaja ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu.

W ramach tego §wiadczenia w 2014 r. oplacano sktadke zdrowotna za:
— 124 osoby pobierajace w MOPS zasitek stalty w kwocie 45.462 zl;
— 10 oso6b realizujacych kontrakt socjalny w kwocie 2.714 zl;
— 26 os6b realizujacych indywidualny program zatrudnienia socjalnego w kwocie
7.570 zk.
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3.1.7. Swiadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze $rodkéw publicznych

Osoby, ktére nie sa ubezpieczone na podstawie ustawy o S$wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych, maja prawo do korzystania ze Swiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych z budzetu panstwa.

Potwierdzeniem prawa do tych $wiadczen jest decyzja administracyjna poprzedzona
wywiadem srodowiskowym przeprowadzonym przez pracownika socjalnego.

Zadanie to jest finansowane przez budzet panstwa wraz z kosztami przeprowadzenia wywiadu
srodowiskowego oraz kosztami zwigzanymi z wydaniem decyzji administracyjne;j.

W 2014 r. przeprowadzono 32 wywiady $rodowiskowe, na podstawie ktorych wydano
32 decyzje administracyjne potwierdzajace prawo do §wiadczen opieki zdrowotne;.

3.1.8. Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci

O skierowanie do domu pomocy spotecznej moze ubiegaé si¢ osoba wymagajaca

catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, ktéora nie moze
samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbgdnej
pomocy w formie ustug opiekunczych.
Pracownicy MOPS prowadzili postgpowania zwigzane ze skierowaniem do domu pomocy
spotecznej, informowali o obowiazujacych przepisach prawa w zakresie kierowania
1 ponoszenia odptatnosci za pobyt, przeprowadzali wywiady $rodowiskowe, wspierali
w gromadzeniu niezbednej dokumentacji, oceniali sytuacje oséb w kontek$cie speinienia
przestanek do umieszczenia w domu pomocy spolecznej, przeprowadzali wywiady
alimentacyjne oraz na ich podstawie przygotowywali umowy okres§lajace wysokos¢
wnoszonej przez zainteresowanych optaty za pobyt w domu pomocy spoteczne;j.

W 2014 r. wplyneto 45 wnioskéw o umieszczenie w domu pomocy spotecznej\

1 5 wnioskéw o skierowanie do Krajowego O$rodka Mieszkalno — Rehabilitacyjnego dla
Osob Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dabku. Wydano 29 decyzji pozytywnych
kierujacych o domu pomocy spotecznej, 3 decyzje odmowne, w 10 przypadkach umorzono
postgpowanie, gdyz w trakcie postgpowania 9 os6b zrezygnowalo z ubiegania sig
o skierowanie do domu pomocy spotecznej i 1 osoba zmarta.

Ponadto wydano 5 decyzji kierujacych na pobyt okresowy do Krajowego Osrodka
Mieszkalno — Rehabilitacyjnego dla Os6b Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dabku.

W 2014 r. sposrod przebywajacych w domu pomocy spotecznej 10 oséb zmarto, a 4 osoby
zrezygnowaty z dalszego pobytu, w zwiazku z czym uchylono decyzje kierujace.

W 2014 r. 50 mieszkancéw Biatej Podlaskiej, za pobyt ktorych MOPS ponosit czgsciowa
odptatnos¢ oraz 5 oséb, ponoszacych petna odplatnos¢, przebywato w 13 domach pomocy
spotecznej w: Kozuli, Kodniu, Kostomtotach, Konstantynowie, Bonczy, Kalince, Ryzkach,
Rézance, Pratkowcach, Krzesimowie, Mtodzieszynie, Popkowicach i Matczynie.

Na ten cel w 2014 r. wydatkowano kwote 812.400 zk. Sredni miesieczny koszt doplaty
ponoszonej przez gming za 1 osobg wynosit 1.838 zl.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. nie bylo 0s6b oczekujacych na umieszczenie w domu pomocy
spoteczne;.
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Liczba oséb przebywajacych w domach pomocy spolecznej w poszczegdélnych latach

Liczba mieszkancow Bialej Podlaskiej przebywajacych w domach pomocy spolecznej
oraz koszty ich utrzymania w 2014 r.

Miesigc Liczba oséb Koszt utrzymania w zl
styczen 31 58.108
luty 30 54.276
marzec 37 85.019
kwiecien 36 67.511
maj 37 67.923
czerwiec 36 66.995
lipiec 36 67.187
sierpien 36 67.187
wrzesien 37 68.250
pazdziernik 38 68.071
listopad 36 66.923
grudzien 41 74.950

ogolem 50 812.400

3.1.9. Mieszkanie chronione

Osobie, ktora ze wzgledu na trudna sytuacj¢ zyciowa, w szczegolnosci osobie
opuszczajacej piecze zastepcza czy placowke opiekunczo-wychowawcza, badz mtodziezowy
osrodek wychowawczy moze by¢ przyznany pobyt w mieszkaniu chronionym.

Mieszkanie chronione jest forma pomocy spolecznej przygotowujaca osoby tam
przebywajace do prowadzenia samodzielnego zycia, zapewnia warunki do samodzielnego
funkcjonowania w §rodowisku, integracji ze spoteczno$cia lokalna.

Mieszkanie chronione miesci si¢ przy ul. Kopernika 9/67, przeznaczone jest docelowo dla
4 0s0b.

W 2014 r. w mieszkaniu chronionym przebywata 1 osoba kontynuujaca nauke po opuszczeniu
rodziny zastgpczej. Na utrzymanie mieszkania chronionego wydatkowano 6 676,63 zi,
Z przeznaczeniem na oplaty czynszowe za wynajmowane mieszkanie chronione i opftaty
za energig elektryczna.
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3.2. Swiadczenia pieni¢zne

3.2.1. Zasilek staly

Zasitek staty przystuguje:

— osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowitej
niezdolnosci do pracy, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujace;j tj. od 1 pazdziernika 2012 r. — 542 zi,

— pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod, jak réwniez dochdd na osobe
w rodzinie sa nizsze od kryterium dochodowego na osobg w rodzinie tj.
od 1 pazdziernika 2012 r. — 456 zt.

Maksymalna wysokos$¢ zasitku statego wynosi 529 zl miesigcznie, minimalna zas, okre§lona
ustawowo 30 zt miesigcznie.

Srednia miesigczna wysoko$¢ zasitku statego wynosita 407,27 zt.

W 2014 r. z tego $wiadczenia skorzystalo 136 oséb. Na zasitki statle wydatkowano kwote
529.863 zt.
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Liczba os6b otrzymujacych zasilki stale w poszczegélnych latach
3.2.2. Zasilek okresowy

Zasitek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na dhugotrwata chorobe,

bezrobocie i niepetnosprawnosc.
Na te form¢ pomocy w 2014 r. wydatkowano kwote 857.688 zl, srodki pochodzity
z dotacji Wojewody Lubelskiego.
Zasitki okresowe przyznano 648 rodzinom liczacym 1 864 osoby.
Powodem przyznania tego §wiadczenia bylo w szczegolnosci:

— bezrobocie — w 491 rodzinach liczacych 1 408 osob;

— niepetnosprawno$¢ — w 80 rodzinach liczacych 257 osob;

— dhlugotrwata choroba — w 22 rodzinach liczacych 63 osoby;

— inne niz ww. — w 170 rodzinach liczacych 531 os6b.
Minimalna wysoko$¢ zasitku okresowego wynosi 20 zt.
Srednia wysokos¢ zasitku okresowego w 2014 r. wynosita 322,20 zt.
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3.2.3. Zasilek celowy i specjalny zasilek celowy

Zasitek celowy przyznawany jest na zaspokojenie niezbg¢dnej potrzeby bytowej,
w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow 1 leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego.
W  szczegbdlnie uzasadnionych przypadkach ustawa o pomocy spotecznej dopuszcza
mozliwo$¢ przyznania pomocy osobie lub rodzinie nie spetniajacej kryterium dochodowego,
przyznanie specjalnego zasitku celowego oraz zasitku celowego w przypadku poniesienia
strat w wyniku zdarzenia losowego.
Zasitki celowe w 2014 r. przyznano na:

— zaspokojenie niezbgdnej potrzeby bytowej, a w szczegdlnosci na: zakup odziezy,
obuwia, opatu, podstawowych $rodkdw czystosci, kosztow zuzyci energii
elektrycznej 1 czynszu na kwote 116.305 zk;

— zasitki celowe w formie biletu kredytowanego przyznano 19 osobom w tacznej
kwocie 2.915 zl;

— pomoc rzeczowa w postaci zakupu 76,5 tony wegla na kwote 37.305 zk;

— pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego — przyznano
4 rodzinom na kwote 5.239 zl;

— dofinansowanie kosztow wyzywienia 22 dzieci w Parafialnej Swietlicy
Charytatywnej przy Kosciele Wniebowzigcia NMP w Biatej Podlaskiej w wysokos$ci
10.017 zk;

— wykupienie lekow wg przedtozonych recept lekarskich 16 osobom na kwote 3.570 zk;

— dofinansowanie kosztow pobytu 10 dzieciom uczestnictwa w obozie profilaktyczno —
sportowym w Kluszkowcach na kwote 2.700 zk;

— oplacenie kosztéw pobytu S5 dzieciom na obozach sportowych na taczna
kwote 2.210 zk.

Ponadto 90 rodzin wytypowanych przez MOPS otrzymato paczki zywnos$ciowe §wiateczne,
ktore przygotowat Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Okregowy w Biatej Podlaskiej
realizujac  powierzone zadanie publiczne. Na ten cel wydatkowano kwote
8.000 z1. Dotacje przekazat Urzad Miasta Biata Podlaska.

Zakwalifikowano 1 skierowano 65 dzieci na kolonie letnie do Miléwki, Muszyny
1 Katow Rybackich, organizatorem kolonii byto Kuratorium O§wiaty w Lublinie.

W 2014 r. specjalne zasitki celowe otrzymato 171 rodzin na taczna kwote 64.801 zk
Zasitki przyznane byly na zakup:

— odziezy 1 obuwia dzieciom;

— lekow;

— opatu;

— dofinansowanie optat mieszkaniowych;

— brakujacych podrecznikéw i przybordéw szkolnych.

4. Zadania zlecone gminie

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming
nalezy:

— organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna;

— prowadzenie i rozw¢j infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi;
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— realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia;

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom;

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

— wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Srodki na realizacje i obstuge zadan zapewnia budzet panstwa.

4.1. Specjalistyczne ustugi opiekuncze

Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby
ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Zakres specjalistycznych uslug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
obejmuje zwlaszcza: uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia,
pielggnacje — jako wspieranie procesu leczenia, rehabilitacj¢ fizyczna 1 usprawnianie
zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych oraz
zapewnienie dzieciom 1 mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostgpu do zajeé
rehabilitacyjnych i1 rewalidacyjno — wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie
maja mozliwosci uzyskania dostgpu do zaje¢, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego. Organizowanie 1 $wiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi nalezy do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych
przez gming.
W 2014 r. ze specjalistycznych ustug opiekunczych skorzystato 59 osob niepetnosprawnych,
w tym 57 dzieci.
Ustugi $wiadczone byty przez nastgpujace podmioty:

1. Stowarzyszenie Pomocy Mtodziezy i Dzieciom Autystycznym, Mtodziezy i Dzieciom

o Pokrewnych zaburzeniach , Wspolny Swiat” w Biatej Podlaskiej — zrealizowato

5006,5 godz. ustug,

2. Stowarzyszenie SYNERGIA w Lublinie — zrealizowato 1117 godz. ustug.
Lacznie na realizacj¢ specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi wydatkowano kwote 291.694 zt.

Liczba oséb korzystajacych ze specjalistycznych ushug opiekunczych

2012 rok 2013 rok 2014 rok
Wyszczegdlnienie Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
0so6b godzin 0s6b godzin 0so6b godzin
Specjalistyczne ushugi
opickuncze dla 0s6b 40 4592 51 5061 59 6 123,5
z zaburzeniami
psychicznymi
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4.2. Srodowiskowy Dom Samopomocy

Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0séb z zaburzeniami
psychicznymi zostalo powierzone, zgodnie z umowa, Osrodkowi ,,Misericordia” Caritas
w Biatej Podlaskie;j.

Srodowiskowy Dom Samopomocy jest osrodkiem wsparcia dziennego pobytu dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi, ktore w wyniku uposledzenia niektorych funkcji organizmu lub
zdolnos$ci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w §rodowisku rodzinnym i spotecznym,
w szczegdlnosci w celu zwigkszania zaradnosci i samodzielno$ci zyciowej, a takze ich
integracji spolecznej. Dom $wiadczy uslugi w ramach indywidualnych i zespotowych
treningdw samoobstugi i treningéw umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce,
rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynno$ci dnia codziennego
1 funkcjonowania w zyciu spotecznym.

W 2014 r. w zajeciach terapeutycznych uczestniczylo 56 0sob z zaburzeniami psychicznymi.

Osoby korzystajace z SDS objete byly wsparciem psychologa, pracownika socjalnego
i pielegniarki oraz instruktorow terapii zajgciowej w ramach prowadzonych pracowni:
plastycznej, kulinarnej, informatycznej, krawieckiej 1 rekodzieta, florystycznej. Dom
zapewnial rdwniez zaj¢cia muzyczne, terapig¢ ruchem, relaksacje, wyjscia na basen, udziat
w konkursach, zabawach, festynach, wycieczkach oraz spotkaniach integracyjnych.

SDS otrzymat dotacje w tacznej wysokosci 561.000 zt z przeznaczeniem na pokrycie kosztow
merytorycznych i kosztow obslugi zadania, w tym administracyjnych oraz zakupy
inwestycyjne. Powyzsza dotacje przekazat Urzad Miasta Biata Podlaska.

4.3. Cudzoziemcy z pobytem tolerowanym

W 2014 r. 5 rodzinom cudzoziemskim, ktore uzyskaty zgodg na pobyt tolerowany
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zostala przyznana pomoc w formie zasitkow
celowych w tacznej kwocie 37.921 zL. Pomoc przeznaczona byta na dofinansowanie potrzeb
bytowych tj. zakup ZywnoS$ci, niezbgdnego ubrania, dofinansowanie do pokrycia kosztow
utrzymania mieszkania oraz na pokrycie kosztow zakupu obiadoéw dzieciom w szkole.
Pracownik socjalny we wspolpracy ze Stowarzyszeniem ,Dla Ziemi” w Bratniku
zorganizowal rodzinom cudzoziemskim nauke jezyka polskiego i1 orientacji kulturowe;.
Ponadto w ramach dzialan na rzecz integracji cudzoziemcow pracownik socjalny
wspolpracowat przy realizowanym przez Stowarzyszenie ,,Dla Ziemi” Bratnik w projekcie
,,Chcemy mieszka¢ w Polsce”. W ramach realizowanego projektu 3 rodziny cudzoziemskie
wziety udziat w 3-dniowej wycieczce do Kazimierza Dolnego, Wojciechowa, Koztowki.
W ramach ww. projektu zorganizowano tez zabawe mikolajkowa, w ktorej uczestniczyty
dzieci polskie 1 cudzoziemskie.

Pracownik socjalny prowadzil systematyczna pracg socjalna z rodzinami cudzoziemskimi
obejmujaca m.in. takie dzialania jak: uzyskanie dostgpu do $wiadczen zdrowotnych,
poszukiwanie i pozyskanie zatrudnienia czy tez dostgpu do edukacji dzieci.

Pracownik socjalny w ramach dzialan na rzecz integracji cudzoziemcow mieszkajacych
na terenie miasta Biata Podlaska wspotpracowat jako cztonek koalicji ze Stowarzyszeniem
Centrum Wolontariatu w Lublinie przy realizacji projektu ,,Razem — model wolontariatu
na rzecz integracji uchodzcow”. W ramach ww. projektu zostata zorganizowana zabawa
integracyjna, w ktorej uczestniczylo tacznie 30 dzieci polskich i cudzoziemskich.
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5. Zadania powiatu

Zadania powiatu, analogicznie do zadan gminy, ustawodawca podzielit na:

zadania wlasne powiatu;
zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone powiatowi.

5.1. Zadania wlasne powiatu

Do zadan witasnych powiatu nalezy:

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania problemow spotecznych,
ze szczegolnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, wspierania osob
niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spotecznej dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i1 kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno
— wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace catodobowa opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawecze;

pomoc w integracji ze srodowiskiem oséb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢
do zycia, mtodziezy opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno
— wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace catodobowa opieke lub miodziezowe osrodki wychowawcze, majacych
braki w przystosowaniu sig;

pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong uzupeiniajaca, majacym trudnosci w integracji ze srodowiskiem,;
prowadzenie 1 rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu
ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osob;

prowadzenie mieszkan chronionych dla os6b z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkow wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi
i kobiet w ciazy, z wylaczeniem $rodowiskowych doméw samopomocy i innych
osrodkéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie o$rodkow interwencji kryzysowej;

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

szkolenie 1 doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;
doradztwo metodyczne dla kierownikow 1 pracownikow jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej z terenu powiatu;

podejmowanie innych dziatah wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
i realizacja programow ostonowych.

5.1.1. Interwencja kryzysowa

Realizacja zadania, zgodnie z umowa, zostata powierzona Stowarzyszeniu Pomocy

Rodzinie, Profilaktyki i Terapii w Konstantynowie, ktore prowadzi Wojewodzki Osrodek
Pomocy Rodzinie "Sens" im. Janusza Dziedzica w Bialej Podlaskiej. Osrodek interwencji
kryzysowej od 15.11.2012 r. znajduje si¢ w Biatej Podlaskiej przy ul. Sworskiej 44.

Osrodek realizuje zaré6wno zadania osrodka interwencji kryzysowej, jak i specjalistycznego
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osrodka wsparcia dla ofiar przemocy.

Klienci moga korzysta¢ z pomocy stacjonarnej (z pobytem w hostelu), ambulatoryjnej,

telefonicznej (przez cata dobe) oraz w razie potrzeby w miejscu zamieszkania osoby bedace;j

w kryzysie.

Osrodek posiada wlasciwe warunki mieszkaniowe oraz zaplecze do prowadzenia terapii.

Celem interwencji kryzysowej jest:

— zlagodzenie objawow reakcji kryzysowej;

— przywrocenie rownowagi psychicznej;

— zapobieganie przejscia ostrego kryzysu w stan chroniczny;

— przywrocenie umiejgtnosci samodzielnego radzenia sobie;

— uporzadkowanie negatywnych dos§wiadczen i przetamanie wewnetrznych ograniczen
osoby w kryzysie;

— zmobilizowanie sit do samodzielnego uporania si¢ z kryzysem,;

— ukazanie mozliwych kierunkow dziatan i instytucji pomocowych.

Powyzsze zadania Osrodek realizuje w 4 zasadniczych formach:

1. Pomoc stacjonarna w systemie ambulatoryjnym (terapia, pomoc psychologiczna,
pedagogiczna, psychoedukacyjna, prawna i socjalna).

2. Czasowy pobyt w Osrodku do 3 miesigcy.

3. Pomoc telefoniczna tzw. Podlaska Niebieska Linia telefon interwencyjno — konsultacyjny
(0-83) 345-33-55 oraz 519 797 338 czynne catodobowo.

4. Interwencja w sprawach klientow w urzedach i instytucjach (gtownie interwencje
telefoniczne u funkcjonariuszy policji, kuratorow, pracownikéw socjalnych, pedagogow
szkolnych).

W 2014 r. w ramach swojej dziatalno$ci w Osrodku:

— przeprowadzono 294 rozméw telefonicznych z mieszkancami Bialej Podlaskiej
w ramach Podlaskiej Niebieskiej Linii;
— w systemie ambulatoryjnym udzielono pomocy 154 osobom;
— z czasowego pobytu skorzystalo 5 0sob;
— z porad prawnych skorzystalo 11 osob;
przeprowadzono 47 interwencji w sprawie 23 klientow.
Pomocat specjalistyczna Osrodek objal tacznie 157 oséb z Bialej Podlaskiej, z tego:
— 105 kobiet;
— 29 mezczyzn;
— 23 dzieci i mtodziezy .
Na realizacj¢ zadania przeznaczono dotacj¢ w kwocie 40.000 zl, ktora przekazywal Urzad
Miasta Biala Podlaska.

5.1.2. Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych

Zadania realizowane przez Osrodek wpisuja si¢ w Strategi¢ Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych Miasta Biata Podlaska na lata 2009-2015 przyjeta uchwata Rady
Miasta Biata Podlaska Nr XXX/43/09 z dnia 15 czerwca 2009 r.

5.2. Zadania zlecone powiatowi

Do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy:

— pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong uzupehiajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz
oplacanie za te osoby sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkdéw publicznych;
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— prowadzenie i rozw0j infrastruktury osrodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi;

— realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrong poziomu zycia osdb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia.

Srodki na realizacje tych zadan zapewnia budzet panstwa.

5.2.1. Cudzoziemcy ze statusem uchodzcy lub ochrong uzupelniajacg

W 2014 r. udzielono pomocy 11 rodzinom cudzoziemskim, ktore uzyskaty
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy i ochrong uzupehniajaca. Lacznie
wydatkowano 148.570 zk.

Pracownik socjalny realizowal z 11 rodzinami indywidualne programy integracji
cudzoziemca. W ramach zawartych programow pracownik socjalny podejmowat dziatania
zmierzajace do przystosowania rodzin cudzoziemskich do prawidlowego i zgodnego
z obowiazujacym prawem funkcjonowania w Polsce tj. pomoc w znalezieniu mieszkania,
w uzyskaniu prawa do $wiadczen zdrowotnych, pomoc w zakresie nauki jezyka polskiego,
pomoc w zakresie zatatwiania spraw w instytucjach i urzedach jak rowniez w zakresie
kontaktow ze srodowiskiem lokalnym.

Pracownik socjalny jako cztonek Lokalnego Zespotu Wspotdziatania dziatajacego na mocy
porozumienia w sprawie standardowych procedur postgpowania w zakresie rozpoznawania
przeciwdziatania oraz reagowania na przypadki przemocy seksualnej lub przemocy zwiazanej
z plcia wobec cudzoziemcéw przebywajacych w osrodkach dla oséb ubiegajacych sig
o nadanie statusu uchodzcy zawartego pomi¢dzy Urzedem do Spraw Cudzoziemcow, Biurem
Wysokiego Komisarza Narodow Zjednoczonych do Spraw Uchodzcéow (UNHACER),
Komendantem Gtownym Policji, Fundacja ,,La Strada” oraz Centrum Pomocy Prawnej im.
Haliny Nie¢ uczestniczyt w 12 spotkaniach zespotu. W ramach dzialan ww. zespotu
pracownik socjalny wzial udziat w 2 spotkaniach informacyjnych z cudzoziemcami w ZZRS
majacymi na celu przekazanie wiedzy na temat zapobiegania oraz reagowania na zdarzenia
bedace przejawem przemocy oraz zagadnien pozostawiania dzieci bez opieki. W ramach
dziatan zespotu pracownik socjalny uczestniczyt w 1 interwencji Policji podjgte] w stosunku
do cudzoziemcoOw podejrzanych o stosowanie przemocy przebywajacych na terenie Osrodka
dla Cudzoziemcow.

W ramach wymiany do$wiadczen oraz poglebiania tematyki uchodzctwa pracownik socjalny
wspllnie z przedstawicielami instytucji rzadowych 1 pozarzadowych uczestniczyl
w rozmowach z cudzoziemcami przebywajacymi w Osrodku dla Cudzoziemcow w Biatlej
Podlaskiej. Ponadto pracownik socjalny nawiazat wspotprace z Jeronimo Martins Polska S.A
w ramach ktérej 10 dzieci z rodzin cudzoziemskich otrzymato paczki ze stodyczami o tacznej
wartosci 400 zt.

Pracownik socjalny wspotpracowat tez z Centrum Pomocy Migrantom 1 UchodZzcom w Biate;j
Podlaskiej w ramach tej wspotpracy 11 rodzin cudzoziemskich zostato objetych przez CPMiU
pomoca rzeczowa, finansowa oraz poradnictwem prawnym.

30



IV. REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej, Zarzadzeniem Nr 293/11
Prezydenta Miasta Biala Podlaska z dnia 21 listopada 2011 r., zostal wyznaczony
na organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Zadania z zakresu opieki nad rodzing i dzieckiem realizowane sa na podstawie ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, a takze ustawy o pomocy spolecznej.
Zadania w tym zakresie realizowane sa w ramach Programu Wspierania Rodziny oraz
Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2012-2014, przyjetego uchwala Nr XXI/197/12 Rady
Miasta Biata Podlaska z dnia 30 sierpnia 2012 r.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, piecza zastgpcza
sprawowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalne;.

1. Rodziny zastepcze

W 2014 r. w Biatej Podlaskiej funkcjonowato 51 rodzin zastgpczych wychowujacych
78 dzieci pochodzacych z miasta Biala Podlaska, w tym:

— 33 rodziny zastgpcze spokrewnione z dzieckiem — w ktorych umieszczonych byto
47 dzieci;

— 13 rodzin zastgpczych niezawodowych — w ktorych umieszczono 19 dzieci;
— 1 zawodowa rodzina zastepcza petniaca funkcje pogotowia rodzinnego — w ktorej
przebywato tacznie 4 dzieci;
— 1 zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzina zast¢pcza — w ktore;j
przebywato tacznie 2 dzieci;
— 1 zawodowa specjalistyczna rodzina zast¢pcza — w ktorej przebywato 3 dzieci;
— 2 zawodowe rodziny zastepcze — w ktoérych umieszczono 3 dzieci.
Pomimo trudnos$ci w pozyskiwaniu kandydatow do utworzenia nowych rodzin zastgpczych
udalo si¢ przeksztalci¢ jedna rodzing zastepcza niezawodowa w zawodowa.

w
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Rodziny zastepcze funkcjonujace w Bialej Podlaskiej w 2014 r.
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Liczba dzieci przebywajacych w poszczegolnych rodzinach w 2014 r.

Na funkcjonowanie rodzin zastgpczych sprawujacych opieke nad dzie¢mi wydatkowano
kwotg 622.955,40 zt z przeznaczeniem na:

1.

$wiadczenia na rzecz osob fizycznych w wysokos$ci 523.729,20 zt, z tego:
udzielanie pomocy pieni¢znej 43 rodzinom =zastgpczym na pokrycie kosztow
utrzymania 63 dzieci w wysokos$ci 413.655,15 zi,
swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania 4 dzieci umieszczonych w rodzinie
zastgpczej zawodowej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego w tacznej wysokos$ci
19.387,13 zi,
swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania 3 dzieci wraz z dodatkiem z tytutu
niepelnosprawnosci dla 2 dzieci w zawodowej specjalistycznej rodzinie zastgpczej
w wysokosci 38.665,51 zt,
swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania 2 dzieci umieszczonych w zawodowej
wielodzietnej rodzinie zastgpczej w wysokosci 24.000,00 zt,
jednorazowe S$wiadczenia na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych
z potrzebami przyjmowanych 6 dzieci do zawodowych rodzin zastepczych
w wysokosci 9.000,00 zi,
swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania 3 dzieci w 2 zawodowych rodzinach
zastgpczych w wysokosci 17.166,65 zt,
swiadczenie dla rodziny pomocowej za petnienie funkcji rodziny pomocowej
w wysokosci 387,10 zt,
swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania 1 dziecka w rodzinie pomocowej
w wysokos$ci 967,74 zi,
dofinansowanie do wypoczynku 1 dziecka poza miejscem zamieszkania
w wysokosci 500 zt,
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen (umowy — zlecenia) w wysokos$ci
99.226,20 zt, z tego:
zawodowej rodzinie zastgpczej pelniacej zadania pogotowia rodzinnego w kwocie
36.369,86 zt,
rodzinie zastgpczej peitniacej funkcje wielodzietnej zawodowej niespokrewnionej
z dzieckiem rodziny zastgpczej w kwocie 18.940,31 zt,
rodzinie zastgpczej zawodowej specjalistycznej w kwocie 28.749,60 zt,
2 rodzinom zastepczym zawodowym w kwocie 15.166,40 zi,
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W 2014 r. 7 dzieci powrocito pod opieke rodzicow biologicznych, ktorym przywrdcono
wladze¢ rodzicielska. 8 pelnoletnich wychowankow opuscito rodzing zastgpcza i rozpoczgto
samodzielne zycie.

W 2014 r. postanowieniem sadu utworzono 11 rodzin zastgpczych, w ktérych umieszczono
18 dzieci.

Na podstawie porozumien migdzy jednostkami samorzadu terytorialnego,
na utrzymanie 13 dzieci z Biatej Podlaskiej umieszczonych w 9 rodzinach zastgpczych
na terenie innych powiatoéw, przekazano kwot¢ 124.628,65 zt, w tym:

a) 91.530,03 zt na utrzymanie 9 dzieci w 6 rodzinach zastgpczych na terenie powiatu
bialskiego,

b) 21.935,48 zt na utrzymanie 2 dzieci w rodzinie zastgpczej na terenie powiatu
ostrowskiego,

c) 6.456,47 zt na utrzymanie 1 dziecka w rodzinie zast¢pczej na terenie powiatu
chelmskiego, w tym:
— $wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania 1 dziecka w kwocie 2.802,03 zt,
— wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla zawodowej rodziny zastgpczej na terenie

powiatu chelmskiego w kwocie 3.654,44 zt,

d) 4.706,67 zl na utrzymanie 1 dziecka w rodzinie zast¢pczej na terenie miasta Warszawa,
w tym:
— jednorazowe S$wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkéw zwiazanych

z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka w kwocie 1.340,00 zi,

— $wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania 1 dziecka w kwocie 3.366,67 zt.
Powyzsze dotacje przekazywane byly przez Urzad Miasta Biata Podlaska.
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatéw

2. Pomoc dla osob usamodzielnianych.

Osoba pelnoletnia opuszczajaca rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo — wychowawcza lub regionalng placowke opiekunczo-wychowawcza,
miodziezowy o$rodek wychowawczy, socjalizacyjny, zaktad poprawczy zostaje objgta
indywidualnym programem usamodzielnienia, okreslajacym sposob uzyskania przez t¢ osobg
wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych oraz pomocy w podjeciu zatrudnienia. Ponadto otrzymuje pomoc na:

— kontynuowanie nauki,
— usamodzielnienie;
— zagospodarowanie.

W 2014 r. udzielono pomoc pelnoletnim usamodzielnianym wychowankom
opuszczajacym rodziny zastgpcze, placowki opiekunczo-wychowawcze, mlodziezowe
osrodki wychowawcze 1 socjalizacyjne oraz zaklady poprawcze w tacznej wysokosci
244.935 zt, z tego:

1. opuszczajacym rodziny zastgpcze:

— 31 osobom przyznano pomoc pienig¢zng na kontynuowanie nauki — 138.709 zi;

— 4 osobom przyznano pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie — 21.411 zk;

— 2 osobom przyznano pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej — 3.251 zk;
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Pomoc dla oséb usamodzielnianych opuszczajacych rodziny zastepcze
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2. opuszczajacym placowki opiekunczo-wychowawcze, mtodziezowe osrodki wychowawcze
i socjalizacyjne oraz zaktady poprawcze:
— 12 osobom przyznano pomoc pieni¢zng z przeznaczeniem na kontynuowanie nauki
w tacznej wysokosci 45.950 zi;
— 4 osobom przyznano pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie — 26.364 zk;
— 3 osobom przyznano pomoc na zagospodarowanie — 9.250 zi;

50000
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000
5000
0

45950

26364

9250
T 1
Kontynuowanie nauki Pomoc pienigzna na Pomoc na
usamodzielnienie zagosodarowanie

Pomoc dla os6b usamodzielnianych opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze, mlodziezowe
osrodki wychowawecze i socjalizacyjne oraz zaklady poprawcze

14
12
12 A
10 -
8 .
6 .
3
4 .
2 .
0 A T 1
Kontynuowanie nauki Pomoc pienigzna na Pomoc na zagosodarowanie
usamodzielnienie w formie rzeczowej

Liczba oséb usamodzielnianych opuszczajacych placowki opiekunczo — wychowawcze, mlodziezowe
osrodki wychowawecze i socjalizacyjne oraz zaklady poprawcze
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3. Placowki opiekunczo — wychowawcze

W 2014 r. w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie kraju przebywato 37
dzieci z terenu Miasta Biata Podlaska. Na pokrycie kosztow ich utrzymania wydatkowano
tacznie kwote 1.045 707 zt, z przeznaczeniem na:

— utrzymanie 20 dzieci na terenie powiatu bialskiego w wysokos$ci 526.660 zi;

— utrzymanie 1 dziecka na terenie powiatu zamojskiego w wysokosci 7.623 zi;

— utrzymanie 6 dzieci na terenie powiatu chelmskiego w wysokos$ci 203.477 zi;

— utrzymanie 3 dzieci na terenie powiatu bitgorajskiego w wysokosci 63.510 zi;

— utrzymanie 7 dzieci na terenie powiatu krasnostawskiego w wysokos$ci 244.437 zt;
W 2014 r. do placéwek opiekunczo — wychowawczych skierowano 5 dzieci, za$ 8 dzieci
opuscito placowke, z tego: 3 uzyskato petnoletnos¢, 1 wychowanek powrécit pod opieke
rodzicow biologicznych 1 4 dzieci umieszczono w rodzinach zastgpczych (1 w spokrewnione;j
i 3 w niezawodowej).
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Liczba dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo — wychowawczych na terenie innych powiatow

Ponadto u 83 rodzicow biologicznych dzieci pochodzacych z terenu Miasta Biata Podlaska
umieszczonych w rodzinnej badz instytucjonalnej pieczy zastgpczej przeprowadzono
postgpowanie w celu ustalenia badz odstapienia od odptatnosci za ich pobyt — Uchwata Rady
Miasta Biala Podlaska Nr XX1/198/12 z dnia 30 sierpnia 2012 r.

Ponadto w 2014 r. na posiedzeniach zespoléw dokonano oceny zasadno$ci dalszego pobytu
dziecka w rodzinnej badz instytucjonalnej pieczy zastgpcze;j.

4. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej

W ramach tego zadania w 2014 r. wydatkowano kwotg 3.272,75 zt na sfinansowanie
kosztow pobytu 1 dziecka cudzoziemskiego umieszczonego na mocy postanowienia sadu
w rodzinie zastgpczej. Zgodnie z postanowieniem Sadu maloletnie dziecko w marcu 2014 r.
zostalo przysposobione.

5. Zadania realizowane w drodze umow lub porozumien mi¢dzy jednostkami
samorzadu terytorialnego

W okresie sprawozdawczym z tytulu przyznanej pomocy pieni¢znej rodzinom
zastgpczym utworzonym na terenie miasta Biala Podlaska, w ktérych przebywato 25 dzieci
z innych powiatow, wydatkowano kwotg 268.959,12 zt, w tym:
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— wynagrodzenie i pochodne od wynagrodzenia (umowa — zlecenie) zawodowej rodziny
zastgpczej 1 zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem wielodzietnej rodziny
zastepczej w wysokosci 38.106,60 zt

— $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych wraz
z dodatkiem z tytutu niepelnosprawnosci w lacznej wysokosci 230.852,52 zt, ktoére
zostaly przeznaczone na:

e 14 dzieci z powiatu bialskiego — 116.315,86 zt,
e 3 dzieci z miasta Warszawa — 37.551,60 z1,
e 2 dzieci z powiatu lubelskiego — 24.000,00 zt,
e | dziecka z powiatu chetmskiego — 12.000,00 zt,
e 4 dzieci z powiatu pruszkowskiego — 29.700,00 zt,
e 1 dziecka z powiatu wyszkowskiego — 11.285,06 zt;
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie miasta Biala Podlaska

6. Zadania realizowane przez powiat na podstawie porozumien z organami
administracji rzadowej

6.1. Resortowy program wspierania rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej zgodnie z zawarta umowa nr 53/2014 z dnia
10 listopada 2014 r. przyznalo srodki na wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwa
,»Resortowy Program wspierania rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2014” w kwocie
10.044,00 zt.
W okresie sprawozdawczym wydatkowano 9.400,00 zt z przeznaczeniem na:
a) S$wiadczenia dla rodzin zastgpczych na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych
z potrzebami przyjmowanych 6 dzieci do rodzin zastgpczych, w wysokosci 4.500,00 zt
b) wynagrodzenia i1 pochodne od wynagrodzen (umowy — =zlecenia) w wysokosci
4.900,00 zt, z tego.:
— dofinansowanie wynagrodzenia dla powstalej w 2014 r. rodzinie zastepczej
zawodowej w kwocie 4.000,00 z1,
— szkolenia uzupehiajace 4 rodzin — kandydatow do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej w kwocie 900,00 zt.
Ponadto tut. Osrodek otrzymat $rodki z budzetu wojewody lubelskiego w wysokosci 250 zi
jako dofinansowanie wsparcia rodziny zastgpczej spokrewnionej powstatej przed 2014 r.,
z przeznaczeniem na dofinansowanie do wypoczynku 1 dziecka poza miejscem zamieszkania.
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6.2. Resortowy program wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej na rok 2014 —
asystent i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Na realizacj¢ zadania zaplanowano kwote¢ 53.875,00 zi, z tego 41.954,00 zt stanowity
srodki z budzetu wojewody lubelskiego, jako dofinansowanie kosztow zatrudnienia
asystentow rodziny w ramach ,,Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej na rok 2014 — asystent i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.

W okresie sprawozdawczym wydatkowano kwote 49.482,50 zt z przeznaczeniem
na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen. Ustuga w 2014 r. byla realizowana przez
dwoch asystentow na terenie Biatej Podlaskiej, a objeto nia 32 rodziny liczace 83 dzieci.
Asystenci prowadzili dokumentacje potwierdzajaca wizyty w $rodowisku rodzinnym,
kontakty z instytucjami i placowkami, wspoiprace z kuratorami sadowymi w sprawach
powierzonych rodzin.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ponidst takze wydatki na wynagrodzenie
i pochodne od wynagrodzenia (umowy — zlecenia) dla koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Koordynatorowi rodzinnej pieczy zastgpczej poniesiono wydatki w kwocie
24.149,65 zi., z tego 12.072 zt stanowia $rodki z budzetu wojewody lubelskiego, jako
dofinansowanie kosztow zatrudnienia koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej w ramach
,Resortowego Programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na rok 2014 —
asystent 1 koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”. Wsparciem koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej objeto 12 rodzin. W ramach prowadzonych dzialan koordynator odwiedzat
rodziny w miejsce ich zamieszkania, prowadzil rozmowy z rodzinami 1 dzie¢mi.
Wspodtpracowat ze szkotami, kuratorami sadowymi w sprawach powierzonych rodzin. Prace
dokumentowat notatkami stuzbowymi oraz sprawozdaniami okresowymi. Ponadto brat udziat
w zespotach ds. oceny sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej, w spotkaniach
grupy wsparcia zawodowych rodzin zastgpczych.

Nadmieni¢ nalezy, iz pozyskano jedna rodzing, ktora uczestniczyta w szkoleniu dla
kandydatéw zglaszajacych gotowo$¢ do petnienia funkcji rodziny zastgpczej. Przeszkolono
rowniez jedna rodzing, ktora zostata zobowiazana przez sad do odbycia szkolenia dla rodzin
zastgpczych. Cztery rodziny zastgpcze niespokrewnione z dzieckiem uczestniczyly
w szkoleniu uzupehiajacym, przygotowujacym do petnienia funkcji rodzin zastgpczych
zawodowych prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Biatej Podlaskiej
uzyskujac zaswiadczenie o uczestnictwie w ww. szkoleniu. Na powyzsze szkolenia
poniesiono wydatki w wysokosci 7.380, 00 zi.
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V. REALIZACJA ZADAN WYN IKAJACYCH Z INNYCH USTAW
1. Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Bialej Podlaskiej

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Biatej Podlaskiej

zostal powotany zarzadzeniem Nr 8/2002 Prezydenta Miasta Biata Podlaska z dnia
31.07.2002 r. w miejsce istniejacego wczesniej Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
o Stopniu Niepelnosprawnos$ci w Biatej Podlaskiej. Obszarem dziatan Zespotu obejmuje teren
miasta Biata Podlaska i powiat bialski.
Zadania Zespolu to prowadzenie wszelkich spraw zwiazanych z wydawaniem orzeczen
0 niepelnosprawnos$ci 1 stopniu niepetnosprawnosci, wydawanie legitymacji osoby
niepetnosprawnej, od dnia 01.07.2014 r. wydawanie kart parkingowych oraz wspotpraca
z Biurem Pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych, przedstawicielami
administracji rzadowej i samorzadowej a takze innymi organami orzecznictwa rentowego
1 wspotpraca z Miejskim 1 Gminnymi O$rodkami Pomocy Spoteczne;.

W sklad Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Biatej Podlaskiej oprocz przewodniczacego i sekretarza wchodza :

— lekarze — 11 oso6b (o specjalnos$ciach: choroby wewnetrzne, pediatria, kardiologia,
okulistyka, otolaryngologia, psychiatria, neurologia, rehabilitacja medyczna),

— psycholodzy — 3 osoby,

— pedagodzy — 3 osoby,

— doradcy zawodowi — 2 osoby,

— pracownicy socjalni — 5 0s6b.

Do Zespotu w 2014 r. wplyneto 1699 wnioskdw o wydanie orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, to jest o 69 wnioskow wigcej niz w analogicznym okresie roku
ubieglego. Wnioski sktadane byly gtownie w celu:
— korzystania z systemu S$rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji
1 uzyskania przez opiekuna §wiadczenia pielggnacyjnego — 440 wnioskow,
— odpowiedniego zatrudnienia — 403 wnioski,
— uzyskania prawa do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej — 27 wnioskow,
— uzyskania prawa do zasitku pielggnacyjnego — 232 wnioski,
— uzyskania karty parkingowej - 181 wnioskow,
— konieczno$ci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze — 285
wnioskow,
— szkolenia, uczestnictwa w terapii zajeciowej, ulg 1 uprawnien, zamieszkiwania
w oddzielnym pokoju, uzyskana przez opiekuna urlopu wychowawczego
w dodatkowym wymiarze — 131 wnioskéw.

W roku 2014 Powiatowy Zespot wydal 1611 orzeczen w stosunku do oséb powyzej 16 roku
zycia w tym:
— 1444 orzeczenia z okresleniem stopnia niepetnosprawnosci:
e 7z lekkim stopniem niepetnosprawnosci — 524,
e z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci — 541,
e ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci — 319

Ponadto wydano 60 orzeczen o odmowie ustalenia stopnia niepetnosprawnosci, 166 orzeczen
o niezaliczeniu do o0s6b niepelnosprawnych oraz 1 orzeczenie wydano w ramach
samokontroli.
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Orzekanie o niepetnosprawnosci — dotyczy osob ponizej 16 roku zycia. W 2014 r. do Zespotu
wptyneto 319 wnioskéw w celu wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci dla dzieci w tym :
— 250 w celu uzyskania zasitku pielggnacyjnego,
— 45 w celu uzyskania $wiadczenia pielggnacyjnego,
— 24 dla innych celow.

W roku 2014 wydano 311 orzeczen o niepelnosprawnos$ci, w tym :
— 265 orzeczen z zaliczeniem do 0sOb niepetnosprawnych,
— 42 orzeczenia o niezaliczeniu do 0oséb niepelnosprawnych,
— 4 orzeczenia o odmowie ustalenia niepetnosprawnosci.

W roku ubiegtym Zesp6t wydat 241 legitymacji dokumentujacych niepetnosprawnosé, w tym:
— 68 legitymacji wydano osobom przed 16 rokiem zycia na podstawie orzeczen
o niepelnosprawnosci,
— 173 legitymacje wydano osobom po 16 roku zycia na podstawie orzeczen
o stopniu niepetnosprawnosci.

0d 01.07. 2014 r. do 30.12.2014 r. Zespo6t wydat 113 kart parkingowych.

Do Zespotu wptyngto 167 odwotan od wydanych orzeczen.

Zespot skorzystatl z uprawnienia zmiany jednego orzeczenia, pozostate 166 odwotan zostato
przekazanych do organu drugiej instancji — Wojewoddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Lublinie.

2. Rehabilitacja spoleczna osob niepelnosprawnych

W 2014 r. z przyznanej Gminie Miejskiej Biata Podlaska przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych kwoty w wysokosci 1.498.057 zl, na realizacje zadan
z zakresu rehabilitacji spotecznej o0s6b niepetlnosprawnych, zgodnie z Uchwala
Nr XXXV/337/14 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 31 marca 2014 r., zmieniona Uchwata
Nr XXXVI/347/14 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 23 czerwca 2014 r., zmieniona
Uchwata Nr XXXVIII/377/14 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
oraz Uchwata Nr I11/7/14 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 22 grudnia 2014 r. przeznaczono
kwotg 1.458.057 zt.

Srodki te wydatkowano na nastgpujace cele:

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych

Na realizacj¢ zadania w 2014 r. wydatkowano tacznie 13.390 zt zawierajac 5 umow

z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi rzecz oséb niepetnosprawnych:

1) Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepelnosprawnym ,,PROSTA” zorganizowato
integracyjna impreze¢ rekreacyjna z wudzialem mtodziezy 1 dorostych o0séb
niepetnosprawnych pn. ,Majowka wsréd przyjaciot — 1 Ty mozesz zostaé
Olimpijczykiem”, dla co najmniej 90 niepelnosprawnych mieszkancoOw Biatej Podlaskie;.
Przekazano dofinansowanie w wysokosci 2.044 zi.

2) Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym , PROSTA” zorganizowato
integracyjna imprez¢ kulturalng z udzialem 26 dorostych osdb niepetnosprawnych
pn. ,Farma Iluzji i Swigtego Mikotaja”. Przekazano dofinansowanie w wysokosci
2.593 z1.

3) Bialskopodlaskie Stowarzyszenie ,,AMAZONKI” zorganizowalo integracyjna impreze
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rekreacyjna pn. ,,Gimnastyka w wodzie — sposob na zdrowy styl zycia i dobre
samopoczucie” dla 14 dorostych 0s6b niepelnosprawnych. Przekazano dofinansowanie
w wysokosci 1.710 zt.

4) Bialskopodlaskie Stowarzyszenie ,,AMAZONKI” zorganizowalo integracyjna impreze
turystyczna - Wycieczka na Mazury dla 18 dorostych 0so6b niepetnosprawnych.
Przekazano dofinansowanie w wysokosci 6.458 zi.

5) Polski Zwiazek Gluchych Zarzad Oddzialu Lubelskiego zorganizowal integracyjna
imprezg rekreacyjna pn. ,,Dzien Ghluchego” dla 29 dorostych os6b niepetnosprawnych.
Przekazano dofinansowanie w wysokosci 585 zt.
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Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych w 2014 roku

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych
przepisow

W 2014 r. w ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze

udzielono pomocy 224 dorostym osobom niepelnosprawnym na kwotg 172.199 zt oraz
31 niepelnosprawnym dzieciom i1 milodziezy na kwot¢ 37.368 zi, rozpatrujac lacznie
671 wnioskéw. Dofinansowano zakup: aparatdow shluchowych, poduszek i1 materacow
przeciwodlezynowych, protez (piersi, konczyn dolnych), protez powietrznych do bezdechu
sennego, wozkow inwalidzkich, pionizatora, butéw ortopedycznych, chodzikéw, balkonikéw,
podporek, aparatéw na konczyny dolne, ortez, gorsetow, pielucho — majtek, wktadek,
cewnikow, workéw, epiprotezy oka, soczewek okularowych, okularow lupowych, lupy,
peruki, paséw brzusznych.
Ponadto 5 dorostych o0s6b niepetnosprawnych i 1 niepelnosprawne dziecko otrzymato
dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny na taczna kwote 2.833 =zt
Dofinansowanie przeznaczono na zakup: 3 roweréw rehabilitacyjnych, 1 biezni elektrycznej,
1 rotora magnetycznego oraz 1 przenosSnego komputera wraz ze specjalistycznym
oprogramowaniem (1 dziecko).
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Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze w 2014 roku

Dofinansowanie uczestnictwa oséb niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych

W 2014 r. ze $rodkdbw PFRON dofinansowano pobyt na turnusie rehabilitacyjnym
115 dorostym osobom niepelnosprawnym oraz 29 dzieciom i mtodziezy przeznaczajac na ten
cel kwote 139.169 zt. Dodatkowo dofinansowano pobyt na turnusie rehabilitacyjnym
50 opiekunom wydatkujac kwote 34.465 zt. Z powodu ograniczonych srodkéw finansowych
PFRON 86 0s6b nie otrzymato dofinansowania.

Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych

W 2014 r. z dofinansowania ze $rodkow PFRON do likwidacji barier architektonicznych
w miejscu zamieszkania skorzystato 11 dorostych osob niepetnosprawnych na taczna kwote
33.822 zt. Srodki Funduszu przeznaczono na dostosowanie 9 lazienek do potrzeb osob
niepetnosprawnych, zakup schodotaza gasiennicowego oraz poszerzenie otworu drzwiowego
i likwidacje progow w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej poruszajacej si¢
na wozku inwalidzkim.
W ramach likwidacji barier technicznych udzielono wsparcia ze srodk6w PFRON 8 dorostym
osobom niepetnosprawnym na kwot¢ 16.406 zl dofinansowujac nast¢pujace zakupy: piec
gazowy wraz z rozprowadzeniem instalacji gazowej, 2 podno$niki transportowo-kapielowe,
krzesto toaletowe, siedzisko prysznicowe, rampa najazdowa do wozka inwalidzkiego oraz
aluminiowe szyny najazdowe na schody.
Dofinansowanie do likwidacji barier w komunikowaniu si¢ otrzymaty 3 doroste osoby
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niepelnosprawne na kwote 5.072 zt. Srodki Funduszu przeznaczono na zakup 2 komputerow
przenosnych z dostgpem do Internetu dla oso6b ghichoniemych, zestawu Streamera
wspomagajacego styszenie i komunikacjg.
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Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych w 2014 roku.
Dofinansowanie uslug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza przewodnika

W 2014 r. z uslug ttumacza jgzyka migowego skorzystata jedna osoba ghluchoniema.
Na ten cel ze $srodkéw PFRON przeznaczono kwote 2.000 zi. Thumacz jezyka migowego
udzielat pomocy osobie niepelnosprawnej przy zatatwianiu spraw codziennych, kontaktow
ze szkota, pracodawca, wspieral przy wspotpracy z asystentem rodziny.

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej zlecane fundacjom oraz
organizacjom pozarzadowym

Na realizacje zadania w 2014 r. wydatkowano $rodki PFRON w wysokosci 10.000 zt,
zawierajac umowe z Bialskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osob Niepetnosprawnych
»3prawni  Inaczej”. Wykonanie zadania obejmowato prowadzenie  grupowych
i indywidualnych zaje¢, ktére mialy na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania osob niepetnosprawnych.
Wsparciem objetych bylo 8 niepelnosprawnych dzieci, podopiecznych Stowarzyszenia.

W ramach =zadania prowadzona byta terapia rehabilitacyjna, logopedyczna oraz
psychologiczna.

Dofinansowanie kosztow dzialania warsztatow terapii zajeciowej

W 2014 r. na terenie Biatej Podlaskiej funkcjonowaly dwa warsztaty terapii zajeciowe;:
1. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Spotdzielni Inwalidow ,,ELREMET" obejmujacy
wsparciem terapeutycznym 35 osob niepetnosprawnych, w tym 28 mieszkancow Bialej
Podlaskiej, na ktorego dziatalno$¢ wydatkowano ze srodkow PFRON kwote 517.846 zi.
2. Warsztat Terapii Zajgciowej przy Osrodku ,,Misericordia" Caritas obejmujacy terapia
32 osoby niepetnosprawne, w tym 15 mieszkancow Biatej Podlaskiej na ktorego dziatalnosé
wydatkowano ze srodkdow PFRON kwotg 473.472 zi.
Lacznie na dziatalno$¢ obu warsztatow terapii zajeciowej przekazano ze srodkow PFRON
kwote 991.317 zt.
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Ponadto, dziatalno$¢ funkcjonujacych na terenie Biatej Podlaskiej warsztatow terapii
zajeciowej, zgodnie z art. 10b ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wspotfinansowana byla w 10% 2z budzetéw
samorzadow terytorialnych. Miasto Biala Podlaska na pokrycie kosztow rehabilitacji
43 mieszkancow miasta przekazato kwote w wysokosci 70.692 zt oraz dodatkowe $rodki
w wysoko$ci 5.939 zt na dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Spotdzielni
Inwalidow ,,Elremet” z przeznaczeniem na zakup mebli do pracowni gospodarstwa
domowego, natomiast powiat bialski na rehabilitacje 24 mieszkancéw powiatu przekazat
kwotg w wysokos$ci 39.456 zt.

1200000

B thumacz jezyka
migowego

991317
1000000 B zadanie z zakresu

rehabilitacji spoteczne;j
zlecone organizacji
pozarzadowej )
sport, kultura, rekreacja

800000 - i turystyka

W bariery architektoniczne,
w komunikowaniu si¢ i
600000 - techniczne

turnusy rehabilitacyjne

400000 - B sprzgt rehabilitacyjny,

przedmioty
ortopedyczne i $rodki
212400 . pomogntic%e B
- 172624 warsztaty terapii
200000 S zajgciowe]

55300 10000 2000

13390
0 , | - —

Rehabilitacja spoleczna os6b niepelnosprawnych w 2014 r.

Pracownicy Dzialu Pomocy Osobom Niepetlnosprawnym w 2014 r. $cisle wspdtpracowali
z Miejska Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepelnosprawnych oraz organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osdb niepetnosprawnych, m.in. udzielajac osobom
niepetnosprawnym 1 ich rodzinom informacji o przyslugujacych uprawnieniach, formach
pomocy oraz zasadach korzystania z dofinansowania ze srodkdow PFRON. Na spotkaniach
organizowanych przez stowarzyszenia oraz przekazujac informacje o wdrazanych
programach PFRON, projektach systemowych wspotfinansowanych ze S$rodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS.

Dodatkowo realizowane byly specjalistyczne ustugi transportowe. W ramach
swiadczonych ustug dowozono 11 niepetnosprawnych dzieci do Zespolu Szkét Specjalnych
i Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi oraz osoby niepelnosprawne
m.in. do zaktadow opieki zdrowotnej. W ciagu roku wykonano 1453 przewozy.
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3. Miejski Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Uchwala Nr VI/62/11 Rady Miasta Biata Podlaska z dnia 18 kwietnia 2011 r. w sprawie trybu
i sposobu powolywania i odwotywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegblowych warunkéw jego funkcjonowania (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Lubelskiego z 2011 r. Nr 85, poz. 1596) oraz Zarzadzeniem Nr 279/2011 Prezydenta Miasta
Biata Podlaska z dnia 12 pazdziernika 2011 r. zostal powotany Miejski Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Biatej Podlaskiej
na kadencje w latach 2011 —2015.

W sktad Zespotu wchodzi 13 przedstawicieli instytucji i organizacji dzialajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Obstuge organizacyjno — techniczna Zespotlu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Biatej Podlaskie;.

Zgodnie z art. 9a ust. 7 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493 z pdézn. zm.) posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja sig
w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
W roku 2014 odbylo si¢ osiem posiedzen Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
Na spotkaniach Zespdt omawial prace grup roboczych, procedure ,Niebieskie Karty”,
problemy pojawiajace si¢ w trakcie realizowania zadan okreslonych ustawa
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, precyzowat procedury postgpowania Zespotu i grup
roboczych, omawiat dziatania dotyczace przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.
Zespot interdyscyplinarny realizuje dziatania okre$lone w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) i w Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie Miasta
Biata Podlaska na lata 2012 — 2015 przyjetym Uchwata Nr XII/123/11 Rady Miasta Biata
Podlaska z dnia 28 listopada 2011 r.
Zadaniem Zespotu jest integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotow tj.

¢ jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

e gminnej komisji rozwiazywania problemow alkoholowych,

e Policji,
oswiaty,
ochrony zdrowia,
kuratoréw sadowych,
prokuratorow
oraz przedstawicieli innych podmiotéw dziatajacych na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w szczegdlnosci przez:

1. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2. podejmowanie dzialan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie

majacych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku;
3. inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;
4. rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwosciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym;
5. 1inicjowanie dziatan w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.

Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiazywania problemow
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa sig
w oparciu o procedurg ,,Niebieskie Karty”.
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Procedura ta obejmuje ogo6t czynnosci podejmowanych i realizowanych przez przedstawicieli
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, Policji, o§wiaty i ochrony zdrowia.
Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach
obowiazkow stuzbowych lub zawodowych.
W okresie sprawozdawczym do Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie wptynglo 160 ,,Niebieskich Kart” w tym:
e 147 z Komendy Miegjskiej Policji w Biatej Podlaskie;j
e 47 Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialej Podlaskiej
e 4 7z Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych Miasta Biata
Podlaska
e 12zNZOZ ,Zmiana” Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspotuzaleznienia
ul. Stacyjna 6 w Biatej Podlaskie;j
e | z Publicznego Gimnazjum nr 2 im. M. Kopernika ul. Akademicka 8§ w Bialej

Podlaskiej
e 3 z Gminnych Zespotow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie
160 147
140 - = KMP
120 1 = MOPS
100 -
KRPA
80 N
60 - BNZOZ "Zmiana" Poradnia
40 - Terapii Uzaleznienia. ..
Publiczne Gimnazjum nr 2
20 1 4 4 1 1 3
0 - B Gminne Z. L.

Liczba "Niebieskich Kart- A" w 2014 r.

W poréwnaniu z rokiem ubieglym wystapil wzrost zakladanych ,,Niebieskich Kart” o 48.
Najczesciej ,,Niebieskie Karty” zaktadali funkcjonariusze Policji.

Zgodnie z przepisami utworzono 121 grup roboczych w celu rozwiazania problemow
zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Spotkania
grup roboczych w 2014 r., na ktore byly zapraszane osoby, co, do ktorych istnieje
podejrzenie, ze sa dotknigte przemoca w rodzinie oraz wzywano osoby, wobec ktorych
istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie odbywaty sie:

— Styczen — 24
— Luty-25

— Marzec — 38
— Kwiecien — 28
— Maj-27

—  Czerwiec — 20
— Lipiec - 17

— Sierpien — 17

— Wrzesien — 19

— Pazdziernik — 14
— Listopad — 19

— Grudzien — 6
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Spotkania grup roboczych w poszczegoélnych miesiacach
Na posiedzeniach grup roboczych wypeliono 109 formularzy ,Niebieskich Kart C”
z osobami co, do ktérych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigte przemoca w rodzinie oraz
76 formularzy ,Niebieskich Kart D” z osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie,
ze stosuja przemoc w rodzinie.
W porownaniu z rokiem ubieglym nastapil wzrost wypelionych formularzy ,,Niebieskich
Kart C” 0 26, a , Niebieskich Kart D” o0 29.
Wsrod osob dotknigtych przemoca w rodzinie wystepuje zdecydowana przewaga kobiet.
Na 160 wypetnionych ,,Niebieskich Kart” 143 osoby do$wiadczajace przemocy to kobiety,
a 13 osob to mezczyzni, 4 ,,Niebieskie Karty” dotyczyty przemocy wobec dzieci.
W przewazajacej ilosci ,,Niebieskich Kart” osoby, wobec ktérych istnieje podejrzenie,
ze stosuja przemoc w rodzinie naduzywaja alkoholu (133 osoby).

Formy przemocy wystepujace w rodzinach obrazuje ponizszy wykres.
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Formy przemocy w rodzinie

Z zalozonych w 2014 r. ,Niebieskich Kart” do 31 grudnia 2014 r. zakonczono 37, nadal
prowadzone sa 123 ,,Niebieskie Karty”.

Ponadto w 2014 r. prowadzono 20 ,Niebieskich Kart” z 2012 r., 86 ,,Niebieskich Kart”
72013 1.,z czego 15 NK z 2012 r.151 NK z 2013 r. zostato zakonczonych, a 5 NK z 2012 r.
135 NK z 2013 r. sa w dalszym ciagu prowadzone.
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W 2014 r. Miejski Zespo6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie w 4 prowadzonych ,,Niebieskich Kartach” ztozyl w Prokuraturze Rejonowe;j
w Biatej Podlaskiej zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa z art. 207 kk.

W ramach realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie Miasta Biala Podlaska z inicjatywy czlonkéw Miejskiego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Biatej Podlaskiej
3 pazdziernika 2014 r. przeprowadzono szkolenie dla przedstawicieli instytucji i organizacji
dziatajacych w systemie przeciwdziatania przemocy w rodzinie p.n. , Komunikacja
interpersonalna w interwencji kryzysowe;”.

Cztonkowie Zespotu na zaproszenie Prokuratury Rejonowej w Biatej Podlaskiej i Komendy
Miejskiej Policji w Biatej Podlaskiej uczestniczyli w dyzurach organizowanych w ramach
»lygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestgpstwem” od 24 lutego 2014 r.
do 1 marca 2014 r.

Ponadto cztonkowie Zespotu wzigli udzial w Pikniku Rodzinnym — Postaw na Rodzing
,Kolorowy Swiat” z okazji Dnia Dziecka 1 czerwca 2014 r. organizowanym przez Bialskie
Centrum Kultury i Urzad Miasta. W punkcie informacyjnym cztonkowie Miejskiego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie udzielali poradnictwa
1 informacji nt. przemocy, procedur i instytucji oraz podmiotéw §wiadczacych specjalistyczna
pomoc na rzecz oséb dotknigtych przemoca w rodzinie. Rozpowszechniano ulotki i broszury
dotyczace zjawiska przemocy w rodzinie wraz z informacja o $wiadczonej przez placowki
pomocy.

Opracowano 1 wydrukowano wulotki dotyczace dziatalnosci Miejskiego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie z wykazem instytucji
udzielajacych pomocy w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Miasta
Biata Podlaska. Ponadto wykonano roll — up, zakupiono ulotki, broszury i materiaty
edukacyjne poswigcone zjawisku przemocy w rodzinie w celu zapoznania $rodowisk
z problemem.

Cztonkowie Zespotlu 1 grup roboczych w swojej pracy napotykaja na trudno$ci zwiazane
z brakiem miejsc, do ktorych mozna kierowaé sprawcow przemocy w rodzinie, w celu
podjecia przez nich terapii 1 udziatu w programach oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych
dla os6b stosujacych przemoc w rodzinie. Nadal na terenie miasta brak pomieszczen dla osob
stosujacych przemoc w celu odizolowania ich od rodziny.

Ponadto utrudnieniem wspolpracy pomigdzy instytucjami dziatajacymi w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie jest niska frekwencja przedstawicieli niektérych
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podmiotdw podejmujacych dziatania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
na posiedzeniach Zespotu 1 grup roboczych oraz nierdwnomierne obciazenie pracq cztonkoéw
zespotu interdyscyplinarnego.

Poza tym w zwiazku z brakiem odpowiedniego przeszkolenia przedstawicieli instytucji
dzialajacych w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, wazne jest organizowanie
spotkan 1 szkolen dla przedstawicieli instytucji i organizacji pozarzadowych dziatajacych
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w celu zwigkszenia wiedzy na temat
zjawiska przemocy w rodzinie, wypracowania skuteczniejszych metod dziatania
podejmowanych wspdlnie przez instytucje i organizacje pozarzadowe.

Dziatalnos¢ Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w 2014 roku

Lp. Wyszczegélnienie Liczba
1. Liczba prowadzonych procedur na dzien 31.12.2014 r. 163
2. Liczba posiedzen zespohu interdyscyplinarnego 8

3. Liczba szkolen zespotu interdyscyplinarnego 1

4. Liczba sporzadzonych ,,Niebieskich Kart — A” w 2014 r. 160

Liczba sporzadzonych ,Niebieskich Kart — A” przez przedstawicieli jednostek

> organizacyjnych pomocy spolecznej 4
6. Liczba sporzadzonych ,,Niebieskich Kart — A” przez przedstawicieli Policji 147
7 Liczba sporzadzonych ,Niebieskich Kart — A” przez przedstawicieli Gminnej 4
) Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych Miasta Biata Podlaska
8. Liczba sporzadzonych ,,Niebieskich Kart — A” przez przedstawicieli o§wiaty 1
9 Liczba sporzadzonych ,Niebieskich Kart — A” przez przedstawicieli ochrony 1
) zdrowia
10. | Liczba przekazanych ,,Niebieskich Kart — A” przez inne Zespoly Interdyscyplinarne 3
Liczba ,,Niebieskich Kart — A”, ktdre zostaly zalozone ponownie
11. L ) 39
w 2014 r. w toku trwania tej samej procedury
12. | Liczba powotanych Grup Roboczych w 2014 r. 121
13. | Liczba posiedzen Grup Roboczych w 2014 r. 254
14. | Liczba prowadzonych procedur z 2013 r. 35
15. | Liczba prowadzonych procedur z 2012 r. 5
16. | Liczba zakofczonych procedur z 2014 r. 37
17. | Liczba zakonczonych procedur z 2013 r. 51
18. | Liczba zakonczonych procedur z 2012 r. 15
19 Liczba przekazanych przez zespot interdyscyplinarny zawiadomien do organow 4

$cigania o popehieniu przestepstwa w zwiazku z uzyciem przemocy w rodzinie
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VI. INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ MOPS W 2014 ROKU

1. Aktywny samorzad

Miasto Biata Podlaska w 2014 r. kontynuowato realizacje pilotazowego programu
,»Aktywny samorzad”. Jednostka organizacyjna realizujaca program byt Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskie;j.

Celem glownym programu byto wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow pomocy w zyciu spotecznym, zawodowym
1 w dostepie do edukacji.

Program w 2014 roku obejmowat nastepujace formy wsparcia:
Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczna i zawodowa, w tym:
1. Obszar A — likwidacja bariery transportowe;j:
— zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,
— zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B.
2. Obszar B — likwidacja barier w dostgpie do uczestnictwa w spoteczenstwie informacyjnym:
— zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzgtu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania,
— zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprze¢tu elektronicznego 1 oprogramowania.
3. Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sig:
— zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napg¢dzie elektrycznym,
— zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wodzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
— zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwiazania techniczne,
— zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny

(co najmniej na III poziomie jakos$ci).

4. Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zalezne;.

W ramach modutu I ztozono 15 wnioskow, 13 zostato przeznaczonych do dofinansowania.
W ramach zawartych umow dofinansowano:
— 1 osobie zakup i montaz oprzyrzadowania do posiadanego samochodu na kwote
5.000 zt,
— 2 osobom uzyskanie prawa jazdy kat. B na taczna kwote 2.122,50 zi,
— 1 osobie (z dysfunkcja narzadu wzroku) zakup sprzetu elektronicznego, na taczna
kwotg 4.912,20 zi,
— 1 osobie zakup wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym na kwotg¢ 6.840 zt,
— 2 osobom utrzymanie sprawnosci technicznej posiadanego woézka inwalidzkiego
o napedzie elektrycznym na taczna kwotg 4.000 zt,
— 3 osobom zakup protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwiazania
techniczne oraz refundacje kosztow dojazdu adresata programu na spotkanie
z ekspertem PFRON na taczna kwot¢ 65.600 z1,
— 3 osobom w ramach obszaru D na taczna kwote 5.248,65 zi.
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B pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napgdzie elektrycznym

pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej
B pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu

pomoc w zakupie sprze¢tu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania

B pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie

elektrycznym | )
B pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B

Aktywny samorzad — Modul I

Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.
W ramach modutu II ztozono 27 wnioskéw na semestr I i I[I. W ramach zawartych umow
udzielono pomocy uzyskania wyksztalcenia na poziomie wyzszym 17 osobom na taczna
kwote 54.285 zt, w tym:
— 6 osobom dofinansowano optate za czesne oraz dodatek na pokrycie kosztow
ksztalcenia na kwote 32.685 zl,
— 11 osobom przyznano dodatek na pokrycie kosztow ksztatcenia na kwotg 21.600 z1.

2. Program ,,Wyrownywania roznic mi¢dzy regionami II”

W 2014 r. Prezydent Miasta Biata Podlaska przyjal zaproszenie do udziatu
w Programie wyréwnywania roéznic migdzy regionami II, przesylajac do Oddziatu
Lubelskiego PFRON, w dniu 28 kwietnia 2014 r. wystapienie w sprawie uczestnictwa Miasta
Biata Podlaska w realizacji programu oraz Wniosek o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON
projektow w ramach Programu.
Wystapienie samorzadu terytorialnego dotyczylo projektu zgloszonego przez Stowarzyszenie
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Pomocy Mlodziezy i Dzieciom Autystycznym oraz Mtodziezy i Dzieciom o Pokrewnych
zaburzeniach ,,Wspélny Swiat” planowanego do realizacji w ramach obszaru D programu
pn. ,Likwidacja barier transportowych — =zakup samochodu do przewozu 0sob
niepelnosprawnych dla Stowarzyszenia w Bialej Podlaskiej”. Wystapienie zostalo
zweryfikowane pozytywnie. Stowarzyszenie otrzymato dofinansowanie ze srodkow PFRON
do zakupu mikrobusu w wysokosci 70.000 zi.

Whniosek samorzadu terytorialnego o dofinansowanie ze $srodkéw PFRON dotyczyt dwoch
projektow planowanych do realizacji w ramach nastgpujacych obszarow:

Obszar B programu — projekt pn. ,,Likwidacja barier w poruszaniu si¢ w Samorzadowym
Przedszkolu Integracyjnym Nr 16 w Biatej Podlaskiej”. Projekt zostal zweryfikowany
pozytywnie. Na modernizacj¢ taraséw oraz budowg dwoch pochylni w Przedszkolu
Samorzadowym Nr 16 pozyskano dofinansowanie ze srodkéw PFRON do kwoty 23.000 zt.
Obszar D programu — projekt pn. ,,Likwidacja barier transportowych — zakup mikrobusu
do przewozu przez MOPS w Biatej Podlaskiej 0s6b niepelnosprawnych w tym poruszajacych
si¢ na wozkach inwalidzkich”. Projekt zostal zweryfikowany pozytywnie. Uzyskano
ze srodkow PFRON dofinansowanie do zakupu mikrobusu w wysokosci 70.000 zi.

Obstuge merytoryczna realizowanych na podstawie uméw z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych projektow zapewnit Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczne;.

3. Projekt systemowy realizowany w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego

W roku 2014 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej po raz siddmy realizowal projekt
systemowy pn. ,,Dzieci! mam pracg ... — promocja integracji spoteczno — zawodowej w Biatej
Podlaskiej”.

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, w roku 2014 realizowaty:
osoby niepracujace zawodowo (bezrobotne i/lub nieaktywne zawodowo) zagrozone
wykluczeniem spotecznym, bedace w wieku aktywnos$ci zawodowej (15-64 lata)
i korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej lub ustlug finansowanych na podstawie
przepisOw o rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
lub ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

Odbiorca projektu bylo roéwniez otoczenie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
m.in. osoby mieszkajace we wspdlnym gospodarstwie domowym., badz wspotmieszkancy
Noclegowni dla bezdomnych.

W ramach projektu 62 uczestnikow (w tym 54 przystgpujacych do projektu po raz
pierwszy) — realizowato dziatania w ramach:

1. kontraktow socjalnych — 34 osoby,

2. modyfikacji indywidualnych programoéw usamodzielnienia — 7 osob,

3. umow z osobami niepetnosprawnymi — 5 0séb,

4. umow z rodzinami zastgpczymi — 2 osoby,

5. programu aktywnosci lokalnej — 14 o0sob.

Celem dziatan projektow systemowych jest utatwienie dostepu do rynku pracy osobom
zagrozonym wykluczeniem spotecznym, wykluczonym oraz dyskryminowanym na rynku
pracy oraz podwyzszenie ich statusu zawodowego 1 spolecznego poprzez przygotowanie
do wejscia na rynek pracy i integracji z rynkiem pracy. Cel gtowny realizowanego przez
MOPS w 2014 roku projektu to wzrost kompetencji zyciowych i umiej¢tnosci spoteczno —
zawodowych 0so0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym z terenu Miasta Biata Podlaska.
Przy wspotpracy z doradcami zawodowymi Centrum Informacji 1 Planowania Kariery
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Zawodowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Lublinie Filia w Bialej Podlaskiej, kazdemu
uczestnikowi projektu w ramach instrumentu aktywizacji zawodowej sporzadzono diagnozy
potrzeb — podczas indywidualnych spotkaniach z doradca zawodowym okreslono preferencje
1 predyspozycje zawodowe, sprecyzowano S$ciezke rozwoju zawodowego uczestnika,
zaplanowano kierunki szkolen /kurséw/ warsztatow w ramach instrumentéw aktywizacji
edukacyjnej.

Efektem uzyskanych wskazan zawartych w diagnozach doradcy zawodowego, uczestnikom
projektu zorganizowano:

e Praktyczny kurs fotografii — 2 osoby,

e Kurs Magazynier z obstluga wozkow jezdniowych z napedem silnikowym — 11 0sob,

e Kurs Opiekun osoby starszej — 3 osoby,

e Kurs Sprzedawca z obstuga komputera i kasy fiskalnej oraz programoéw magazynowych
— 11 osodb,

e Kurs Fryzjer z egzaminem czeladniczym — 6 0sob,

e Szkolenie Operator koparko-tadowarki kl. III — 9 0sob,

e Kurs Kucharz-garmazer — 6 0sob,

Kurs Makijaz artystyczny w tym przedtuzanie rzgs, tipsy — 9 oséb,

e Kurs kwalifikacyjny z zakresu oligofrenopedagogiki — 1 osoba,

e Zaawansowany kurs fotografii ,,Fotografia mody” — 1 osoba,

e Kurs naprawy i regeneracji pomp wtryskowych — 1 osoba,

¢ Indywidualne poradnictwo psychologiczne — 21 0séb,

e Dwumodutowe grupowe wsparcie psychologiczne — 12 uczestniczek projektu wraz
z 19 dzieci (I modut: 12 godzin wsparcia stacjonarnego, II modut: dwa wyjazdowe
warsztaty terapeutyczne — Farma Iluzji, Rakowiska)

e Szkolenie Podstawy pracy terapeutycznej z miodzieza uzalezniona od substancji
psychoaktywnych — 1 osoba,

e Warsztaty racjonalnego gospodarowania budzetem domowym — 10 oséb,

e Grupowe wsparcie psychologiczne dla 0os6b usamodzielnianych — 6 0sob,

e Szkolenie Trening zastgpowania agresji — model pracy terapeutycznej z dzie¢mi
1 mlodzieza — 1 osoba,

e Kurs ADR przewdz toward6w niebezpiecznych — 1 osoba,

e Szkolenie okresowe dla kierowcow zawodowych wraz z badaniem psychologicznym —
1 osoba,

e Kurs ABC przedsigbiorczosci z elementami ksiggowosci, nowoczesna obstuga biura,

w tym obsluga sekretariatu — 4 osoby,

Kurs Masaz tkanek gtebokich — 2 osoby,

Warsztaty pieczenia i gotowania — 7 0s0b,

Kurs Taping sportowy — 2 osoby,

Warsztaty dekoracji stotow 1 potraw — 7 0sob,

Kurs Artystyczne uktadanie kwiatow — 5 0sob,

e Warsztaty wsparcia ,,Uwierz w siebie” — 18 uczestnikow i 25 dzieci.

Ponadto w ramach udzialu w projekcie sfinansowano osobie usamodzielnianej semestr

studiow jednolitych magisterskich niestacjonarnych na kierunku psychologia.

W ramach Programu Aktywnosci Lokalnej pn. ,,Moja przysztos¢ w moich rgkach”

skierowanego do 0sdb po opuszczeniu zaktadu karnego i bezdomnych, zorganizowano:

e Warsztaty prozdrowotne — 6 0sob,
e Trening kompetencji spolecznych i umiejgtnosci spotecznych poprzez warsztaty
radzenia sobie ze stresem 1 relaksacji — 6 0sob,
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Trening kompetencji spotecznych i umiejetnosci spotecznych z zakresu komunikacji
w rodzinie — 1 uczestniczka wraz z 2 dzieci,

Grupowe poradnictwo specjalistyczne dla oséb uzaleznionych — 6 0s6b,

Grupowa terapia psychospoteczna dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym —
7 0sob,

Specjalistyczne poradnictwo prawne — 10 0sob,

Warsztaty gospodarowania wtasnym budzetem — 2 osoby,

Indywidualna terapi¢ dla 0osob z trudnosciami zyciowymi — 1 osoba,

Trening asertywnosci — 8 0sob.

Jako instrument aktywizacji zdrowotnej: dofinansowano pobyt na turnusie rehabilitacyjnym
4 osobom niepetnosprawnym i ich 2 opiekunom.

Ogdétem dotacja ze s$rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego wydatkowana
w ramach realizowanego w 2014 roku projektu pn. ,,Dzieci! mam pracg¢ promocja integracji
spoteczno — zawodowej w Bialej Podlaskiej” wyniosta 531.476,43 zk.
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VII. KONTROLE MERYTORYCZNO - FINANSOWE W MOPS ORAZ
W JEDNOSTKACH PODLEGLYCH W RAMACH SPRAWOWANEGO
PRZEZ MOPS NADZORU

1. Kontrole zewng¢trzne

W roku 2014 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej nie zostal poddany czynnos$ciom
kontrolnym przez zewngtrzne jednostki nadzorujace.

Z ramienia organu prowadzacego — Gminy Miejskiej Biala Podlaska — Zespot
Kontrolny Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Biata Podlaska w dniach 09 — 30.10.2014 r.
przeprowadzit kontrole funkcjonowania MOPS.

2. Kontrole wewngtrzne

Kontrola zarzadcza w MOPS jest prowadzona przez dyrektora, jak rowniez przez
zastgpce dyrektora, gtéwnego ksiegowego oraz koordynatora Dziatu Pomocy Srodowiskowe;,
kierownika Dziatu Pomocy Osobom Niepelnosprawnym, koordynatora realizacji projektu
systemowego.

Kontrola ma charakter biezacy. Polega na ciaglym nadzorowaniu podlegtych pracownikow
w zakresie badania prawidlowosci sporzadzanych dokumentow odzwierciedlajacych
czynno$ci w toku badz, juz dokonane.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w wykonywaniu czynnosci shuzbowych,
sporzadzane sa notatki stuzbowe dyscyplinujace pracownikow, badz moga byé stosowane
instrumenty dyscyplinujace przewidziane zapisami kodeksu pracy.

3. Kontrole przeprowadzane przez MOPS

W 2014 roku upowaznieni pracownicy MOPS dokonali czynnosci kontrolnych:

1. od 4.11 do 21.11.2014 r. w Warsztacie Terapii Zajgciowej funkcjonujacym przy
Spoétdzielni Inwalidow ,,ELREMET” w Biatej Podlaskiej;

2. od 20.11 do 26.11.2014 r. w siedzibie Zarzadu Okrggowego Polskiego Komitetu Pomocy
Spotecznej w Biatej Podlaskie;.

3. od 18.11 do 21.11.2014 r. w Wojewddzkim Osrodku Pomocy Rodzinie SENS im.
J. Dziedzica w Biatej Podlaskiej;

4. od 15.10 do 17.10.2014 r. w Srodowiskowym Domu Samopomocy prowadzonym przez
Osrodek Misericordia ,,Caritas” w Bialej Podlaskiej;

5. od 26.06 do 4.07.2014 r. w Warsztacie Terapii Zajgciowej funkcjonujacym przy Osrodku
Misericordia ,,Caritas” w Bialej Podlaskie;.
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VIII. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej kierownik o$rodka pomocy
spotecznej sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dzialalnosci os$rodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej spoczywa na gminie jako jednostce, ktora jest
najblizej osoby ubiegajacej si¢ o wsparcie, a do zakresu dziatania gminy naleza wszystkie
sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, niezastrzezone ustawami na rzecz innych
podmiotoéw. Organizacja pomocy spolecznej w miescie Biala Podlaska oparta zostata m.in. na
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej, ktoéry w sposéb bezposredni zaspokaja potrzeby osob
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej 1 §wiadczy réznego rodzaju ushugi.

Aby zapewni¢ rozwdj ustug pomocy spotecznej i stworzy¢ system, ktory bedzie odpowiadat
potrzebom lokalnym i rozeznanym problemom spolecznym w najblizszej perspektywie
w miescie Biata Podlaska nalezy rozwazy¢ mozliwo$¢ utworzenia:

— rodzinnego domu dziecka,

— domu pomocy spotecznej,

— dziennego domu pomocy dla 0sob starszych, niesamodzielnych i niepetnosprawnych,

— dziennego osrodka wsparcia dla o0sob bezdomnych (np. na bazie istniejace]
noclegowni, pod warunkiem rozbudowy),

— zakfadu aktywno$ci zawodowe;j,

— miejsc hostelowych dla ofiar przemocy w rodzinie.

Ponadto zasoby kadrowe w Dziale Opieki nad Rodzing i Dzieckiem sa niewystarczajace
by realizowa¢ zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej m. in. do prowadzenia
poradnictwa 1 terapii dla osob sprawujacych rodzinna pieczg zastgpcza, jak rowniez pomocy
prawnej osobom sprawujacym rodzinna piecze zast¢pcza, w szczegdlnosci w zakresie prawa
rodzinnego oraz zapewnienia rodzinom zastgpczym poradnictwa majacego na celu
zachowanie 1 wzmocnienie kompetencji rodzin zastgpczych i1 przeciwdziataniu zjawisku
wypalenia zawodowego.

Pomimo aktywnego poszukiwania 0s6b do petnienia funkcji rodziny zastepczej, nadal brakuje
rodzin gotowych do podjecia si¢ tej funkcji.

W 2014 r. MOPS zmienit swoja siedzibe. Budynek wymaga dostosowania do potrzeb oséb
niepetnosprawnych tj. umozliwienia dost¢pu z poziomu terenu na poziom parteru poprzez
zamontowanie odpowiedniego podnosnika schodowego.

Ponadto oczywistym jest fakt, iz struktura §wiadczen nie moze by¢ zdominowana przez
zasitki — §wiadczenia pieni¢zne. Pomoc spoteczna powinna by¢ oferowana przede wszystkim
w formie konkretnej pomocy rzeczowej lub szerokiego wachlarza ustug odpowiadajacych
indywidualnej sytuacji osoby badz rodziny.
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